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CMMUNAUSBE DE COMMUNES AUNIS SUD - TABLEAY DES EFFECTIFS AU 21.10.2025

S Poste occupé
Date et n° de Durée DOTe d?
délibération portant Bud Pour. | hebdo du nomination [statut (stagiaire,| Temps de
création ou Grade Cat. s : oste on Missions dansle titulaire, travail (TP en
modification du temps gete VY posie grade contractuel) %)
. H/Min
de travail
FILIERE ADMINISTRATIVE
Dél. n° 2014-01-25 -
CC 06.01.2014
Fixa® tableau des eff. - | Emploi fonctionnel DGS | A 1 1 35,00 h 01.01.2014 Titulaire 100%
Créa® emplois Direction Générale des Services
fonctionnels
Dél. n° 2017-04-03 - . . .
CC 11042017 Attaché hors classe A 1 0 35,00 h 15.04.2017 Titulaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 - . .
CC 06.01.2014 Emploi fonctionnel DGA| A 1 0 35,00 h DGA 01.02.2014
Del. n® 2014-01-25 - Attaché principal A 1 1 35,00 h Directrice du Pdle Attractivité du Quotidien 01.12.2021 Titulaire 100%
CC 06.01.2014
Del. nd302262_0077_2]22 cc Attaché principal A 1 1 35,00 h SCoT La Rochelle - Aunis Responsable administrative 01.08.2022 Titulaire 100%
Dgl(.:ndUQC])?]-éOQ—:S Attaché principal A 1 1 35,00 h Directeur du Péle Développement et Transition 01.01.2022 Titulaire 100%
Dél. n® 2014-01-25 - Aftaché A 1 1 35,00 h Chargée de mission développement économique 01.01.2014 Titulaire 100%
CC 06.01.2014
Dél. n° 2014-01-25 - . . . .
CC 06.01.2014 Attaché A 1 1 35,00 h Directeur du Pdle des Ressources Internes 01.03.2025 Stagiaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 -
CC 06.01.2014 . . . . . . Du 09.09.2024 Contractuel
D&L. n° 2024-06-09 Attaché A 1 1 35,00 h Chargé de mission développement économique QU 08.09.2027 | L.332-8 20CGFP 100%
CC 18.06.2024
De(li(r; ]23%25%52]2 Aftaché A 1 1 35,00 h Responsable du Service Urbanisme / Habitat 15.07.2022 Titulaire 100%
Dél. n°2021-06-11 . Chargée de mission Emploi & Formation / Coordinatrice de la] Du 01.09.2024 Contractuel
CC du 15.062021 Attache A ] ] 35000 Maison de I'Emploi au 31082027 | L3328 2°CGrp | 007
Dgl(.:ndUQC])?]-éOQ—:S Attaché A 1 1 35,00 h Responsable du Service Ressources Humaines 01.01.2022 Titulaire 100%
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Dé1.n°2023-10-06 CC ) Recu | e 28/ 10/ 2025 Coordonnatdur.trice PTRE Rénov'Info Service et 01.03.2024- | Contractuel
Aftaché 1 1 35,00 h . N , , 100%
17.10.2023 cohgeiller.ere France Rénov 28.02.2027 L.332-8 2°
Dél. n°2024-10-13 CC , . . . Contractuel
15.10.2024 Attaché 1 1 35,00 h Responsable du service Communication / Tourisme 01.03.2025 L 330-8 2° 100%
o Titulaire ou
Dél. n° 2025-04-11 CC , , . . Création a/c
dU 15.04.2025 Attaché 1 0 35,00 h Chargé de mission Habitat du 10.10.2025 Conftractuel
L.332-8 2°
Z o N1.9E _ z . . ere
De(I:.(r:w Oio(;f;)(ﬁ:lis Redocteurgrlnapol ] 1 1 17.30 h Gestionnaire Ressources Humaines 01.01.2014 Titulaire 100%
2 o N1 z . . ere
D?:I.Cn3]2%2]32812316 Redocteurgrlnapol ] 1 1 35.00 h Gestionnaire Ressources Humaines 01.05.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 | Rédacteur principal 1°©
CC 20.06.2023 cl 1 0 35.00h
Dél. n® 2023-06-07 Rédacteur principal 1°® Responsable du Bureau Information Jeunesse (BlJ) G
CC 20.06.2023 o 1 1 35.00 h & référente jeunesse 01.12.2023 Titulaire 100%
D(e:I(.:n;2%2]3—2%12—;6 Redocieégé irllnapol 1 1 35,00 h Responsable du service Administration Générale 01.03.2023 Titulaire 100%
Conftractuel
Dél. ne° 2025-07-05 - , Du 01.09.2025 . .
CC 15.07.2025 Rédacteur 1 1 35,00 h Instructeur ADS au 31.08.2028 CDD L.332-8 2 100%
CGFP
5. n° -04-14 - Adjoint administrafif
DeCIECn ]io(:fgg] ;.4 :)rincipol 19 | 1 1 35,00 h Assistante comptable et budgétaire 01.10.2015 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-04-03 - Adjoint administratif
CC 11.04.2017 principal 1¥€ ¢l ] 0 3500h
Dél. n° 2017-04-03 - Adjoint administratif Assistante & Référente Vie associative et scolaire / Assistante N
CC 11.042017 orincipal 19 ¢l 1 1 35,00 h Service des sporis 15.04.2017 Titulaire 100%
4. n° -04-03 - Adjoint administrafif
DeCISCn ]210(:;3;] 23 djpor;nciil ]le:: C? I 1 1 35,00 h Assistante administrative - Urbanisme Habitat 15.04.2017 Titulaire 80%
4. n° -04-20 - Adjoint inistratif
Del. n® 2018-04-20 djoint administrat 1 1 35,00 h Assistante administrative - Centre technique 01.05.2018 Titulaire 80%

CC 17.04.2018

principal 1¥° ¢l
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o -04-03 - Adjoint administratif —I =
De(I:.(l':w ]210(52051] (;3 IJ:)rinCipOI oy Recu | ¢ 28/ 1%/ 2095 35,00 h Instructrice ADS 01.05.2017 Titulaire 80%
4. n° -11-10 - Adjoint administratif
SR Jp rilncipol b 1 T | 3500n Instructrice ADS 01.02.2021 Titulaire 100%
Dé&l. n° 2021-03-24 Adjoint administratif Gestionnaire Immobilier d'entreprises & Assistante . .
CC 30.03.2021 principal 1°€cl ] ] 3500h administrative du Péle Développement et Transition 01.06.2021 Titulaire 100%
4. n° -03- Adjoint administratif
Di.g3§%2312%1;$4 IJ:)rinCipOI oy 1 1 35,00 h Instructeur ADS 01.06.2021 Titulaire 100%
4. ne -05- Adjoint administratif
De(li(r; ]2(7)2025%52 12 }J:)(?;QCI(EDOT;QJ‘: (r:(|:1 ! 1 1 35,00 h Secrétaire & Chargée de I'Action culturelle 01.09.2022 Titulaire 100%
Dé&l. n° 2023-06-07 Adjoint administratif Assistante des Services Techniques & Référente Marchés . .
o 2006 2093 orincipal 1%l 1 1 3500 h s 01.07.2023 Titulaire 100%
Del(':r(]: 582055%%2]5% ) Aig;ﬁissln?gggm 1 1 35,00 h Chargée de créations graphiques et numériques 01.06.2025 Titulaire 100%
Dé&l. n° 2020-03-02 - Adjoint administratif Assistante comptable et budgétaire et Ressources .
CC 10.03.2020 orincipal peme 1 1 35,00 h Humaines 01.10.2025 Stagiaire 100%
41 n° -07- Adjoint inistratif
Del. nd3022500772]22 cC dpi(r)il:cigir’;;l; : ! 1 1 35,00 h Assistante administrative & Agent d'accueil 01.08.2022 Titulaire 100%
Del(.:rg 582055_(;%_2]52A ) Ag%g:p%??él?:girf 1 1 35,00 h Référente accueil Maison de I'emploi & France services 01.06.2025 Titulaire 100%
Dol 202500 A As#‘)r:zi*p‘;‘f?é'rr‘:gi?f ] 1 35,00 h Instructrice ADS 01.06.2025 Titulaire 80%
Deécn 2210(:27_3021_22 _ Adjoint administrafif 1 0 3500 h Responsable du Service Mobilité 01.06.2020 Titulaire 0%
PRLL T2 | Adioint administratit ] 1| 3500n Assistante administrative & Agent daccueil 01.02.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-02-02 -
CC 21.02.2017 (poste . o
e dél. 2015-01-08 Adjoint administratif 1 0 3500 h
CC 20.01.2015)
D s | Adioint administratit ] 1| 3500n Instructiice ADS 01.02.2021 Titulaire 100%
D?:I.Cn]gg?ig;—z% Adjoint administratif 1 1 35,00 h Chargé d'accueil Maison de I'emploi / France services 01.09.2023 Titulaire 100%
DeLn? 20220512 1 Ajoint administratif ] 1| 3500n Instructrice & infervenante sociale 01.08.2022 Titulaire 100%

CC 17.05.22
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CC 21.05.2019

principal 1°° ¢l

D17-200041614-
Dél. n® 2023-03-17 Adjoint administratif recu | ? 28/ 1$/ 20]25 17,00 h Gestjdnnaire Ressources Humaines 01.06.2023 - CI(D-\,I(DDrlrrr(3]i§:2TEJ86’|5o 100%
CC 21.03.2023 ! ' i 31.05.2026 ' °
CGFP
Dél. n° 2024-03-26 L . . o . . .
CC 19.03.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h Chargé d'accueil 01.10.2024 Titulaire 100%
Dél. n° 2024-07-13 L . . N . . .
CC 16.07.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h Communication - Tourisme 01.10.2024 Titulaire 100%
Dél. n° 2024-09-14 . . . Gestionnaire des dossiers enfance, jeunesse, famille et L
CC 17.09.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h handicap 01.01.2025 Stagiaire 100%
SOUS TOTAL 47 40
FILIERE ANIMATION
Dél. n° 2025-05-12A - Animateur principal de
CC 20.05.2025 lere classe 1 0 3500 h . , . 01.12.2025 . .
Responsable du Service Développement Social Titulaire
Dél. n° 2024-05-04 CC | Animateur principal de
21 05.2024 oeme classe 1 1 35,00 h 01.06.2024 100%
Dél. n° 2018-06-10 - L . . . . . , . .
CC 19.06.2018 Adjoint d'animation 1 1 35,00 h |Animatrice Information Jeunesse & Réseau Enfance Jeunesse| 01.10.2018 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 3 2
FILIERE CULTURELLE
De(l:'g 1305525282 i Bibliothécaire 1 1 35,00 h Responsable du service Réseau des Bibliotheques 01.12.2020 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-05-18 CC Professeur d'Ens. . . . o
au 16.05.2023 Artistique hors classe 1 1 16,00 h Directeur du Conservatoire de Musique 01.09.2023 Titulaire 100%
Assistante de
o e conservation du
Del. gf;zg'sogg; CC | patimoine et des 1 1 3500 h | Coordinatrice adjointe du réseau des bibliothéques | 01.06.2024 Titulaire 100%
o bibliothéques principal
de 1ére classe
Dél. n° 2014-01-25 - Assistant Ens. Arfistique . e . . .
CC 06.01.2014 orincipal 12° cl 1 1 20,00 h Enseignante artistique - piano 01.01.2014 Titulaire 100%
. . Disponibilité
4. n° -04-03 - Assistant Ens. Arfistique
De(l:'g ]210(;;2031 33 incioal 18 lq 1 0 20,00 h Enseignant artistique - guitare depuis le
o principat - ¢ 01.09.2025
4], n° -05-22 - Assistant Ens. Artistique
Del. n® 2019-05-22 I STy 1 1 20,00 h Enseignant artistique - trompette 01.09.2019 Titulaire 100%
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D&l n° 2014-01-25- | Assistant Ens. Artistique Recu | e 28/ 10/ 2025 ) -, . _—
CC 06.01.2014 orincipal 12° cl 1 1 15,00 h En 1|gnome artistique - flGte 01.01.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 - Assistant Ens. Artistique . - .
CC 06.01.2014 orincipal 12° ¢l 1 10,00 h Enseignant artistique - frombone - fuba 01.01.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2024-04-12 CC | Assistant Ens. Artistique . . . Du 01.09.2024 Contractuel
du 15.04.2024 principal 28me cl 1 16,00 h Enseignant artistique - clarinette au 31.08.2027 | L332-8 2° CGFP 100%
Dél. n° 2014-01-25 - Assistant Ens. Arfistique . . . . .
CC 06.01.2014 orincipal 12° cl 1 3.00h Enseignant arfistique - piano 01.01.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2025-04-11 CC [Assistant Ens. Arfistique . L . i .
dU 15.04.2025 orincipal 17 ¢ 1 20,00 h Enseignant arfistique - piano 01.09.2025 Titulaire 100%
Dél. n° 2025-04-11 Assistant Ens. Artistique Enseignant arfistique - percussions / batterie/ direction CDI L.332-8 2°
CC du 15.04.2025 principal 2°™ cl I | 2000h dorchestre 01.09.2025 CGFP 100%
CC 15.04.2024 principal 26™ | ' prafig 4 au 31.08.2028 | L332-8 2° CGFP °
chambre
Dél. n° 2024-04-12 CC | Assistant Ens. Artistique 1 10,00 h Egiie'SQSQLFQS&?;SEZéﬁrzcdoedrr:giettedge Du 01.09.2024 Contractuel 100%
du 15.04.2024 principal 2éme cl ' prafig 4 au 31.08.2027 | L332-8 2° CGFP °
chambre
Dél. n° 2024-05-04 Assistant Ens. Arfistique . - . . Du 01.09.2024 Contractuel
CC du 21.05.2024 principal 28me cl 1 14,30 h Enseignant artistique Formation musicale - Le COR au 31.08.2027 1330-8 2° 100%
Dél. n°2025-04-11 CC | Assistant Ens. Artistique . . . A/c du CDI L.332-8
du 15.04.2025 principal 2&me cl 1 7,00 h Enseignante artistique - chant et fechnique vocale 01.09.2025 CGFP 100%
Dél. n° 2025-04-11 CC | Assistant Ens. Artistique . . Création a/c CDI L.332-8
dU 15.04.2025 principal 2&8me cl 1 4,00 h Enseignant artistique Chef de Choeur du 01.09.2025 CGFP 100%
Dél. n° 2023-05-18 CC
du 16.05.2023 Dél. n° | Assistant Ens. Artistique . L Du 01.09.2024 | Contractuel
2024-04-12 CC du principal 26™ ¢l 1 12,00 h Enseignant artistique - saxophone au 31.08.2027 | 1332-8 20 CGFP 100%
15.04.2024
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_ _ D1 _
o ccl ] | e e
du 16052023 el.n® | Assistant Ens. Arfistique 1 1 10h 00 Enseighant artistique - violoncelle Du01.09.2024 1 - Confractuel 100%
2024-04-12 CC du principal 26™ cl ) 4 au 31.08.2027 | L332-8 2° CGFP °
15.04.2024
Dél. n° 2023-05-18 CC
du 16.05.2023 Dél.n° | Assistant Ens. Artistique . L . .
2025-04-11 CC du principal 2™ | 1 1 13h Enseignant artistique des musiques actuelles 01.09.2025 Titulaire 100%
15.04.2025
Délib.n°2021-07-15 . . . . . . .
CC du 20.07.2021 Adjoint du patrimoine 1 1 29 h Chargée de la navetfte documentaire 15.09.2021 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 21 20
FILIERE MEDICO-SOCIALE
Dél. n° 2020-03-02 - Educateur de jeunes . . . .
CC 10.03.2020 enfants de classe 1 1 35,00 h Responsable du Relais Petite Enfance Est 01.05.2020 Titulaire 100%
exceptionnelle
. Du 01.09.2022 -
Dél. n° 2021-03-24 - Educateur de jeunes . . Contractuel
CC 30.03.202] enfants 1 1 35,00h Responsable du Relais Petite Enfance Ouest 31.08.2025 L 330-8 20 100%
Assistant socio-éducatif
Dél. n° 2020-03-02 - . - N . .
CC 10.03.2020 de c'Iosse 1 1 35,00 h Directrice du Pdole CIAS 01.05.2020 Titulaire 100%
exceptionnelle
D&I. N 2025.05-12A - Assistant socio-educatif
CC 20.05.2025 de c'Iosse 1 1 35,00 h Travailleur social 01.06.2025 Titulaire 100%
exceptionnelle
D&l N°2022-07-12  CC Assistant socio-éducatif o o o D|spon|_b|l|te
U 26.07.22 de classe 1 0 35,00 h Coordinatrice de I'épicerie solidaire depuis le
exceptionnelle 24.10.2022
SOUS TOTAL 5 4
FILIERE SPORTIVE
Dél. n° 2014-03-56 - Educateur des APS . o
CC 18.03.2014 principal 1ére classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.05.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2018-04-20 - Educateur des APS . ) .
CC 17042018 principal 1&re classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.05.2018 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Educateur des APS . . s
CC 20.06.2023 principal 1ére classe 1 1 35,00 h Educatrice sportive 01.07.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Educateur des APS . ) .
CC 20.06.2023 principal 1&re classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 31.12.2023 Titulaire 100%
Del. n° 2023-06-07 Educateur des APS 1 1 35,00 h Educatrice sporfive 01.07.2023 Titulaire 100%

CC 20.06.2023

principal 1ére classe
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CC 15.10.2024 principal 28me classe Regu | & 28/ 1%/ 2025 35,00 h Resppnsable du Service Sports 01.01.2025 Titulaire 100%

Dél. n° 2025-05-12A - Educateur des APS . I
CC 20.05.2025 orincipal 1&re classe T T 35,00 N Educateur sportif 01.06.2025 Titulaire 100%

SOUS TOTAL 7 7
FILIERE TECHNIQUE

Dél. n° 2021-03-24 - L . . . . .
CC 30.03.2021 Ingénieur hors classe 1 1 35,00 h Directeur des Services Techniques 01.06.2021 Titulaire 100%

Dél. n° 2014-01-25 - L. . Responsable du service Environnement /Transition e

CC 06.01.2014 Ingénieur principal 1 1 35,00 h énergétique et écologique 01.01.2014 Titulaire 100%

bel.n 22(;231021022 ce Ingénieur territorial 1 1 35,00 h Adjoint au Responsable des services techniques 01.08.2024 Stagiaire 100%
Dél. n° 2025-04-11 - o . - Du 18.08.2025 | Contractuel
CC 15.04.2025 Ingénieur territorial 1 1 35,00 h Chargé de mission PCAET & PAT au 17.08.2028 | L.332-8 2° CGFP 100%
Chargé de mission
Dél. n° 2018-09-18 - T . . . . . , , . A/c du Contractuel
CC 18.09.2018 (Techr?|C|en principal 1 1 35,00 h Conseillere - Animatrice Rénov' Info Service 01.12.2018 CDI 100%
1ére classe)
Dél. n° 2025-07-05 Technicien principal o o
CC 15.07.2025 e Clgsse 1 1 35,00 h Chargé d'études et travaux 01.10.2025 Titulaire 100%
Dél. n° 2025-05-12A - Technicien principal . . .

CC 20.05.2025 seme classe 1 1 35,00 h Responsable du centre fechnique 01.06.2025 Titulaire 100%
Del. n;ﬁéi%?g cc Technicien 1 1 35,00 h | Responsable du service Contractualisation / Mobilité 01.10.2022 Stagiaire 100%
Dél.n°2023-10-06 CC - . . , , 01.02.2024 - Conftractuel

17.10.2023 Technicien 1 1 35,00 h Conseiller technique France Rénov 3101.2027 L 330-8 2 100%
Dél. n°2024-11-11 CC . . . , , Du 10.02.2025 Contractuel

14112024 Technicien 1 1 35,00 h Conseiller technique France Rénov au 09.02.2028 L 330-8 2° 100%
Del.n ]250123_;8;3 cc Technicien 1 1 35,00 h Responsable de I'épicerie solidaire 01.01.2025 Stagiaire 100%
Del.n2023-11°13 - CC Agent de mairise 1 1 35,00 h Adjoint au Responsable du Cenfre Technique 01.02.2024 Titulaire 100%

21.11.2023

principal
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C(': du 19.10.21 Agent de maitrise Recu | & 28/ 10/ 20@5 35,00 h Gestionnai 1 logistique de I'épicerie solidaire 01.01.2022
Dél. n° 2016-01-10 - Adjoint technique "goni-dbn-tdﬁen (complexe sportif Aigrefeuille L
L ore 1 1 35,00 h . 01.07.2016 Titulaire 80%
CC 19.01.2016 principal 1°° classe d'Aunis)
Dél. n° 2018-04-20 - Adjoint technique
; 1 0 35,00 h
CC 17.04.2018 principal 1°° classe
Dél. n® 2018-04-20 - Adjoint technique 1 ] 3500 h Agent technique polyvalent 01.05.2019 Titulaire 100%
CC 17.04.2019 principal 1°° classe ' 9 que poly 9 °
Dél. n® 2019-02-18 - Adjoint technique 1 ] 3500 h Agent technique polyvalent 01.05.2019 Titulaire 100%
CC 19.02.2019 principal 1 classe ' 9 aue poly T °
Del. nﬁgﬁiggo cC Agent de maitrise 1 1 35,00 h Gestionnaire systéme réseau & informatique 01.03.2025 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-02-02 - Adjoint technique
; 1 0 35,00 h
CC 21.02.2017 principal de 2°™° classe
Del. n® 2024-05-21 - Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgéres) 01.06.2024 Titulaire 100%
CC 21.05.2024 principal de 1ére classe ' 9 P P 9 e °
Dél. n® 2023-06-07 Adjoint fechnique ] ] 18,30 h Agent dentretien des locaux administratifs 20.10.2023 Titulaire 100%
CC 20.06.2023 principal de 1&re classe ’ ° o ’
Dél 20250518 Adjoint technique 1 ] 8,00 h Agent d'entretien des locaux administrartifs 01.07.2023 Titulaire 100%
CC du 16.05.2023 principal de 2°™ classe ' 9 A °
i Adjoint technique
Dél. n° 2023-06-07 Lo R . . .
CC 20.06.2023 principal de 2eme 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.09.2023 Titulaire 100%
classe
Dél. n°2018-11-22 - .. .
CC 20112018 Adjoint technique 1 0 35,00 h
Del. n® 20220409 Adjoint technique ] ] 35,00 h Gestionnaire qualité de I'épicerie solidaire 01.06.2022 Titulaire 100%
CC 12.04.2022
Del. n° 2018-11-22 - Adjoint technique ] ] 35,00 h Agent technique polyvalent 01.03.2019 Titulaire 100%
CC 20.11.2018
De(l:'g ]29035502];8 i Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgeres) 01.04.2019 Titulaire 100%
Del. n® 2017-0202 - Adjoint technique ] ] 35,00 h Agent technique polyvalent 01.12.2019 Titulaire 100%

CC 21.02.2017
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Dél. n°2022-07-12 CC |  Adjoint technique Recu | ¢ 28/10/2085 | 51 oon
du 26.07.22 principal de 2°™ classe '
Delc'g ]2820]5%5105 Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Secrétaire & Régisseur technique 01.08.2021 Titulaire 100%
pelne 2221116 S| Adjoint technique ] ] 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgéres) 01.09.2023 Titulaire 100%
Délib.n° 2021-07-15 . . . . .
CC du 20.07.2021 Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent fechnique polyvalent 01.11.2022 Titulaire 100%
f e Contractuel
Del. n° 2022-04-09- Adjoint technique 1 0 9.00 h Agent d'entretien des locaux administratifs CDD L. 332-8 5°
CC 12.04.2022
CGFP
Contractuel
Dél. n° 2023-01-16- . . . . - ) 01.04.2023 -
CC 31.01.2023 Adjoint fechnique 1 1 10.00 h Agent d'entretien des locaux administrafifs 3103.2026 CDD L. 332-8 5° 100%
CGFP
Contractuel
Dél. n° 2023-01-16- . . . . - ) 01.04.2023 -
CC 31.01.2023 Adjoint fechnique 1 1 11.00 h Agent d'entretien des locaux administrafifs 3103.2026 CDD L. 332-8 5° 100%
CGFP
bel.n 221012]3;(])2]33 cc Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif d'Aigrefeuille) 01.01.2024 Titulaire 100%
Del.n 225052252255 ce Adjoint technique 1 1 3500 h Epicerie solidaire 19.05.2025 Stagiaire 100%
e e, | Adjoint technique 1 o | 3500h Agent polyvalent 01.01.2026
SOUS TOTAL 38 31
EMPLOIS CONTRACTUELS
. . — . Contractuel
Dél. n° 2024-09-14 . Chargé de projet de Coopération de la Convention | Du 16.12.2024
CC 17.09.2024 Confrat de projet ‘ boo| %een Territoriale Globale (CTG) au 15062027 | CDP-L33224 1 100%
aL.332-26
4 o Contractuel
Del. n°2022-10-08 Contrat de projet 1 1 35,00 h Chargée de mission - Espaces Naturels Sensibles Du 01.02.2023 CDD - L.332-24 100%
CC 18.10.22 au 31.01.2026 | .
a L.332-26 CGFP
e Contractuel
Del.n®2025-10-XX - CC Contrat de projet 1 0 35,00 h Chargé de mission Territoire a Energie POSitive Du 01.01.2026 CDD - L.332-24
21.10.2025 au 31.12.2026 |.
a L.332-26 CGFP
4 no Contractuel
Deln?2022-11-16 - CC Contrat de projet 1 0 35,00 h Chargé de mission Territoire & Energie POSitive Du 01.03.2023 CDD - L.332-24 100%
22.11.22 au 31.12.2025 |,
A L.332-26 CGFP




AR Prefecture

D17- 20004161%- 202510p1-2025 [0 _15- DE Contractuel
Dél. n° 2025-10-XX CC . Recu | e 28/10/2025 Chargée g mission - création d'un jardin Du 01.02.2026 oniractue
21.10.2025 Conhral de projet ! 0 3500h archéologique au 31.01.2027 CDD - 1.332-24
o a L.332-26 CGFP
Dél.n° 2022-11-16 CC Chargée de mission - création d'un jardin Du 01.02.2023 contractuel
' 9.11.99 Contrat de projet 1 1 35,00 h 9 arehéologique ! au 3] .01 .2026 CDD - L.332-24 100%
o g9 Ol & 1.332-26 CGFP
Dél. n°2024-03-26 CC Conseillere Numérique France Services Du 01.06.2024 confractuel
du 19.03.2024 Contrat de projet ] ] 3500h (Secteur Est) au 31052027 | €D -L33224 1 100%
a L.332-26
oo - - . Contractuel
Dél. n°2023-12-19 CC Contrat de projet ! ! 3500 h Conseillere Numérique France Services (Secteur | Du 11.03.2024 CDD - L.332-24 100%
19.12.2023 Ouest) au 10.03.2027 .
a L.332-26
4. n° ' - P Contractuel
| 1 | ssoon | Crerogce e ConaporieReustecela | Dugh 0202 | cop-Lasaas | 100w
o 99 7 &1 1.332-26 CGFP
41, ne Contractuel
Del. " 2025-01-10 CC Contrat de projet 1 1 35,00 h Conseiller en insertion socio-professionnelle DU 05.05.2025 CDD - L.332-24
21.01.2025 Qu 04.05.2026 |,
a L.332-26 CGFP
SOUS TOTAL 10 7
TOTAL 131 111




