Communauté de Communes Aunis Sud — Séance du 20 mai 2025

COMMUNAUTE DE COMMUNES AUNIS SUD

74M/f PROCES VERBAL DE LA SEANCE
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

DU MARDI 20 MAI 2025

Imagine Ic fufurolné

L'an deux mille vingt-cing, le vingt mai & dix-huit heures, le Conseil Communautaire de la
Communauté de Communes Aunis Sud, légalement convoqué, s'est réuni au siege de la
Communauté de Communes sur la commune de Surgéres, sous la présidence de Monsieur Jean
GORIOUX

Nombre de membres

En exercice Présents Votants Quorum
30 37
50 Puis 32 Puis 39 26
Puis 32 Puis 36

Présents / Membres titulaires :

Jean GORIOUX {a recu pouvoir de Christophe RAULT) - Catherine DESPREZ - Christian BRUNIER {a
recu pouvoir de Pascale BERTEAU) - Raymond DESILLE - Micheline BERNARD- Gilles GAY - Pascal
TARDY {a recu pouvoir de Eric BERNARDIN) — Didier BARREAU (a recu pouvoir de Marylise BOCHE) -
Anne-Sophie DESCAMPS {a recu pouvoir de Emmanuel JOBIN) - Christelle GRASSO - Pascale GRIS -
Joél LALOYAUX - Marie-France MORANT - Francois PELLETIER — Baptiste PAIN (a recu pouvoir de
Olivier DENECHAUD) - Florence VILLAIN - Angélique PEINTRE (a recu pouvoir de Pascal MAGINOT) -
Lydia BERETTI — Philippe BARITEAU - Jean-Michel SOUSSIN — Barbara GAUTIER ~ Bruno CALMONT -
Valérie RIVE (a recu pouvoir de Christophe FOLOPPE) — Sylvie PLAIRE -Jean Yves ROUSSEAU - Kevin
BAYNAUD ~ Stéphane AUGE - Laurent ROUFFET — Daniéle BALLANGER

Pour la 1¢re délibération : Madame Catherine DEZPREZ et Monsieur Kevin BAYNAUD arrivent & 18h05,
ils ne participent pas au vote de celle-ci.

Présents/ Membres suppléants :
Yannick BODAN, Richard MOREAU

Absents :
Alisson CURTY, Frédérique RAGOT

Eric GUINOISEAU, Emmanuel NICOLAS, Steve GABET, David CHAMARD, Matthieu CADOT, Philippe
BODEI, Younes BIAR, Didier TOUVRON, Thierry BLASZEZYK

Egalement présents & la réunion : Christelle LAFAYE-PELLEFIGUE — Isabelle DESCHAMPS — Clément
BERNARD — Cécile PHILIPPOT - Julie PARPAIS — Frangois PERCOT

Secrétaire de Séance : Baptiste PAIN Auteur de l'acte : Jean GORIOUX, Président
l
Convocation envoyée le : 14 mai 2025 Arrété par e consell communoumt‘realec[P 2075
Affichage de la convocation le : Date de publica’rion sur le site internet de la
14 mai 2025 CdC Aunis Sud : 7 3 SEP. 2075




Communauté de Communes Aunis Sud - Séance du 20 mai 2025
Ordre du jour

1. ADMINISTRATION GENERALE

1.1 Approbation du procés-verbal du conseil communautaire du mardi 4 mars 2025

1.2 Répartition des sieges au consell communautaire de la Communauté de Communes Aunis
Sud en vue du renouvellement général des conseils municipaux de 2026 ~ Proposition d'accord
local

2. ENVIRONNEMENT ET TRANSITIONS
2.1 Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) - Approbation

3. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
3.1 Droit de Préemption Urbain — Déclaration d'intention d'Aliéner n°250003

4, MOBILITE
4.1 Enquéte de mobilité — Adhésion de la Communauté de Communes au CEREMA

5. URBANISME

5.1 Service unifié pour la gestion du Systeme d'Information Géographique (SIG) - Signature d’une
convention pour le renouvellement du service entre les Communautés de Communes Aunis
Atlantique, Aunis Sud et le syndicat mixte pour le SCOT La Rochelle Aunis

6. SPORT

6.1 Convention entre la Communauté de Communes Aunis Sud et le camping couleurs d'Aunis
pour l'organisation du droit d'entrée réservé aux clients du camping & la piscine intercommunale
située sur la commune d'Aigrefeuille d'Aunis

7. FINANCES

7.1 Attribution de fonds de concours a la commune de Ciré d' Aunis
7.2 Attribution de fonds de concours & la commune de Forges

7.3 Attribution de fonds de concours & la commune de Landrais

7.4 Attribution de fonds de concours & la commune de Vouhé

8. RESSOURCES HUMAINES

8.1 Modification du tableau des effectifs pour tenir compte des avancements de grade

8.2 Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions des Sujétions de I'Expertise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEEP)

8.3 Régime indemnitaire des agents de la filiére culturelle — cadre d'emploi des professeurs
d'enseignement artistique et cadre d'emplois des assistants d'enseignement artistique

9. CULTURE

9.1 Intégration au réseau des bibliothéques Aunis Sud de la médiathéque de Surgéres —
Convention de délégation de maitrise d'ouvrage

9.2 Conservatoire infercommunal de musiqgue — Avenant au marché de maitrise d'ceuvre —
Correctifs apportes d la délibération du conseil communautaire du 25 mars 2025

10. DECISIONS DU PRESIDENT PRISES EN VERTU DE SA DELEGATION

11. REMERCIEMENTS
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1. ADMINISTRATION GENERALE

1.1 Approbation du procés-verbal du conseil communautaire du mardi 4 mars 2025
Délibération 2025-05-01

Vu le Code Général des Coliectivités Territoriales,

Sur proposition de Monsieur Jean GORIOUX, Président, et aprés en avoir délibéré, le
Conseil Communautaire

A l'unanimité

- Approuve le procés-verbal de la réunion du conseil communautaire du mardi 04 mars
2025, communiqué & I'ensemble des membres de I'Assemblée,

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Poitiers
dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant
de I'Etat.

Arrivée de Madame Catherine DESPREZ et Monsieur Kevin BAYNAUD a 18h05

1.2 Répartition des siéges au conseil communautaire de la Communauté de Communes Aunis
Sud en vue du renouvellement général des conseils municipaux de 2026 — Proposition d'accord
local

Délibération 2025-05-02

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment I'article L.5211-6-1,
Vu |'avis favorable du Bureau Communautaire le 6 mai 2025,
Considérant qu'en répartition dite de droit commun, le Conseil de la Communauté de

Communes Aunis Sud sera composé, & partir du renouvellement général des Conseils Municipaux
de 2026, de 41 sieges, répartis ainsi que suit .

Commune Population Nombre de
municipale sieges
Surgéres 6861 9
Aigrefeuille d' Aunis 4578 6
Le Thou 2085 2
Saint Georges du Bois 1 869 2
Ciré d'Aunis 1 560 2
Saint Pierre La Noue 1498 2
Forges 1323 ]
Saint Mard 1244 1
La Devise 1196 1
Chambon 985 ]
Marsais 956 |
Bouhet 9210 ]
Saint Saturnin du Bois 210 1
Genovuillé 889 1
Ardillieres 877 1
Ballon 823 ]
Landrais 798 1
Virson 738 1
Puyravault 723 1
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Commune Population Nombre de
municipale sieges

Vouhé 657 1
Saint Pierre d' Amilly 564 1
Breuil la Réorte 473 1
Saint Crépin 346 1
Anais 318 1

Total 33181 41

Considérant la possibilité de bénéficier de 10 sieges supplémentaires maximum, répartis en
accord local, en atfribuant un siege supplémentaire aux communes n'en ayant qu'un a la
répartition & la proportionnelle, & I'exclusion des communes ayant un siége de droit,

Considérant que cet accord local doit étre adopté par la moitié des conseils municipaux
représentant les 2/3 de la population totale de I'EPCI, ou par les 2/3 des conseils municipaux
représentant la moitié de la population totale de I'EPCI, majorité qui doit comprendre la
commune ayant [a population la plus nombreuse si elle est supérieure au quart de la population
totale de I'EPCI,

Considérant que les délibérations des Conseils Municipaux doivent intervenir au plus tard le 31
aolt 2025,

Monsieur Jean GORIOUX, Président, explique que seuls les conseils municipaux ont & se
prononcer sur un éventuel accord local, et donc que le consell communautaire n'a pas
d'obligation de délibération.

Cependant, il propose au Conseil, sur avis favorable du bureau réuni le 06 mai 2025, une
répartition des sieges au conseil communautaire dérogatoire & celle de droit commun qui serait
la suivante :

Population Nombre de Accord local
Commune - N .
municipale sieges - DC proposé

Surgeres 6 861 9 9
Aigrefeuville d'Aunis 4578 6 6
Le Thou 2085 2 2
Saint Georges du Bois 1 869 2 2
Ciré d'Aunis 1 560 2 2
Saint Pierre La Noue 1498 2 2
Forges 1323 1 2
Saint Mard 1244 | 2
La Devise 1196 1 2
Chambon 985 1 2
Marsais 956 | 2
Bouhet 210 ] 2
Saint Saturnin du Bois 210 1 2
Genouvillé 889 | 2
Ardillieres 877 1 2
Ballon 823 ] 2
Landrais 798 1 |
Virson 738 1 |
Puyravault 723 1 ]
Vouhé 657 1 1
Saint Pierre d' Amilly 564 1 |
Breuil la Réorte 473 ] 1
Saint Crépin 346 ] ]
Anais 318 1 1

Total 33181 41 51
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Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire
de se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire,

A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Propose aux conseils municipaux des 24 communes membres de la Communauté de
Communes Aunis Sud, en vue du renouvellement général des conseils municipaux de
2026, la répartition des sieges au Consell Communautaire dérogatoire au droit
commun suivante .

Population Accord local
Commune . . .
municipale proposé

Surgéres 6 861 9
Aigrefeuille d'Aunis 4 578 6
Le Thou 2085 2
Saint Georges du Bois 1869 2
Ciré d' Aunis 1 560 2
Saint Pierre La Noue 1 498 2
Forges 1 323 2
Saint Mard 1244 2
La Devise 1196 2
Chambon 985 2
Marsais 956 2
Bouhet 910 2
Saint Saturnin du Bois 910 2
Genouillé 889 2
Ardilliéres 877 2
Ballon 823 2
Landrais 798 ]
Virson 738 ]
Puyravault 723 1
Vouhé 657 ]
Saint Pierre d’' Amilly 564 1
Breuil la Réorte 473 1
Saint Crépin 346 |
Andis 318 |

Total 33181 51

- Prend bonne note que cette proposition ne sera effective que si les conseils
municipaux des 24 communes |I'adoptent dans les conditions de majorité qualifice
requises au plus tard le 31 aodt 2025,

- Prend bonne note que la composition du consell communautaire de la Communauté
de Communes Aunis Sud fera I'objet d'un arrété préfectordl,

- Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le
suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.

2. ENVIRONNEMENT ET TRANSITIONS

2.1 Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) - Approbation
Delibération 2025-05-03
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Vu le Code de I'Environnement,
Vulaloin®2015-992 du 17 ao0t 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte,
Vu le décret n°2016-849 du 28 juin 2016 relatif au Plan Climat Air Energie Territorial,

Vu la délibération n°2018-04-06 du Conseil Communautaire en date du 17 avril 2018 portant
sur le lancement et le déroulement de la démarche d'élaboration du PCAET,

Vu le Schéma Régional d'’Aménagement, de Développement Durable et d'Egalité des
Territoires (SRADDET) de Nouvelle Aquitaine et sa modification approuvée le 18 novembre 2024,

Vu le projet de SCOT La Rochelle Aunis,
Vu le projet de territoire de la Communauté de Communes Aunis Sud, de 2021,
Vu I'arrét du projet de PCAET approuvé le 17 septembre 2024 par le Conseil Communautaire,

Vu les avis des Personnes Publiques Associées recues au titre de |'article R 229-54 du Code de
I'Environnement,

Vu les avis issus de la consultation du public, conformément aux articles L 122-4 et R 122-17 du
Code de I'Environnement,

Vu le projet de Plan Climat Air Energie Territorial de la Communauté de Communes Aunis Sud
modifié pour prendre en compte les différentes remarques recues et annexé & la présente
délibération,

Vu I'avis favorable du Bureau Communautaire le 6 mai 2025,

Madame Anne-Sophie DESCAMPS détaille via la présentation ci-aprés le déroulé de
I'élaboration du PCAET.

Calendrier d’élaboration du PCAET

Janv. 23 Mai 23 Mars 24 Sept. 24 Mars/Avril 25 Maifluin 25
Diagnostic g Stratégie Plan d’actions Arrét du prfJJet 4 Consu!tanon
v ~ consultations publique
1 enquéte 4 séminaireglus 2 séminaire€|us Conseil C. du Approbation
Habitants 17 septembre 2024 ;
1 AtelierPartenaires 3 atelier@artenaires 18 juin : soirée de
lancement- Aigrefeuille
1 rencontréiabitants 2 atelierglabitants d'Aunis
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Eléments de la stratégie adoptée en janvier

Par rapport a 2019, la trajectoire Energie proposée a 2050 est la suivante :
- Réduire a environ 400 GWh par an les consommations énergétiques, soit - 45%
- Produire 700 GWh d’énergie renouvelable par an, soit + 500 GWh

Par rapport a 2019, la trajectoire Carbone proposée a 2050 est la suivante :
- Réduire a environ 75 kt CO2e par an, soit - 65%
- Séquestrer 100 kt CO2e par an, soit x 5 la séquestration

Emissions de polluants atmosphériques (en tonnes)

Par rapport a 2018, I'objectif est de réduire de : :
- 10% les émissions d’ammoniac (NH3) = W 208
- environ 45% celles des composés organiques volatiles 500

(COVNM) et de particules fines % B 2030
- environ 55% les émissions de dioxyde de soufre (S02) 09 M 2040
- environ 70% les émissions de oxydes d’azote (NOXx) : R

°

PM1I0 FPM25 NOx s02 covmm NH3

Les 6 axes du plan
d’actions

ENJEUX A TRAITER
A COURT TERME

> Diminution de la disponibilté de leau  —
> Dégradation de la qualité de l'eau \

> Erosion de la biodiversité 2
> Canicule ot

Fs . m iz

ENJEUX A TRAITER
AMOYEN TERME

> Dégradation de la qualité de l'air
> Retrait-gonflement des argiles

> Diminution des rendements
agricoles

> Inondations et submersions

> Précarité énergétique

> Feux de culture

> Vents forts

ENJEUX A TRAITER
ALONG TERME

Sur autorisation du Président, Monsieur Clément BERNARD, chargé de mission du PCAET
présente un exemple de fiche action.
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Exemple d’une fiche action

lopper | aobrié an ime: 1 > Présenter divers sujets tels que le Décret Tertiaire, la décarbonation, les économies d énergie

7 . = > Présenter et faire témoigner des intervenants tels que des porteurs de projet ou des
aurieur uviiisation gue,l0rs di ; feprésentants de bureaux d études

Objectif Stratégique 2.1 | Encourager la rénovation des > Présenter des solutions innovantes

> Mettre en place une plateforme de discussion  distance (réseau social, site internet, forum,_)

Datiments
Objectif opérati 2.11|P la sobriété et I'efficacité é é alnsi Porteur : GRDF
quelaré ion perf auprés des pi et des collectivité Plannieg de Facvon : & parti de 2025
des hablhants : Au sujet de Ia sobriétd et d ot Rak Tt i En partenariat avec les chambres consulaires, via La mission TEPOS, renforcer accompagnement
Attente des habtants : Au sujet de Ia sobriété et de s habian & des entrepri tes sol iques et les financement existants
priorisation des projets de rénovation selon les besoins, une communication proactive et un = LRt I I S E0aE e
accompagnement de la part de la CdC alnsi que I du LUK Porteur : CdC Aunis Sud
Plamaieg de loction - 6 parte de 2025
& Contexte et objectifs Mener demise en ré: via le servic

Lo strotégie du PCAET prévait une baisse de 11% des comommations dénergie du fermitore dici 2050, ef de et Transitions

43% di 2050 par rapport & 2019. Pour otteindre cet objectif, lo Communsuté de Communes soubaite
poursuivie la mise en aewwre de mesures de sobriété et defficacité én i @ ination des pris

et des collectivités. Pour cela, Aunis Sud peut sappuyer sur les services par sa Consedlére en énergii
partagée (CEF), so Pateforme tertitoricle de rénavation énergétique (PTRE) Rénovinfo Service, et sur les

octions de ses partenaires (GROF, CRER. etc).

Porteur : CdC Aunis Sud et CRER
B
Sensibiliser des usagers des établissements scolaires et publics :

> Organiser d ateliers de sensibilisation aux écogestes (énergie, eau, déchets, mobilité, _) en

Porteur : CdC Aunis Sud

Plansing de ['acvion : & partir de 2025

Sensibiliser les agents des ivit itori et EPCY) & la rénovation
performante et aux gestes de sobriété

Actions en cours zl;ng ala cl.mli:e z(/m:o: d Mnemell\u 'en'ih m’ e
> Expliquer lors de ces ateliers ce qu'est l'énergie, 53 uction, son coit, son cycle de vie
Réaliser un observatoire qui intégre Les outils des gestionnaires de réseau pour aider 3 prioriser Ptk s g = e
les grojets d inover s Porteurs : CEP, énergéticiens, assodiations, Cyclad
De nombreux outils de suivi et de diagnastics peuvent étre mis a disposition des collectivités et M-,L—q:g Piaation Samah }:): ns.
de leurs CEP ;
: Accs er les entreprises du teritolre dans le cadre du Programme Local de Prévention des
> GRDF propose Prioréna (identification des bitiments publics les plus énergivores), décret Dé;::‘:!‘mgen et Assimilé (PLPDMA) :
tertiaire, ‘Adict et @toutvisuconso L'axe 6 du PLPDMA. Acc E a
. . e ompagnement des actews locaux, comporte 7 actions ayant pour vocation
> Le SDEER développe actuellement un cutil de suivi des consommations et didentification des d'accompagner les entreprises et autres acteurs locaux L réduction et A la valorisation de lews
les plus g a de teurs CEP et de ceux des EPCE (comme Aunis Sud) déchets. Entre autres, Faction 15 perte sur ta mise en pla Ecologie Ind
et Territoriale (EIT) pour créer des synergies entre les différents flux (matiére, énergie, services)
Porteurs : CEP, SDEER des entreprizes du territoire.
Plonming de l'oction : depeis 2024
ﬂ Proposer aux communes les services de La Conseillére en énergie partagée (sobriété, efficacité, Porteurs : Cycad
rénavation énergétique) : g de Fostion - & pastis de 22§
> Mise en place d outils de suivi énergéti i ique de jpervision), service
de suivi, diagnostiquer les batiments Pistes de réflexion
> Faire du conseil en réncvation, en occupation des locaux ot itifs d" 3 diffus :
> Faire connaitre te dispositif aux élus
Porteur : CdC Aunis Sud > Signer une convention avec un prestataire
Manwing de F'oction * deyeis 2025 > Organiser la communication vers les ménages avec le prestataire choisi, en particulier vers
Actions planifides ceux en situation de ?rénn"lé e'nc.rgéliquc ) " X .
> et suivie le mesurer limpact, réitérer si besoin
Créer un dub de La performance énergétique en Aunis Sud :

I 2> Organiser des rendez-vous sous forme de demi- journée Porteur : CdC et entreprise(s) partenaire(s) choisie(s)

Exemple d’une fiche action (suite)

Paonsing de Vaction : & pavtir de 2073
ir auprés des les solutions ENR et les matériaux biosourcds pour la
rénavation via le CEP

Porteur : CEP
Plisaming de Locvion : o porte de 2025

ﬂ Ouvrir le périmétre d'action de la PTRE powr les tertiaires
privées de mains de 1 000 m?, Actuellement, 1a PTRE est orientée « habitat »

Porteur : CdC Aunis Sud
Plonning de oction : é pocti de 2015

B8 Acteurs 3 Impliquer
Services concernés 3 la CAC Aunis Sud Partenalres externes

Club d'entreprises, SDEER, Département 17,
CRER (Centre Régional des Energies

Service Environnement et Transitions, services Renouvelables), entreprises et autres acteurs

Techniques majeurs (Chambres consulaires), communes
(élus et zgents), Enedis, GRDF, Cyclad,
Banquedeterrritoires 00|

amétiorstion

P Indicateurs de suivi et indicateurs environmementaux

N\ Moyens humains et finandiers I b 030
Conseillére en énergie partagée, chargé de mission TEPOS, PTRE Nombre de communes accompagnées 24
Appels 3 projets de FTADEME, Fonds Chéne Erar wovil 7 e 4
(€ é étique des bati publics aum’ En mayenne inférieur ou égal
[ 3 100 KWm'
Mettre en place un outil de suivi énergétique des bitiments publics Oui - Non
> ~ == T :
= Mettre en place un alaré ion des batis Qui - Non
Enjeux : Certains travaux d' ion de la des bati peuvent tertiaires privés
engendrer des nuisances sonores et/ou des poussiéres pouvant impacter temporairement les riverains et [,
la biodiversité Nombre d'animation par an 10u/an
Eaae il S uian
Mesures & prendre en compte : Fart s cha FO#T ayant piis de dBportiom pow teure o5 | A Gehni
Communiquer en ament sur les travaux pour éviter les nuisances radancs e L pousiénes ()
Pré ion des nui sonores et d émissions de ieres par la publique e aa———, e

de dégrader les bitiments du patrimaine 3 valeur architecturale —
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Extrait de |'outil de suivi

- . -
: é’?@f Synthése des indicateurs
sindcatest
TETE
Indcatest ¢ =2l
Puan Cimat
indicatest Taux o compituta o
1 Axe { mix pour dy bassin de vie
11 14: rla de chaleur, de gaz et d'électricité & de sources renouvelables
S Ercegeasn Bl 8| B8] §
111 1.1.1. Accompagner le du solaire ique et thermique
Valestde | Valear | Valear | Valewr | Valesr | Valesr | Valkeer
ot Inticuenry Unté | Ot | ritirence | aau | amas | 208 | 2r | | aoas |VeRSIOM
Hity Quantté 1:tals dénacgas rencunelables produtes par an Goh 32 230 (en 2022
117 Rappod erte |a producten dénerge seisre etla énergiton su b lextore 5 5 |24@ozan
113 Pussance phatovoltaique instabée sur le temitors e 0z ‘ia'é“)”
' Sufaces de totures équpées en sclare photnvolligue sur b temtore o FIES)
i Producten JEIR se'are thamisce [ AL
i Production dENR sclare phataol G L~
i Pt des bitiments communzux ¢t dﬂom&a 3 fot potertal {Stucture bitiment. oriantation et 35 cmbragt) équipds % acalofer
[} Patdal das bitmacts o mtercommunass hors piscing * 3cander
) Le projet phetowctaius estd situd hors de la zone Natwa 2000 7 Ouitica
[IRNEI En phas2 explotation ds Fimstaiation photowolaique exstetd un sui das espices féquantart le ste 7 Outtizn
112 1.1.2. Sulvre les dosslers éoliens et les encadrer

Madame Anne-Sophie DESCAMPS, poursuit la présentation concernant le déroulé de

I'élaboration du PCAET. Elle regrette
(seulement 3).

que les avis de la population aient été si peu nombreux

Monsieur le Président agjoute en effet, que la CdC réalise de nombreuses concertations dans
le cadre de différents dossiers communautaires. Il souligne en effet I'absence d'avis de la
population. La demande de concertation du public et de démocratie est pourtant entendue. Le
sujet du PACET est un sujet sensible est important qui aurait pu mobiliser davantage d'administrés.

Depuis I'arrét du

ot
"]

!FCI“

CONSULTATION DU PREFEY DE REGION
£1 DU CONSEIL REGIONAL o
Deivération

Dépét sur la plateforme de I'ADEME |

CONSULTATION DE L' AUTORITE
ENVIRONNEMENTALE

Réalisé par 1a collectivité, en papier el en
| dématérialise, sur le site de de la HRAE.

ei"-‘ vyl «7‘.
p roj et pa r Ie i ’ Reception dtsiavis l l ’ {' g
Conseil REOACTION DU MEMOIRE EN REPONSE.
Co m m u na u ta i re { Réalisé par le BE, avec la collectivits. | d}%;
en septembre
2024 AVIS DE CONSULTATION - CONSULTATION DU PUBLIC

DU PUBLIC

{ Par voie dématérialisée (obligatoire) ‘
| Pat vole daffichage et de presse locale, i

ot | Par voie papier {facultatit)

u’S‘ﬂFN' = ] -
o @
e et ‘
N
AM/ f MODIFLCATION DU PCALT S
/ %,
Wasme b uiueoble s M o G
APPIOMTION DU TCAET ey D60 o
INFORMATION DU PUBLIC
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Madame Anne-Sophie DESCAMPS remercie le cabinet d'études NEPSEN qui a accompagné
la collectivité. Elle ajoute que la majorité des avis recueillis sont positifs.

Sur autorisation du Président, Monsieur Clément BERNARD djoute que I'avis du Conseil Régional
n'apparaft pas puisqu'il n'a pas été recu. Cette absence d'avis vaut avis neutre.
Il détaille ensuite les modifications apportées au PCAET suite aux remarques des PPA.

Avis des personnes publiques associées (PPA)

Avis de I'Etat (DREAL) et la MRAE globalement positifs (« analyse technique de bon niveau »,
« La qualité du dossier est a souligner »). Ces avis ont fait I'objet d'un mémoire de réponse.
Certaines de ces remarques appellent a des modifications légéres du PCAET :

Distance retenue des 1 000 métres aux abords des sites Natura 2000 pour I'implantation de projets
photovoltaiques et éoliens. Réponse : il s'agit d'une distance souhaitable, qui se justifie par un
risque paysager et pour les oiseaux migrateurs. Cette mention a été gardée pour I'éolien,
supprimée pour le PV.

Avrtificialisation de zones naturelles sensibles pour des projets de mobilité (dont pistes cyclables).
L'évaluation environnementale stratégique a été modifiée pour rappeler que ces zones seront
évitées autant que possible et que le PLUi-H prévoit des aménagements réversibles et respectueux
de la fonctionnalité écologique des lieux.

Vigilance sur le choix des essences pour la végétalisation du territoire. Le PCAET a été modifié de
sorte a favoriser des essences locales, adaptées au changement climatique et réduisant la
propagation des pollens allergisants.

Quelques autres ajouts mineurs : réalisation d'un diagnostic sur le transport de marchandises,
travail avec les exploitants agricoles pour réduire leurs consommations d’énergie.

Avis du public

3 avis : un promoteur éolien et deux habitantes du territoire

Le promoteur éolien a exprimé un avis sur sa filiére (dont une remarque similaire a celle de la
MRAE sur la distance retenue des 1 000 métres, cf. ci-avant).

Les deux habitantes du territoire se préoccupent :

Des pesticides ;

De la place du végétal dans I'aménagement de I'espace (trames vertes, végétalisation) ;
De I'impact des parcs éoliens sur les paysages ;

De la place accordée a la sobriété énergétique ;

De la mobilité douce.

Ces avis ont fait I'objet d'un mémoire de réponse mais n'ont pas donné lieu a des modifications
du PCAET, considérant que celui-ci répondait déja aux interrogations et remarques formulées.
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Madame Anne-Sophie DESCAMPS expose que le PCAET arrété a fait I'objet d'avis de I'autorité
environnementale (MRAE) et de la Préfecture de Région. Ceux-ci sont dans I'ensemble fres
positifs, mais certaines remarques conduisent tout de méme & quelques modifications mineures
du PCAET.

La consultation du public a permis de recueillir 3 avis, qui n'aménent pas de modifications.

Une fois le projet modifié approuvé par le Conseill Communautaire, I'évaluation
environnementale, les avis des Personnes Publiques Associées, les avis émis lors de la consultation
du public, les mémoires de réponse ainsi que la déclaration environnementale seront mis a la
disposition du public sur le site internet de la Communauté de Communes.

Une évaluation & mi-parcours du PCAET sera rédlisée en 2028 avec les acteurs associés &
I'élaboration du PCAET. Elle se traduira par la rédaction d'un rapport de bilan intermédiaire, mis
& disposition du public.

Une évaluation finale, & l'issue de la période de mise en ceuvre des six ans, sera rédlisée en

2031.
Auregard de ces éléments, Madame Anne-Sophie DESCAMPS, Vice-présidente aux Transitions,
propose d'approuver le Plan Climat Air Energie Territorial de la Communauté de Communes Aunis

Sud.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseill Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Arréte le projet de Plan Climat Air Energie Teritorial (PCAET) de la Communauté de
Communes Aunis Sud, tel gu'annexé & la présente délibération,

- Autorise Monsieur e Président ou son représentant & prendre toutes dispositions pour
ce qui concerne le suivi administratif, technique et financier de la présente

délibération.

Madame Anne-Sophie DESCAMPS, remercie les élus et les techniciens qui ont travaillé
pendant trois ans sur ce dossier. Elle annonce le départ de Monsieur Clément BERNARD, chargé
de mission du PCAET, & la fin du mois d'aoUt. Elle gjoute que le tfravail de collaboration avec
Monsieur Clément BERNARD a été de qualité, tout comme celui réalisé dans le cadre du PAT.

3. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

3.1 Droit de Préemption Urbain — Déclaration d’Intention d'Aliéner n°25U003
Délibération 2025-05-04

Vu la loi n°85-729 du 18 juillet 1985 relative & la définition et & la mise & jour des principes
d'aménagement, modifiée par les lois N°86-841 et N°86-1290 des 17 juillet 1986 et 23 décembre
1986, traitant notamment de la réforme des instruments fonciers,

Vu I'ordonnance n°2020-391 du Ter avril 2020 visant & assurer la continuité du fonctionnement

' Projet Alimentaire de Territoire
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des institutions locales et de I'exercice des compétences des collectivités territoriales et des
établissements publics locaux afin de faire face a I'épidémie de covid-19 confiant de maniére
automatique aux exécutifs locaux l'intégralité des pouvoirs qui pouvaient étre délégués par
|'assemblée délibérante,

Vule décret n°86-516 du 14 mars 1986 relatif notamment au Droit de Préemption Urbain modifié
par le décret N°87-284 du 22 avril 1987,

Vu l'arrété préfectoral du 12 décembre 2024 portant modification des statuts de la
Communauté de Communes Aunis Sud, qui comportent notamment sous le chapitre
Ameénagement de I'Espace : « Etude, élaboration, révisions, modifications et suivi d'un Plan Local
d'Urbanisme intercommunal, document d'urbanisme en tenant lieu et carte communale »,

Vu I'arficle 1211-2 du Code de I'urbanisme prévoyant que cette compétence entraine de
plein droit I'exercice du droit de préemption urbain,

Vu les délibérations de la Communauté de Communes Aunis Sud n°2020-07-09 en date du 16
juillet 2020, n°2020-09-04 en date du 8 septembre 2020, n°2021-04-03 en date du 20 avril 2021,
n°2023-05-19 en date du 16 mai 2023, n°2024-07-15 en date du 16 juillet 2024, n°2025-02-04 du 25
février 2025, n°2025-02-08 du 25 février 2025 et n°2025-04-12 du 15 avril 2025 portant délégations
de pouvoir du conseil communautaire au Président de la Communauté de Communes Aunis Sud,
notamment pour exercer le droit de préemption urbain défini dans le Code de I'urbanisme pour
toutes les transactions inférieures & 200 000 €, aprés étude des dossiers par la Commission
extracommunautaire en charge du Développement Economique,

Vu la Déclaration d'Intention d'Aliéner n°25U003 déposée le 9 avril 2025 par Maitre Jean-
Christophe LABBE, notaire & La Rochelle (17000), concernant un bien d'une contenance de 5519
m?Z, sis 4 Rue des Franches, 17290 Le Thou, cadastré section X N°350, et portant un batiment &
usage professionnel et commercial d'une surface utile de 1 191 m?,

Considérant que le prix de vente de ce bien est supérieur & 200 000 €,

Considérant que la Communauté de Communes Aunis Sud n'a pas de projet sur ce site,

Vu l'avis de la Commiission extracommunautaire Développement Economique consultée le 10
avril 2025, et qui propose au Conseil Communautaire de ne pas exercer son droit de préemption
urbain sur ce bien,

Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire le 6 mai 2025,

Monsieur le Président propose au Conseil Communautaire de ne pas exercer son droit de
préemption urbain sur ce bien.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire,
A l'unanimité

- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Décide de renoncer a I'exercice de son droit de préemption urbain sur le bien d'une
contenance de 5 519 m?, sis 4 Rue des Franches, 17290 Le Thou, cadastré section X N°350,
et portant un b&timent & usage professionnel et commercial d'une surface utile de 1 191

m2

- Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le suivi
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administratif et technique de la présente délibération.

4. MOBILITE

4.1 Enquéte de mobilité — Adhésion de la Communauté de Communes au CEREMA
Délibération 2025-05-05

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vul'arficle L. 5111-1 du CGCT qui mentionne les groupements de collectivités pouvant adhérer
au CEREMA, & savoir "les établissements publics de coopération intercommunale et les syndicats
mixtes, mentionnés aux articles L. 5711-1 et L. 5721-8, les pdles métropolitains, les pdles d'équilibre
territoriqux et ruraux, les agences départementales, les institutions ou organismes
interdépartementaux et les ententes interrégionales”,

Vu la foi N°2013-431 du 28 mai 2013 portant diverses dispositions en matiere d'infrastructures et
de services de transports, notamment le titre IX, modifié par I'article 159 de loi N°2022-217 du 21
février 2022 relative & la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et portant diverses
mesures de simplification de I'action publique locale,

Vu le décret N°2013-1273 du 27 décembre 2013 relatif au Centre d'études et d'expertises sur
les risques, I'environnement, la mobilité et I'aménagement modifié par le décret N°2022-897 du

16 juin 2022,

Vu la délibération du conseil d'administration du CEREMA N°2022-12 relative aux conditions
générales d'adhésion au CEREMA,

Vu la délibération du conseil d'administration du CEREMA N°2022-13 fixant le bareme de la
contribution annuelle des collectivités territoriales et leurs groupements adhérents,

Vu I'avis favorable du Bureau Communautaire le 6 mai 2025,

Madame Christelle GRASSO, Conseillére Déléguée a la politique Mobilité, rappelle aux
conseillers communautaires que lors du demier Comité des Mobilités le 2 octobre 2024 faisant
notamment état de I'avancement de I'enquéte de mobilité, et I'insuffisance de représentativité
de la méthodologie Inno-Moov pour rédliser la phase 2 de I'enquéte pour appréhender les
pratiques de mobilités, il a été proposé de basculer sur une EMC? (Enquéte Mobilité Certifiee
CEREMA) plus classique mais permettant d'obtenir des résultats plus fiables et robustes.

Elle ajoute qu'da ce ftitre la Communauté d'Agglomération de La Rochelle, cheffe de fil du
groupement de commandes portant sur une enquéte de mobilité sur les besoins collectifs
formalise en ce moment un contrat dit de quasi-régie pour acter I'assistance du CEREMA sur la
méthodologie de I'enquéte EMC2 sans publicité ni mise en concurrence, dans la mesure ou
I'article 159 de la loi du 21 février 2022 ouvre cette possibilité aux collectivités adhérentes.

Dans le cas d'un groupement de commandes, il convient que toutes les collectivités
signataires soient adhérentes au CEREMA, ceci avant que ce dernier soit saisi pour une prestation,

Madame Christelle GRASSO, Conseillére Déléguée & la Mobilité, informe les membres de
I'assemblée que le CEREMA est un établissement public & la fois national et local, doté d'un
savoir-faire transversal, de compétences pluridisciplinaires et d'un fort potentiel d'innovation et
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de recherche. Le CEREMA intervient auprés de I'Etat, des collectivités et des enireprises pour les
aider & réussir le défi de I'adaptation au changement climatique. Ses six domaines de
compétences :

- Expertise et ingénierie territoriale,

- Batiment,

- Mobilités,

- Infrastructures de transport,

- Environnement et risque,

- Mer et littoral,
ainsi que I'ensemble des connaissances qu'il produit et capitalise sont au service de I'objectif
d'accompagner les territoires dans leurs transitions.

Le CEREMA intervient pour le compte des collectivités sur des missions en ingénierie de
deuxiéme niveau (assistance & maitrise d'ouvrage, expertises, méthodologie, etc.}) en
complément des ressources locales (agences techniques départementales, agences
d'urbanisme, CAUE, établissements publics fonciers, etc.) et en articulation avec les ingénieries
privées.

L'évolution de la gouvernance et du mode de coniractualisation avec le CEREMA est une
démarche inédite en France. Elle fait du CEREMA un établissement d'un nouveau genre qui va
permetire aux collectivités d'exercer un contréle et de prendre activement part & la vie et aux
activités du CEREMA.

Elle précise que I'adhésion au CEREMA permet notamment & la Communauté de Communes
de:
- Participer & la gouvernance de I'établissement aux plans national et local, pour une
expertise territoriale au plus prés des besoins des collectivités,
- Bénéficier d'un accés simplifié aux prestations du CEREMA par simple voie
conventionnelle, sans appel d'offre,
- Bénéficier d'avantages réservés aux adhérents notamment ;

o Un point d'entfrée unique au sein de sa délégation teritoriale qui I'orientera le cas
échéant vers |'expert le mieux & méme de traiter ses enjeux,

o Une qudlification de ses besoins en matiére de transition écologique et
d'aménagement du teritoire, sur la base d'un diagnostic,

o Une remise de 5 % sur le montant des prestations tel que voté par le Conseil
d'administration. Cet abattement correspond au « temps agent » libéré par la
dérogation aux régles de la commande publique liée & la quasi-régie,

o Un fraitement en priorité des demandes de prestations formulées dans le cadre du
plan de charge de I'établissement et hors interventions d'urgence,

o Une information prioritaire et si besoin un accompagnement spécifique dans I'accés
aux innovations et a I'expérimentation territoriales,

o Une communauté d'expertise et de services en pointe sur les grands enjeux de
transition et d'adaptation au changement climatique : outils, séances de
sensibilisation, journées terrain, retours d'expérience, etc.

La periode initiale d'adhésion court jusqu'au 31 décembre de la quatiéme année pleine. Le
montant annuel de la cotisation est fixé pour les communes et les groupements de collectivités, &1 0,05
euros par habitant avec un plancher fixé a 500 euros et un plafond fixé & 2 000 euros (population totale
au 01/01/2025 : 33 849 x 0,05 € = 1 692,45 €),

La population retenue pour le calcul du montant de la cotisation est la population totale
retenue au 1e janvier de I'année de 'adhésion ou du renouvellement de I'adhésion, telle que
déterminée a l'article R.2151-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Compte tenu des objectifs poursuivis par la Communauté de Communes dans le cadre de
I'étude mobilité & laquelle elle participe, Madame Christelle GRASSO, Conseillére Déléguée & la
politique Mobilité, propose d'adhérer au CEREMA et de désigner le représentant de la
Communauté de Communes dans le cadre de cette adhésion, & défaut le représentant légal
serait le représentant de la collectivité.
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L'adhésion sera effective aprés sa validation par délibération du conseil d'administration du
CEREMA et dés lors que celle-ci sera rendue exécutoire,

Monsieur le Président propose donc au conseil communautaire de désigner un représentant
de la Communauté de Communes au CEREMA.

l rappelle que si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir au sein
des commissions ou dans les organismes extérieurs, ou si une seule liste a été présentée aprés
appel de candidatures, les nominations prennent effef immédiatement, dans 'ordre de la liste le
cas échéant, et il en est donné lecture par le Président,

L'appel & candidatures est ouvert :
o Madame Christelle GRASSO fait part de son souhait de devenir la représentante de la

Communauté de Communes aupres du CEREMA.

Sur proposition du Président, le Conseil Communautaire, conformément aux articles L2121-21
par renvoi du L5211-1 du CGCT, décide a I'unanimité de ne pas procéder a un vote & bulletins
secrets.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Madame Marie-France MORANT indique que les agents communauiaires onf une charge
de travail importante et ne peuvent pas en effet, participer a I'ensemble des dossiers en cours.

Madame Christelle GRASSO partage les propos de Madame MORANT. Il estimpossible de
demander aux agents dont le travail est déjad a flux tendu, d'effectuer des missions
supplémentaires. De plus, dans le dossier suivant, il s'agit d'un besoin en ingénierie bien particulier.
Le recours d une structure d'expertise est donc tout a fait pertinent.

Monsieur Kevin BAYNAUD demande si un supplément financier est & prévoir pour I'étude
qui sera réalisée.

Madame Christelle GRASSO répond que le coUt de cette étude de mobilité a déja été
inscrite au budget. Cette délibération ne concerne que I'adhésion au CEREMA. Elle rappelle que
I'étude des flux de mobilité est capitale pour un territoire, compte tenu entre autre des impacts
sur I'aménagement du territoire et les ressources en eau.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire,
A I'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détailiées,

- Sollicite I'adhésion de Communauté de Communes Aunis Sud auprés du CEREMA (Centre
d'études et d'expertise sur les risques, I'environnement, la mobilité et I'aménagement),
pour une période initiale courant jusqu'au 31décembre de la quatriéme année pleine
d'adhésion, puis renouvelable annuellement par facite reconduction,

- Dit que la Communauté de Communes Aunis Sud s'acquittera chaque année de la
contribution annuelle due. La dépense correspondante au réglement de la cotisation
annuelle sera prélevée sur les crédits inscrits au budget principal de I'année concernée,

- Dit que des crédits suffisants sont inscrits au budget primitif 2025,

-. Désigne Madame Christelle GRASSO pour représenter la Communauté de Communes

Aunis Sud au titre de cette adhésion, aux instances du CEREMA
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- Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le suivi
administratif et technique de la présente délibération.

5. URBANISME

5.1 Service unifié pour la gestion du Systéme d’Information Géographique (SIG) - Signature d'une
convention pour le renouvellement du service entre les Communautés de Communes Aunis
Atlantique, Aunis Sud et le syndicat mixte pour le SCOT La Rochelle Aunis

Délibération 2025-05-06

Vu Le projet de convention du service unifié pour la gestion du Systéme d'Information
Géographique (SIG),

Vu I'avis favorable du bureau communautaire du é mai 2025,

Monsieur Raymond DESILLE, Vice-Président en charge de la planification rappelle que le
service unifié créé en 2017 pour la gestion d'un Systéme d'Information Géographique (SIG) par
les Communautés de Communes Aunis Aflantique et Aunis Sud, a été étendu par voie de
convention, en date du 07 mai 2019, au syndicat mixte pour le SCoT La Rochelle-Aunis.

La durée de cette convention fixée & 3 ans arrive & son terme le 16 juin 2025. Il convient donc
d'envisager son renouvellement.

Le service unifié constitué et désigné S.I.G. reste porté par la Communauté de Communes
Aunis Atlantique.

Il a vocation & étre utilisé par les 3 établissements.

Les frais de fonctionnement annuels du service unifié sont estimés & 72 400€. Le coOt
d'investissement annuel dépendra des besoins exprimés par le service unifié. Le remboursement
des déepenses annuelles de fonctionnement et d'investissement du service unifié s'effectue sur la
base du colt du service, divisé en frois parts égales, exception faite pour les dépenses ne
bénéficiant pas & I'ensemble des signataires. Dans ce demier cas, les dépenses imputables sont
supportées uniquement par leurs bénéficiaires & parts égales.

Un suivi régulier de I'application de la convention est assuré par un Comité de Pilotage
composé de trois élus référents & raison d'un par établissement public ainsi que des trois DGS ou
leurs représentants. Les référents-élus sont désignés par chaque établissement.

Les élus référents désignés sont les suivants :

- pour le Syndicat Mixte SCoT La Rochelle-Aunis ~ Madame Mathilde ROUSSEL,

- pourla Communauté de Communes Aunis Atlanfique - Monsieur Francois VENDITTOZZI,

- pour la Communauté de Communes Aunis Sud - Monsieur Emmanuel JOBIN.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire
de se prononcer sur la délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire,
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Vadlide les termes de la convention & passer dans le cadre du renouvellement du service
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unifié pour la gestion du Systéme d'Information Géographique (SIG), passée entre les
Communautés de Communes Aunis Atlantique, Aunis Sud et le Syndicat Mixte pour le
SCOT LA Rochelle Aunis, pour une durée de 3 ans, jusqu'au 16 juin 2028,

- Autorise le Président, ou son représentant, & procéder a la signature de la convention ainsi
que de tous documents permettant la mise ceuvre du service unifié SIG.

- Autorise Monsieur le Président & prendre toutes les dispositions pour ce qui concerne le
suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.

6. SPORT

4.1 Convention entre la Communauté de Communes Aunis Sud et le camping couleurs d'Aunis
pour I'organisation du droit d'entrée réservé aux clients du camping d la piscine intercommunale
située sur la commune d'Aigrefeville d'Aunis

Délibération 2025-05-07

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales

Vu les débats de la Commission Sports du 13 mars 2025,
Vu I'avis favorable du bureau communautaire du 6 mai 2025,

Monsieur Gilles GAY, Vice-Président en charge des affaires sportives, rappelle & I' Assemblée
que, dans le cadre du développement de la fréquentation des piscines, des conventions
organisant un droit d'entrée spécifique, pourles clients des campings du territoire dans les piscines

sont proposées.
Le principe de ces conventions est de permettre aux gestionnaires d'offrir aux clients des

campings situés & proximité des piscines, un acces gratuit a cet équipement pour la saison
estivale soit de juin & ao01.

Depuis 2019, ce camping dénommé auparavant la taillée et situé a Aigrefeuille d'Aunis a
accepté ce principe de conventionnement pour des entrées & la piscine d' Aigrefeuille d’ Aunis.
A ce titre, cet établissement de plein air a réglé a la Communauté de Communes Aunis Sud au
fitre de I'année 2024, la somme annuelle forfaitaire de 3 500 euros.

Cette année, il a été proposé aux houveaux gestionnaires de ce camping le principe de mise
en place d'une convention avec la CdC Aunis Sud pour I'organisation du droit d'entrée de ses
clients & la piscine intercommunale d'Aigrefeuille d'Aunis, pour un acces s'étalant de mi-juin
jusqu'au 31 aolt 2025.

Aussi, au regard du prix tarifaire individuel et du nombre estimé d’entrées de campeurs,
Monsieur Gilles GAY propose de renouveler la convention précédemment établie pour
l'organisation du droit d'entrée réservé aux clients a ce camping et de fixer de nouveau le
montant annuel de la contribution du camping a 3 500 €.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Madame Catherine DESPREZ demande si ce type de convention pourrait s'appliquer &
d’autres campings du territoire Aunis Sud.

Monsieur Gilles GAY explique qu'auparavant le camping de Genouillé avait signé une
convention pour |'accés de ses campeurs 4 la piscine intercommunale de Vandré

Monsieur Jean GORIOUX confirme que ce dispositif peut éfre étendu sur le teritoire, aux
campings qui en font la demande.
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Monsieur Gilles GAY informe le conseil de la baisse de fréquentation des campeurs de ce
camping. Elle peut s'expliquer en partie par l'installation d’un bassin pour les petits dans I'enceinte
du camping.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire,

A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Vdlide les termes de la convention & passer avec le camping Couleurs d'Aunis pour
permettre aux clients de ce camping, un acces gratuit & la piscine d'Aigrefeuille
d'Aunis, durant la saison d'ouverture estivale et arrétant les conditions d'acceés de ces
utilisateurs,

- Deécide, de fixer & compter du mois de juin 2025, & 3 500 € le montant du « forfait entrées
» pour le camping "Couleurs d'Aunis" sis & Aigrefeuille d'Aunis,

- Autorise le Président ou le Vice-Président en charge des affaires sportives & signer cette
convention, dont le projet a été adressé & I'ensemble des membres du conseil
communautaire a I'appui de la convocation & la réunion de ce jour, et joint & la
présente délibération,

Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le
suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.

7. FINANCES

7.1 Attribution de fonds de concours & la commune de Ciré d'Aunis
Délibération 2025-05-08

Vu les articles L.5214-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, et plus
particulierement 'article L.5214-16-V,

Vu le reglement d'atiribution des fonds de concours adopté par le Conseil de la Communauté
de Communes Aunis Sud par délibération n°2024-05-06 du 21 mai 2024,

Vu le dossier de demande de fonds de concours que la Commune de Ciré d'Aunis a adressé &
la Communauté de Communes Aunis Sud pour I'extension de son gymnase,

Vu 'avis favorable de la Commission Finances réunie le 29 avril 2025,

Considérant que |'article L.5214-16 V du Code Général des Collectivités Territoriales permet, afin
de financer la réalisation ou le fonctionnement d'un équipement, le versement de fonds de
concours enfre une Communauté de Communes et ses communes membres,

Considérant que le reglement d'atfribution des fonds de concours sur la période 2024-2026 fixe
les critéres suivants pour leur attribution :
- Axes thématiques d'intervention :

" Rénovation énergétique des batiments

L] Equipements sportifs non communautaires

L] Equipements liés & I'enfance jeunesse non communautaires

= Equipements liés & la lecture publique

" Equipements culturels non communautaires

] Projets de développements économiques hon communautaires
. Aménagements liés & la mobilité non communautaires

- Bénéficiaires : Communes avec une population DGF inférieure & 1 800 habitants au Ter
janvier de I'exercice, a raison d'une fois sur la période 2024-2026
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- Dépenses éligibles : uniquement les dépenses d'investissement suivantes :

Etudes d'avant-projet

Honoraires de maitrise d'ceuvre

Travaux

Biens maobiliers

- Montant : 10 000 € maximum par fonds de concours {Pour rappel : en respect de |'arficle
1.5214-16 V du CGCT, le montant du fonds de concours versé par la CdC sera au maximum égal
4 la part de financement de la Commune, autres subventions et FCTVA déduits.)

Considérant que le versement des fonds de concours est soumis aux accords concordants du
Conseil Communautdire et du Conseil Municipal concemé, exprimés a la majorité simple,

Monsieur Jean GORIOUX, Président, expose aux membres de I'assemblée que la commune de
Ciré d'Aunis a prévu ['extension de son gymnase, avec la création d'espaces de rangement et
d'un club-house pour le club de tennis,

Considérant que ce projet s'inscrit dans une opération d'aménagement d'équipements sportifs
non communautaires,

Considérant que la commune de Ciré d' Aunis a une population DGF, au Terjanvier 2025, inférieure
a1 800 habitants,

Considérant que le plan de financement de cet aménagement, constitué de dépenses
d'investissement correspondant & des fravaux, présente un montant possible de fonds de
concours de 10 000,00 euros et une part d'autofinancement de la commune & hauteur de

76 915,00 €, en respect du réglement de fonds de concours et des dispositions de I'article L.5214-
16 V du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que ce plan de financement se décline, comme suit :

Dépenses Montants HT Recettes Montants HT
Etudes 5 400,00 € DETR 52 149,00 € 30,0%
Maitrise d'ceuvre 18 300,00 € Département 34 766,00 € 20,0%
Travaux 150 130,00 €
FDC CdC 10 000,00 € 5.8%
Autofinancement 76 915,00 € 44,2%
Total 173 830,00 € Total 173 830,00 €

Monsieur Jean GORIOUX propose ainsi au Conseill Communautaire d'atfribuer un fonds de
concours d'un montant de 10 000,00 € & la commune de Ciré d'Aunis, pour ['extension de son
gymnase.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire :
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Attribue & la commune de Ciré d' Aunis un fonds de concours d'un montant de 10 000,00
euros, pour I'extension de son gymnase,
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- Rappelle qu'en vertu des dispositions de I'article L.5214-16 V du Code Général des
Collectivités Teritoriales, le montant de ce fonds de concours sera limité & la part
d'autofinancement de la commune et sera donc djusté en fonction de I'état des dépenses
payées et des subventions pergues, fournis par la Commune & I'issue du projet,

- Auforise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le suivi
administratif, technique et financier de la présente délibération.

7.2 Attribution de fonds de concours & la commune de Forges
Délibération 2025-05-09

Vu les articles 1.5214-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, et plus
particulierement I'article L.5214-16-V,

Vu le reglement d' attribution des fonds de concours adopté parle Conseil de la Communauté
de Communes Aunis Sud par délibération n°2024-05-06 du 21 mai 2024,

Vu le dossier de demande de fonds de concours que la Commune de Forges a adressé a la
Communauté de Communes Aunis Sud pour son projet de création d’un espace culturel,

Vu I'avis favorable de la Commission Finances réunie le 29 avril 2025,

Considérant que I'article L.5214-16 V du Code Général des Collectivités Territoriales permet,
afin de financer la réalisation ou le fonctionnement d'un équipement, le versement de fonds de
concours entre une Communauté de Communes et ses communes membres,

Considérant que le Réglement d'attribution des fonds de concours sur la période 2024-2026
fixe les critéres suivants pour leur attribution :
- Axes thématiques d'intervention :
» Rénovation énergétique des batiments
»  Equipements sportifs non communautaires
*  Equipements liés & I'enfance jeunesse non communautaires
» Equipementsliés ala lecture publique
»  Equipements culturels non communautaires
* Projets de développements économiques non communautaires
*  Aménagements liés & la mobilité non communautaires
- Bénéficiaires : Communes avec une population DGF inférieure & 1 800 habitants au
ler janvier de I'exercice, a raison d'une fois sur la période 2024-2026
- Dépenses éligibles : uniquement les dépenses d'investissement suivantes :
» Etudes d’avant-projet
* Honoraires de maftrise d'oceuvre
*  Travaux
* Biens mobiliers
- Montant: 10 000 € maximum par fonds de concours (Pour rappel : en respect de I'article
L5214-16 V du CGCT, le montant du fonds de concours versé par la CdC sera au maximum égal
a la part de financement de la Commune, autres subventions et FCTVA déduits.)

Considérant que le versement des fonds de concours est soumis aux accords concordants du
Conseil Communautaire et du Conseil Municipal concerné, exprimés & la majorité simple,

Monsieur Jean GORIOUX, Président, expose aux membres de I'assemblée que la commune de
Forges a prévu la création d'un espace culturel qui accueillera la bibliothéque ainsi qu'un espace
partagé utilisé pour les expositions, projections et animations de la bibliothéque ainsi que pour le
public scolaire.

Considérant que ce projet s'inscrit dans une opération d’aménagement d'équipements liés &
la lecture publique,
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Considérant que la commune de Forges a une population DGF, au e janvier 2025, inférieure
& 1 800 habitants,

Considérant que le plan de financement de cet aménagement, constitué de dépenses
d'investissement correspondant & des frais d'étude et des travaux, présente un montant possible
de fonds de concours de 10 000,00 € et une part d'autofinancement de la Commune a hauteur
de 194 636,00 €, en respect du réglement de fonds de concours et des dispositions de |'article
L.5214-16 V du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que le plan de financement se décline comme suit :

Dépenses Montants HT Recetftes Montants HT
. DETR 204 636,00 €  30,0%

Frais d'étude et 682 120.00 €

Travaux
DSIL 68212,00 € 10,0%
Département 204 636,00€  30.0%
FDC CdC 10 000,00 € 1,5%
Autofinancement 194 636,00€  28,5%

Total 682 120,00 € Total 682 120,00 €

Monsieur Jean GORIOUX propose ainsi au Consell Communautaire d'atfribuer un fonds de
concours d'un montant de 10 000,00 € & la commune de Forges, son projet de création d'un
espace culturel.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Madame Micheline BERNARD, en sa qualité de Maire de Forges, précise que la commune va
phaser les travaux, pour étendre les dépenses.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire :
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Aftribue a la commune de Forges un fonds de concours d'un montant de 10 000,00 €, pour
son projet de création d'un espace culturel,

Rappelle qu'en vertu des dispositions de I'article L.5214-16 V du Code Général des
Collectivités Territoriales, le montant de ce fonds de concours sera Iimité a la part
d'autofinancement de la commune et sera donc ajusté en fonction de I'état des dépenses
payées et des subventions percues, fournis parla Commune a l'issue du projet,

- Autorise Monsieur le Président a prendre toutes dispositions pour ce qui concermne le suivi
administratif, technique et financier de la présente délibération.

7.3 Attribution de fonds de concours d la commune de Landrais

Délibération 2025-05-10

Vu les articles L.5214-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, et plus
particulierement I'article L.5214-16-V,
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Vu le reglement d'attribution des fonds de concours adopté parle Conseil de la Communauté
de Communes Aunis Sud par délibération n°2024-05-06 du 21 mai 2024,

Vu le dossier de demande de fonds de concours que la commune de Landrais a adressé & la
Communauté de Communes Aunis Sud pour I'aménagement d'une aire de jeux, d'un parcours
santé et d'un boulodrome,

Vu 'avis favorable de la Commission Finances réunie le 29 avril 2025,

Considérant que I'article L.5214-16 V du Code Général des Collectivités Territoriales permet,
afin de financer la réalisation ou le fonctionnement d'un équipement, le versement de fonds de
concours entre une Communauté de Communes ef ses communes membres,

Considérant que le Reglement d'attribution des fonds de concours sur la période 2024-2026
fixe les critéres suivants pour leur attribution :
- Axes thématiques d'intervention :
»  Rénovation énergétique des batiments
»  Equipements sportifs non communautaires
*  Equipements liés a I'enfance jeunesse non communautaires
*  FEquipements liés a la lecture publique
» Equipements culturels non communautaires ‘
*  Projets de développements économiques non communautaires
*  Aménagements liés & la mobilité non communautaires
- Beénéficidaires : Communes avec une population DGF inférieure & 1 800 habitants au Ter
janvier de I'exercice, a raison d'une fois sur la période 2024-2026
- Dépenses éligibles : uniquement les dépenses d’investissement suivantes :
= Ftudes d'avant-projet
» Honoragires de maitrise d'ceuvre
= Travaux
» Biens mobiliers
- Montant : 10 000 € maximum par fonds de concours (Pour rappel : en respect de I'article
L5214-16 V du CGCT, le montant du fonds de concours versé par la CdC sera au maximum
égal ala part de financement de la Commune, autres subventions et FCTVA déduits.)

Considérant que le versement des fonds de concours est soumis aux accords concordants du
Conseil Communautaire et du Conseil Municipal concerné, exprimés & la majorité simple,

Monsieur Jean GORIOUX, Président, expose aux membres de I' Assemblée que la commune
de Landrais a prévu I'aménagement d'une dire de jeux, d'un parcours santé et d'un boulodrome.

Considérant que ce projet s'inscrit dans une opération d'aménagement d’'équipements
sportifs et d'équipements liés & I'enfance jeunesse non communautaires,

Considérant que la commune de Landrais a une population DGF, au 1¢ janvier 2025, inférieure
a 1 800 habitants,

Considérant que le plan de financement de cet aménagement, constitué de dépenses
d'invesfissement correspondant & des travaux, présente un montant possible de fonds de
concours de 7 456,00 € et une part d'autofinancement de la Commune & hauteur de 8 571,00 €,
enrespect dureglement de fonds de concours et des dispositions de I'article L.5214-16 V du Code
Géneéral des Collectivités Territoriales,

Considérant que le plan de financement se décline comme suit :

Dépenses Montants HT Recetltes Montants H.T
Aménagement aire de DETR 6 905,00 € 20%
jeux et parcours de 23 018,00 €

santé Département 6 924,00 € 22%
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Mobilier urbain et Département 175,00 € 4%
aménagement 8013,00 €
boulodrome

FDC CdC 7 456,00 € 24%

Autofinancement 8 571,00 € 28%
Total 31 031,00 € Total 31 031,00 €

Monsieur Jean GORIOUX propose ainsi au Conseil Communautaire d'attribuer un fonds de
concours d'un montant de 7 456,00 € a la Commune de Landrais, pour I'aménagement d'une
aire de jeux, d'un parcours santé et d'un boulodrome.

Monsieur Jean GORIOUX fait remarquer que I'attribution de ce fonds de concours n'est pas
maximdle. En effet, deux dossiers différents ont été déposés par la commune.

Madame Christelle GRASSO indigue en effet, que le projet a été scindé. Ainsi, une partie du
financement de cet aménagement a pu prétendre d une subvention au fitre de la partie loisirs
et une seconde a été dllouée, au titre d'un équipement sportif.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire .
A l'unanimité
Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détailliées,

- Aftribue ala commune de Landrais un fonds de concours d'un montant de 7 456,00 €,
pour I'aménagement d'une aire de jeux, d'un parcours santé et d'un boulodrome,

Rappelle qu'en vertu des dispositions de I'article 1.5214-16 V du Code Général des
Collectivités Territoriales, le montant de ce fonds de concours sera limité & la part
d'autofinancement de la commune et sera donc ajusté en fonction de I'état des
dépenses payées et des subventions pergues, fournis par la Commune ¢ l'issue du
projeft,

Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le
suivi administratif, technique et financier de la présente délibération,

7.4 Attribution de fonds de concours & la commune de Vouhé
Délibération 2025-05-11

Vu les arficles L.5214-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, et plus
particulierement 'article L.5214-16-V,

Vu le réglement d'attribution des fonds de concours adopté par le Conseil de la Communauté
de Communes Aunis Sud par délibération n°2024-05-06 du 21 mai 2024,

Vu le dossier de demande de fonds de concours que la commune de Vouhé a adressé d la
Communauté de Communes Aunis Sud pour la rénovation énergétique de bdatiments
communaux,

Vu I'avis favorable de la Commission Finances réunie le 29 avril 2025,
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Considérant que I'article L.5214-16 V du Code Général des Collectivités Teritoriales permet,
afin de financer la réalisation ou le fonctionnement d'un équipement, le versement de fonds de
concours entre une communauté de communes et ses communes membres,

Considérant que le Réglement d'attribution des fonds de concours sur la période 2024-2026
fixe les critéres suivants pour leur attribution :
- Axes thémafigues d'intervention :

. Rénovation énergétique des batiments

] Equipements sportifs non communautaires

] Equipements liés & I'enfance jeunesse non communautaires

= Equipements liés a la lecture publique

n Equipements culturels non communautaires

] Projets de développements économiques non communautaires
= Aménagements liés & la mobilité non communautaires

- Bénéficiaires : Communes avec une population DGF inférieure & 1 800 habitants au 1er
janvier de |I'exercice, & raison d'une fois sur la période 2024-2026
- Dépenses éligibles : uniquement les dépenses d'investissement suivantes :

] Etudes d'avant-projet

n Honoraires de maitrise d'ceuvre
n Travaux

] Biens mobiliers

- Montant : 10 000 € maximum par fonds de concours (Pour rappel : en respect de I'article
L5214-16 V du CGCT, le montant du fonds de concours versé par la CdC sera au maximum égal
dla part de financement de la Commune, autres subventions et FCTVA déduits.)

Considérant que le versement des fonds de concours est soumis aux accords concordants du
Conseil Communautaire et du Conseil Municipal concerné, exprimés & la majorité simple,

Monsieur Jean GORIOUX, Président, expose aux membres de |' Assemblée que la Commune
de Vouhé a prévu la réfection de la toiture et I'isolation d'un logement communal rue du stade
et I'installation de radiateurs dans les vestiaires avec raccordement & une chaufferie bois.

Considérant que ce projet s'inscrit dans une opération de rénovation énergétique des
bdatiments,

Considérant que la commune de Vouhé a une population DGF, au 17 janvier 2025, inférieure
a 1 800 habitants,

Considérant que le plan de financement de ce projet, constitué de dépenses d'investissement
correspondant & des travaux, présente un montant possible de fonds de concours de 5 974,51 €
et une part d'autofinancement de la commune a hauteur de 5 974,51€, en respect du réglement
de fonds de concours et des dispositions de I'article L.5214-16 V du Code Général des Collectivités
Territoriales,
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Considérant que le plan de financement se décline comme suit :

Dépenses Montants HT Recettes Montants HT

Travaux 11 949,02 € FDC CdC 5974,51 € 50,0%
Autofinancement 597451 € 50,0%

Total 1194902 € Total 1194902 €

Monsieur Jean GORIOUX propose ainsi au Conseil Communautaire d'atfribuer un fonds de
concours d'un montant de 5 974,51 € & la commune de Vouhé, pour la rénovation énergétique
de bd&liments communaux.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire :

A lI'unanimité

Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

Attribue & la commune de Youhé un fonds de concours d'un montant de § 974,51 €, pour
la rénovation énergétique de batiments communaux,

Rappelle qu'en vertu des dispositions de I'arficle 1.5214-16 V du Code Général des
Collectivités Teriforiales, le montant de ce fonds de concours sera limité & la part
d'autofinancement de la commune et sera donc djusté en fonction de I'état des dépenses
payées et des subventions percues, fournis par la Commune & l'issue du projet,

Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le suivi
administratif, technique et financier de la présente délibération.

8. RESSOURCES HUMAINES

8.1 Modification du tableau des effectifs pour tenir compte des avancements de grade

Délibération 2025-05-12

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la délibération n°2025-02-03 relative au Débat d'Orientation Budgétaire,

Vu I'avis favorable du bureau communautaire en date du é6 mai 2025,

Vu le tableau d'avancement de grade de I'année 2025,

Considérant le tableau des effectifs de la Communauté de Communes Aunis Sud,

Sous réserve de |I'avis favorable du CST, requis dans le cadre des suppressions de postes,

Monsieur le Président informe I'assemblée que conformément a I'arficle L313-1 du Code
Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement public sont
créés parl'organe délibérant de la collectivité ou de ['établissement.
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I appartient donc au conseil communautaire de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

AVANCEMENTS DE GRADE 2025
Afin de permettre les avancements de grade 2025, il est proposé de créer au tableau des
effectifs les grades nécessaires & I'évolution de carriére des agents, soit :

- acompter du 1 juin 2025 :
o 1 poste d'éducateur principal des APS de 1¢r classe,
o 1 poste de technicien principal de 2éme classe,
o 1 poste d'adjoint administratif principal de 1¢e classe,
o 2 postes d'adjoint administratif principal de 2éme classe
o 1 poste d'assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle.

- g compter du 1er décembre 2025 :
o 1 poste d'animateur principal de 1ére classe.

Ces explications entendues, Monsieur le Président, demande au conseil communautaire de se
prononcer sur la présente délibération.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire,
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Approuve, la création des postes suivants :
- a compter du 1 juin 2025 :

1 poste d'éducateur principal des APS de 1¢re classe,

1 poste de technicien principal de 2¢me classe,

1 poste d'adjoint administratif principal de 1¢e classe,

2 postes d'adjoint administratif principal de 2éme classe

I poste d'assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle.
compter du Ter décembre 2025 :

1 poste d'animateur principal de 1¢ classe.
- Dit que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges de ces postes sont
inscrits au budget 2025, aux chapitres et aux articles prévus & cet effet,

o}
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- Dit que le tableau des effectifs ci-annexé résultant de la présente délibération et
dont un exemplaire a été envoyé aux membres du conseil communautaire & I'appui
de la convocation & la réunion de ce jour, est modifié en conséquence,

- Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne
le suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.

8.2 Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions des Sujétions de I'Experise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEEP)
Délibération 2025-05-13

Vu ie Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction
Publique Territoriale et notamment ses articles 88 et 111,
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Vu le Décret n°91-875 du é septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa de
I'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant disposition statutaires relatives & la fonction publique
territoriale,

Vu le Décret n°2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d'un régime indemnitaire
tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de lEngagement Professionnel dans
la fonction publique de I'Etat,

Vu le Décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agenfs de la
fonction publique territoriale (dispositions intégrées dans le décret du 6 septembre 1991 susvisé),

Vu la délibération n°2021-12-15 relative & la mise en place du régime indemnitaire tenant
compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) -
mise & jour, en date du 21 décembre 2021,

Vu |'avis du bureau communautaire en date du é mai 2025,
Vu I'avis du Comité Social Territorial {CST) en date du 17 avril 2025,

Considérant les mesures infroduites par la loi n°2025-127 du 14 février 2025 de finances
pour 2025 et le décret n°2024-641 du 27 juin 2024 en matiére de maintien du régime indemnitaire
en cas d'absence pour raisons de santé et du respect de principe de parité avec les agents de
la Fonction Publique d'Etat,

Considérant l'incomplétude des éléments inscrits dans l'arficle 4 de la délibération
n°2021-12-15 du 21 décembre 2021,

Monsieur le Président expose au Conseil Communautaire que la Communauté de Communes
Aunis Sud fait application du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions,
de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel pour tous les agents (exceptés les agents du
cadre d'emplois des professeurs d'enseignement artistique et du cadre d'empilois des assistants
d’enseignement artistique exclus du dispositif).

Aussi, Monsieur le Président propose de délibérer sur la modification des articles de la
délibération n°2021-12-15 du 21 décembre 2021 impactés par les constats énonceés ci-dessus.

| ARTICLE — BENEFICIAIRES |

Bénéficient du régime indemnitaire tel que défini dans la présente délibération :
o Les fonctionnaires fitulaires et stagiaires & temps complet, temps non complet ou &
temps partiel en position d'activité,
e Les agents contractuels de droit public a temps complet, femps non complet ou &
temps partiel.

[ ARTICLE 2 — MISE EN PLACE DE L'IFSE |

e LEPRINCIPE

L'IFSE constitue la part principale du RIFSEEP.

Elle a pour objet de valoriser I'exercice des fonctions et repose sur la nature des fonctions
exercées par les agents ainsi que sur la prise en compte de I'expérience professionnelle acquise
dans I'exercice de leurs fonctions.

e LA DETERMINATION DES GROUPES DE FONCTIONS ET DES MONTANTS MAXIMA DE L'IFSE
Le montant de I'lFSE est fixé selon le niveau de responsabilité et d'expertise requis dans
I'exercice des fonctions occupées par les agents relevant d'un méme cadre d'emplois.
Chaque cadre d'emplois de la collectivité est réparti en différents groupes de fonctions

selon les critéres professionnels suivants :
27



Communauté de Communes Aunis Sud ~ Séance du 20 mai 2025

1. Fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception :

Responsabilité d'encadrement,

Niveau d'encadrement dans la hiérarchie,

Responsabilité de coordination,

Responsabilité de projet ou d'opération,

Responsabilité de formation d'autrui,

Ampleur du champ d'action (nombre de missions, valeur, etc...),
Influence du poste sur les résultats.

2. Technicité, experlise, expérience ou qualification nécessaire & I'exercice des fonctions,
et notamment :

Connaissances requises pour occuper le poste (mise en ceuvre opérationnelle,
maitrise, expertise),

Complexité des missions (exécutions, interprétations, arbitrages et décisions),

Niveau de quadlification requis,

Temps d'adaptation,

Difficulté (exécution simple ou interprétation),

Autonomie (restreinte, encadrée, large),

Initiative,

Diversité des tGches, des dossiers, des projets (mono-métier, poly-métiers, diversité des
domaines d'intervention, diversité des domaines de compétences),

Simultanéité des taches, des dossiers, des projets,

Influence et motivation d'autrui (niveau d'influence du poste sur les autres agents de
la structure).

3. Sujétions particuliéres ou degré d'exposition du poste au regard de son environnement
professionnel :

Vigilance,

Risques d'accident,

Risques d'agression verbale et/ou physique,

Risques de maladie,

Responsabilité pour la sécurité d'autryi,

Valeur des dommages,

Responsabilité financiere,

Responsabilité juridique,

Effort physique,

Tension mentale, nerveuse,

Confidentidlité,

Travail isolé (exemple : gardien de salle),

Travail posté (exemple : agent d'accuell),

Relations internes,

Relations externes,

tinérance, déplacement (fréquent, ponctuel, rare, sans déplacement),
Facteurs de perturbation,

Valorisation contextuelle sur une période ponctuelle.

En fonction des critéres professionnels précités, les emplois sont reportés en groupe de
fonctions figurant en annexe 1

A chaque groupe de fonctions correspond les montants plafonds figurant en annexe 1 de la
présente délibération.

Ces montants sont établis pour un agent exercant ses fonctions & temps complet. lls sont
réduits au prorata de la durée effective de travail pour les agents exercant leurs fonctions & femps
partiel ou occupant un emploi & temps non complet.
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e ATTRIBUTION INDIVIDUELLE DE L'IFSE

L'attribution individuelle de P'IFSE est décidée par I'autorité territoriale.

Au regard de sa fiche de poste, I'autorité territoriale procéde au rattachement de I'agent
un groupe de fonctions selon I'empiloi qu'il occupe conformément & la répartition des groupes
de fonctions pour chaque cadre d'emplois définie par la présente délibération.

Sur la base de ce rattachement, I'autorité teritoriale attribue individuellement I'lFSE &
chaque agent dans la limite du plafond individuel annuel figurant en annexe 1 de la présente
délibération.

Il est précisé qu'au titre du versement de I'lFSE, un plancher minimum de 600 € annuel sera

appliqué.

Le montant est déterminé en tenant compte de I'expérience professionnelle acquise par les
agents et, évaluée au regard des critéres exposés ci-dessus et de I'expérience professionnelle de
['agent sur le poste, soit :

¢ Parcours professionnel antérieur en lien avec les missions exercées (responsabilités
exercées),
Connaissance du milieu institutionnel,
Connaissance du fonctionnement de la collectivité,
Connaissance et son application des procédures,
Autonomie,
Appréhension de la relation hiérarchique,
Intégration dans une dynamique collective,
Communication et capacité & rendre compte,
Adaptation au changement / aux situations Expertise technique,
Transversalité,
Polyvalence,
Réactivité,
Rédaction d’écrits professionnels,
Expressions orale et/ou écrite et/ou en public,
Optimisation dans I'utilisation des outils et matériels de fravail,
Evolution de I'encadrement.

Pour cerfains postes : _
o Appréhension de la relation avec les élus,
¢ Management des équipes et des personnes,
s Responsabilité financiere,
e Gestion de la relation avec le public.

L'ancienneté (matérialisée par les avancements d'échelon) ainsi que I'engagement et la
maniére de servir (valorisés au fitre du complément indemnitaire annuel} ne sont pas pris en
compte au fitre de I'expérience professionnelle.

Le montant individuel d'IFSE attribué & chaque agent fera I'objet d'un réexamen :
e En cas de changement de fonctions,
¢ En cas de changement de grade suite a promotion,
e Au moins tous les quatre ans & défaut de changement de fonctions ou de grade et au
vu de l'expérience professionnelle acquise par I'agent conformément aux criteres
figurant dans la présente délinération.

e PERIODICITE ET MODALITES DE VERSEMENT DE L'IFSE
L'IFSE est versée selon un rythme mensuel.

Bénéficiaires de I'IFSE REGIE :
L'indemnité allouée aux régisseurs d'avances et de recettes prévue par I'arrété ministériel du
3 septembre 2001 n'est pas cumulable avec le RIFSEEP au sens de ['article 5 du décret n® 2014-

513 du 20 mai 2014.
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L'indemnité susvisée peut faire I'objet d'une prise en compte dans I'lFSE avec une part « IFSE
régie » versée en complément de I'IFSE prévue pour le groupe de fonctions d'appartenance de
I'agent regisseur, dans le respect des plafonds reglementaires prévus au titre de la part fonctions.

Lindemnité peut étre versée aux fonctionnaires titulaires et stagiaires mais également aux
agents contractuels responsables d'une régie.

Elle est versée en complément de I'lIFSE prévue pour le groupe de fonctions d'appartenance
de I'agent régisseur.

Il est proposé au conseil communautaire de maintenir les montants actuellement pratiqués
pour les régies soit :

z . REGISSEUR MONTANT du MONTANT
REGISSEUR REGISSEUR DE . .
D'AVANCES RECETTES D'AVANCES cautionnement ?nnue’l d.e
Et de recettes I'IFSE régie
Montant en euros Montant en
Montant en Montant en total du maximum p
. , euros proposé
euros maximum euros moyen de l'avance et du ; ; 2
3 (identique a
de l'avance des recettes montant moyen ceux
pouvant étre encaissées des recettes e
consentie mensuellement effectuées Pus L?’ici)
mensuellement Jusq
Jusqu'a 1 220 Jusqu'a 1 220 Jusqu'da 2 440 - 110.00 €
De 1221 a3000 |De 1221 a3000 | De 2441 & 3 000 300.00 110.00 €
De 3001 &4 600 | De 3001 &4 600 | De 3000 & 4 600 460.00 120.00 €
De 4601 a7 600 | De 46017600 | De 4601 &7 600 760.00 140.00 €
De7601 & 12 200 ';(;307 01012 e 7401 812200 1 220.00 160.00 €
De 12200 & 18 De 12201 418 <
000 000 De 122014 18 000 1 800.00 200.00 €

Les agents dont le cadre d'emplois n'est pas encore impacté par le RIFSEEP restent soumis
aux délibérations antérieures régissant I'indemnité allouée aux régisseurs d'avances et de
recettes (arrété ministériel du 3 septembre 2001).

Les agents suppléants se verront attribuer, comme actuellement, I'indemnité au prorata
temporis de leur suppléance. De méme, les régies qui ne fonctionnent pas toute I'année, verront
I'indemnité de régie proratiser & la durée de fonctionnement de la régie (Piscine par exemple).

L'ISFE régie sera versée en une seule fois en fin d'année par un arrété spécifique IFSE REGIE.

| ARTICLE 3 — MISE EN PLACE DU CIA ]

e LE PRINCIPE
Le Complément Indemnitaire Annuel (CIA) est lié & I'engagement professionnel et & la
maniere de servir, appréciés dans le cadre de I'entretien annuel d'évaluation.

o LA DETERMINATION DES GROUPES DE FONCTIONS ET DES MONTANTS MAXIMA DU CIA
Le montant du CIA est déterminé selon les mémes modalités que pour I'IFSE par répartition
des cadres d'emplois en groupes de fonctions.

A chaque groupe de fonctions correspond les montants maxima figurant en annexe 2 de la
présente délibération.
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Ces montants sont établis pour un agent exercant ses fonctions & temps complet. lls sont
réduits au prorata de la durée effective de travail pour les agents exergant leurs fonctions & temps
partiel ou occupant un emploi & temps non complet.

o ATTRIBUTION INDIVIDUELLE DU CIA
L' attribution individuelle du CIA est décidée par ['autorité territoriale.

Sur la base du rattachement des agents d un groupe de fonctions permettant I'attribution
de I'IFSE, I'autorité teritoriale attribue individuellement & chaque agent un montant de CIA
compris entre 0 et 100% du plafond individuel annuel figurant en annexe 2 de la présente
délibération.

Ce coefficient d'attribution individuelle est déterminé annuellement & partir de

I'engagement professionnel et de la maniére de servir des agents attestés par :

o Réalisation des objectifs,

« Respect des délais d'exécution,

+ Compétences professionnelles et techniques,

e Qudlités relationnelles,

¢ Capadacité d'encadrement,

« Disponibilité et adaptabilité, etc...

Le montant individuel du CIA n'est pas reconductible automatiquement d'une année sur
I'autre.

« PERIODICITE ET MODALITE DE VERSEMENT DU CIA
Le CIA est versé selon un rythme annuel en une fraction.

| ARTICLE 4 — DETERMINATION DES PLAFONDS |

Les plafonds de I'IFSE et du CIA sont déterminés selon les groupes de fonctions définis
conformément aux dispositions des articles 2 et 3 de la présente délibération.

En toute hypothése, la somme des deux parts ne peut excéder le plafond global des primes
octroyées aux fonctionnaires d'Etat.

| ARTICLE 5 - MODALITES DE MAINTIEN OU DE SUPPRESSION DU RIFSEEP |

En I'absence de dispositions réglementaires, un agent ne peut pas prétendre au versement
de son régime indemnitaire pendant sa période de congés pour indisponibilité physique. i
convient donc de délibérer sur les modadlités de versement du RIFSEEP :

Modalités de maintien ou de
suppression du  régime IFSE CiA
indemnitaire

Maladie ordinaire Le CIA n'est pas modulé en
Matemité, adoption fonction de ['absentéisme
paternité Maintenue dans les mémes de 'agent.
Congé pour invdlidité proportions que le traitement Lo CIA ot & &
imputable au service CITIS - I

engagement

Accident de travail /

. . professionnel et a la
maladie professionnelle

maniére de servir appréciés

Congé de grave maladie del' fi
(CGM) Maintenue & 33% la premiére gg:z: Zf]éc\llrglusﬁoenn‘rre en
Congé Longue Maladie année. '

(CLM)
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Maintenue & 60%, les
deuxieme et troisieme
années*
Suspendue (sauf application

rétroactive®)

Maintenue dans les mémes
Temps partiel thérapeutique | proportions que la quotité de
fravail effectif

Congé Longue Durée (CLD)

Période de préparation au
reclassement

Congés annuels Maintenue
* Lorsqu'un agent est placé en congé de longue maladie, congé de longue durée ou congé de
grave maladie a la suite d'une demande présentée au cours d'un congé de maladie, les primes
etindemnités qui lui ont été versées durant son congé de maladie lui demeurent acquises.

Suspendue

| ARTICLE 6 - CUMUL |

L'IFSE et le CIA sont exclusifs de tout autre régime indemnitaire de méme nature.

Le RIFSEEP ne pourra se cumuler avec :
) L'indemnité forfaitaire pour tfravaux supplémentaires (IFTS),
o L'indemnité d'administration et de technicité (IAT).

Il est, en revanche, cumulable avec :

e Ll'indemnisation des dépenses engagées au fifre des fonctions exercées (frais de
déplacement par exemple),

e Lessujétions ponctuelles directement liées & la durée du travail (heures supplémentaires,
astreinte, etc....),

e les avantages collectivement acquis ayant le caractére de complément de
rémunération conformément a I'article 111 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

e Certaines indemnités spécifiques attachées & certains emplois (emplois fonctionnels de
direction, travaux insalubres, ...).

[ ARTICLE 7 - CLAUSE DE REVALORISATION |

Les plafonds de I'IFSE et du CIA tels que définis en annexes 1 et 2 de la présente délibération
seront automatiquement ajustés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur
applicables aux fonctionnaires d'Etat.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Approuve les modalités d'application du RIFSEEP au sein de la Communauté de
Communes Aunis Sud, telles que présentées ci-dessus,

- Décide que la présente délibération entraine de fait I'abrogation des précédentes

délibérations visant I'attribution du régime indemnitaire pour les cadres d'emplois et
grades visés dans la présente délibération,
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- Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget primitif chaque année.

8.3 Régime indemnitaire des agents de la filiére culturelle - cadre d’emploi des professeurs
d’enseignement arlistique et cadre d’emplois des assistants d'enseignement arlistique
Délibération 2025-05-14

Vu le Code Général des Collectivités Teritoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment I'article L714-13,

Vu le décret n°50-1253 du é octobre 1950 fixant les taux de rémunération des heures
supplémentaires d'enseignement effectuées par des personnels enseignants des établissements
d'enseignement du second degré,

Vu le décret n°?1-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du premier alinéa

de
I'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction

publique ferritoriale,

Vu le décret n°93-55 du 15 janvier 1993 instituant une indemnité de suivi et d’orientation des
éléves en faveur des personnes enseignants du second degré, modifié par le décref n°2023-627
du 19 juillet 2023,

Vu le décret n°2002-63 du 14 janvier 2002 modifié relatif a I'indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires des services déconcenftrés,

Vu I'arrété du 19 juillet 2023 fixant les montants de I'indemnité de suivi et d'orientation des
éléves et d'accompagnement des éléves et précisant les missions ouvrant droit a la part
fonctionnelle de ces deux indemnités,

Vu I'arrété du 12 mai 2014 fixant les montants moyens de I'indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires des administrations centrales,

Vu l'arété du 25 féviier 2002 fixant la liste des corps d'assimilation pour 'atfribution de
l'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires aux fonctionnaires en fonctions dans les
services déconcentrés, les établissements publics d'enseignement et les établissements publics
relevant des ministéres chargés de ['éducation nationale et de I'enseignement supérieur en
application du décret n°2002-63 du 14 janvier 2002 relatif & I'indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires des services déconcenftrés,

Vu la circulaire ministérielle du 25 janvier 1993 définissant les missions spécifiques applicables &
la fonction publique territoriale permettant aux professeurs et aux assistants d'enseignement
arfistique de bénéficier d'une part modulable,

Vu la délibération n°2011-12-16 de la Communauté de communes de Surgéres relative a la
modification du régime indemnitaire,

Vu I'avis du bureau communautaire en date du é mai 2025,
Vu I'avis du Comité Social Territorial (CST) en date du 17 avril 2025,

Considérant la nécessité d'actudliser le régime indemnitaire au profit des professeurs et des
assistants d'enseignement artistique,

Monsieur le Président informe ['assemblée qu'il appartient au consell communautaire de
définir le cadre général et le contenu de ce régime indemnitaire pour les cadres d'emplois
concernés.
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Monsieur le Président précise que le décret n°2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime
indemnitaire des agents de la fonction publique a permis de déployer le Régime Indemnitaire
tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel
(RIFSEEP) & I'ensemble des cadres d'emplois de la fonction publique territoriale, & I'exception de
ceux quirelévent de la filiere police municipale et de la filiere sapeurs-pompiers professionnels. En
oufre, deux cadres d'emplois demeurent exclus du RIFSEEP : les professeurs territoriaux
d’enseignement artistique et les assistants territoriaux d'enseignement artistique.

Ces agents bénéficient de primes spécifiques qu'il propose de rendre applicable dans la
collectivité.

Aricle 1 : L'indemnité de Suivi et d'Orientation des Eléves (ISOE)

Bénéficiaires :

Les bénéficiaires de cette indemnité ISOE sont les agents titulaires, stagiaires et contractuels &
temps complet, & temps non complet et & temps partiel en fonction dans la collectivité et
relevant des cadres d'emplois de :

» professeurs d'enseignement artistique,
» assistants d'enseignement artistique.

Montant ;
L'ISOE contient une part fixe et une part modulable dont les taux sont fixés par arrété ministériels

o Instauration de la part fixe de I'|SOE :
La part fixe est liée & I'exercice des fonctions enseignantes etf, en particulier, au suivi
individuel et & [I'évaluation des éléves comprenant notamment la notation et
I"appréciation de leur fravail.

Montant annuel maximum prévu par l' arrété
ministérie! du 19 juillet 2023

Part fixe 2550€

Le montant de la part fixe est indexé sur la valeur du point d'indice.

La part fixe de I'lISOE est versée mensuellement, au prorata du temps de travail.

o Instauration de g part modulable de 'ISOE :
La part modulable est liée aux taches de coordination du suivi des éléves compte tenu
de I'organisation de ' établissement,

La part modulable n'est attribuée qu'aux enseignants qui assurent effectivement les

taches de coordination au sein de la structure, mais peut étre éventuellement divisée sur

plusieurs agents s'ils assurent conjointement ces fonctions.

Montant annuel maximum prévu parl'arrété
ministériel du 19 juillet 2023

Part modulable 1497,84€

Le montant de la part modulable est indexé sur la valeur du point d'indice.

La part modulable de I'ISOE est versée mensuellement, au prorata du temps de travail.

Cette part modulable se cumule avec la part fixe lorsque I'enseignant remplit les
conditions.
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Adicle 2: lLes indemnités Forfaitaires pour Travaux Supplémentdires (IFTS) des professeurs
d'enseignement atdistique chargés de direction

Bénéficiaires :

Les bénéficiaires de cette indemnité IFTS sont les agents titulaires, stagiaires et contractuels &
temps complet, & temps non complet et & temps partiel en fonction dans la collectivite et
relevant du cadre d’emplois des professeurs d'enseignement artistique & la condition qu'ils
exercent les fonctions de directeur d'un conservatoire.

Les professeurs territoriaux d'enseignement artistique qui ne sont pas affectés sur des emplois
d'enseignant mais, comme le prévoit le statut particulier de leur cadre d'empiloi, « assurent la
direction pédagogique et administrative » d'un établissement d'enseignement artistique peuvent
prétendre au bénéfice des IFTS. Ces IFTS constituent le fondement juridique du régime
indemnitaire des professeurs chargés de direction en lieu et place des primes liées & I'exercice
de fonctions enseignantes (indemnité de suivi et d'orientation des éléves et indemnités d'heures
supplémentaires d'enseignement).

Montant :

Le montant moyen annuel de référence au 1erjuillet 2023 est de 1564.10€.

Ce montant correspond aux IFTS de 1ére catégorie conformément au tableau d'assimilation
concernant les professeurs certifiés fixé par I'arrété du 25 février 2002. Aucune distinction n'est
faite entre les grades de professeur de classe normale et de professeur hors classe.

Le montant individuel ne peut dépasser huit fois le montant moyen annuel attaché a la
catégorie dont reléve I'agent.

Ce montant est indexé sur la valeur du point d'indice de la fonction publique.

L'IFTS n'est pas cumulable avec les indemnités susceptibles d'étre servies aux professeurs
exercant des fonctions enseignantes (indemnité de suivi et d' orientation des éléves et indemnités
d'heures supplémentaires d’enseignement). Cette indemnité n'est pas cumulable avec un
logement concédé par nécessité absolue de service.

Article 3 : Les Heures Supplémentaires d’Enseignement (HSE)

Bénéficiaires ;
Les agents titulaires, stagiaires et contractuels relevant du cadre d'emplois des professeurs
d’enseignement artistique et des assistants d'enseignement arfistique.

Conditions d'octroi :
Les Heures Supplémentaires d'Enseignement (HSE) sont versées pour rémunérer les services
excédant les maximas de service hebdomadaire fixés par le statut particulier.

Montant :

Le montant des HSE est défini en référence au tfraitement brut moyen du grade.

Les HSE peuvent éire versées :

- En cas de service supplémentaire ponctuel (HSE) : le service supplémentaire irégulier est
exceptionnel et rétribué & I'heure.

- En cas de service supplémentaire régulier effectué chaque semaine toute I'année : on
parle alors d'Heures Supplémentaires Annuelles (HSA). Les HSA sont rétribuées au moyen
d'une indemnité forfaitaire annuelle calculée selon les textes en vigueur.
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Aricle 4 ; Modalités de maintien ou de suppression du régime indemnitaire

Modadlités de maintien ou de ISOE (part fixe) — IFTS des

suppression du régime professeurs chargés de ISOE (part modulable)

indemnitaire direction

Maladie ordinaire La part modulable est lige &

Maternité, adoption, ‘ A 'exercice effectif des

paternité Maintenue dans les mémes | fonctions. En effet, la circulaire
proportions que le du 23 février 1993 du ministre de

Congé pour invalidité
imputable au service CITIS ~
Accident de travail / maladie
professionnelle

Congé de grave maladie Maintenue & 33% ia
(CGM]) premiére année.
Maintenue & 60%, les
deuxieme et troisiéme

traitement I'Education nationale indique
les situations ou la  part
modulable ne doit pas étre
versée,

En application de ces
dispositions, la part modulable
ne doit pas étre versée en cas

Congé Longue Mdaladie
(CLM)

années® . iy
Suspendue (sauf icato de congé matemnité,
Congé Longue Durée (CLD) uspend " app fon d'adoption, de longue
rétroactive®) ) .
Maint g i — maladie, de grave maladie, de
. . , aintenue dans les memes longue durée et de formation
Temps partiel thérapeutique proportions que la quotité

professionnelle, ni  lorsque
I'aftributaire, absent, a été
Suspendue remplacé dans ses fonctions.

de travail effectif

Période de préparation au
reclassement
Congés annuels Maintenue

* Lorsqu'un agent est placé en congé de longue maladie, congé de longue durée ou congé de grave
maladie a la suite d'une demande présentée au cours d'un congé de maladie, les primes et indemnités qui
lui ont été versées durant son congé de maladie lui demeurent acquises.

En cas d'absence, I'indemnité HSA est réduite proportionneliement & la durée de I'absence.

Les primes et indemnités fixées par la présente délibération feront 'objet d'un ajustement
automatique lorsque les taux de base seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

L'attribution individuelle de ces primes et indemnités est décidée par I'autorité territoriale dans
la limite des montants annuels maximum.

Ces explications entendues, Monsieur le Président, demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Consell Communautaire,
A l'unanimité

- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Approuve I'actudlisation et les modalités d'application du régime indemnitaire des
agents de la filiere culturelle — cadre d'emplois des professeurs et assistants
d'enseignement artistique,

- Décide que la présente délibération entraine de fait I'abrogation des délibérations
antérieures visant I'attribution du régime indemnitaire pour les cadres d'emplois et

grades visés dans la présente délibération,

- Acte que le montant individuel attibué au titre de ces indemnités est défini par
I'autorité terrtoriale par voie d'un arrété individuel,
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- Dit que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget primitif chaque
année,

- Autorise Monsieur le Président & prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le
suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.

9. CULTURE

9.1 Intégration au réseau des bibliothéques Aunis Sud de la médiathéque de Surgéres —
Convention de délégation de maitrise d'ouvrage
Délibération 2025-05-15

Vu les articles 12422-5 & 1.2422-13 du Code de la Commande Publique fraitant des mandats de
maitrise d'ouvrage,

Considérant l'intégration de la médiathéque de Surgéres au réseau des bibliotheques Aunis
Sud, entrainant la fourniture & la Commune de Surgeéres par la CdC du logiciel de gestion des
bibliothéques Orphee Nx de la Société C3RB selon les dispositions prévues par la charte du réseau
des bibliotheques,

Considérant le besoin exprimé par la Commune de Surgéres de se munir d'un portail d'accés
spécifique et de modermniser le parc informatique de sa médiatheque,

Considérant que l'intégralité de cette opération est éligible & un financement de I'Etat via le
concours particuliers « Bibliothéques» de la Dotation Générale de Décentralisation, et qu'un
dossier commun doit étre présenté par la Commune et la CdC pour étre éligible,

Monsieur Jean GORIOUX, Président, rappelle que la commune de Surgéres a opté pour
l'intégration de sa médiathéque au réseau des bibliotheques Aunis Sud. Aingi, la CdC, comme
pour toutes les autres bibliothéques ayant adhéré au réseau, va fournir & la médiatheque de
Surgéres le logiciel Orphee Nx de la société C3RB, ainsi que la formation ufilisateur associée,
permettant un fravail commun sur la mise & disposition d'ouvrages dans le cadre du réseau.

La commune de Surgéres souhaite également renouveler le parc informatique et les scanners
manuels pour codes-barres utilisés par la médiatheque en lien avec ses différents outils logiciels.
Enfin, la Commune souhaite conserver un portail propre également fourni par C3RB, et bénéficier
d’'une formation associée.

Enfin, cette opération est éligible & la Dotation Générale de Décentralisation (DGD). Les
services de I'Etat ont informé la Communauté de Communes {CdC) et la commune de Surgéres,
que ce projet peut bénéficier de cette subvention et qu'un dossier commun devait étre présenté.

Monsieur Jean GORIOUX, Président, propose donc de signer avec la commune de Surgéres
une convention de délégation de maitrise d'ouvrage, par laquelle la commune délegue a la
CdC la faculté d'engager 'intégralité des dépenses pour cette opération de modernisation des
équipements informatiques, du portail de la médiathéque de Surgéres et de la formation liée, et
de mobiliser les subventions correspondantes. Les dépenses a la charge de la commune lui seront
refacturées par la Communauté de Communes, la quote-part de subvention liée aux dépenses
de la commune lui sera reversée.

Madame Catherine DESPREZ explique que le parc informatique de la médiathéque de
Surgéres doit étre renouvelé pour pouvoir intégrer le réseau des bibliotheéques Aunis Sud.
L'ensemble du territoire pourra ainsi profiter de la diversité culturelle de la médiatheque. Elle
soulighe que la responsable de la médiathéque a souhaité conserver le portail actuel fout en
intégrant celui du réseau. Elle ajoute que des modifications devront étre apportées au reglement
intérieur. En effet, le temps de prét des ouvrages ne peut pas étfre identfique entre une
bibliothéque, ouverte au public un & deux jours par semaine et la médiathéque, ouverte tous les

jours.
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Monsieur Christian BRUNIER demande le nombre de livres disponibles dans le réseau des
bibliotheques.

Sur autorisation du Président, Madame Julie PARPAIS, responsable du réseau des bibliothéques
répond qu'environ 65 000 ouvrages sont recensés pour I'ensemble du territoire Aunis Sud. C'est
une chance pour les lecteurs du territoire de pouvoir accéder aux collections de Surgéres, mais
une chance également pour les lecteurs de Surgéres de pouvoir emprunter des ouvrages des
autres communes de la CdC.

Madame Catherine DESPREZ indique que 55% des adhérents de la médiathéque de Surgéres
ne sont pas résidents de la commune. L'arrivée de la médiathéque de Surgéres au réseau des
bibliotheques ne devrait pas fondamentalement modifier les habitudes des habitants.

Monsieur Kevin BAYNAUD entend que les intéréts de cette adhésion sont partagés entre le
territoire Aunis Sud et la commune de Surgéres. I demande la raison pour laquelle la commune
doit payer le matériel informatique.

Monsieur Jean GORIOUX explique que la commune de Surgéres n'a pas payé la totalité du
matériel informatique. Elle a bénéficié au méme titre que les autres communes d'une contribution
de la CdC. Cependant la commune a émis une demande supplémentaire et spécifique en
termes de matériel informatique. Il apparait donc évident qu'elle doit en assurer son financement.

Sur autorisation du Président, Madame Julie PARPAIS rappelle le principe de confribution établi
entre la CdC et les communes adhérents au réseau des bibliothéques. La formation des
personnels au logiciel portail est financée parle réseau des bibliothéques. Aumoment de I'entrée
dans le réseau, il est prévu I'achat d'un ordinateur pour les bibliothéques qui n'en possédent pas.
En revanche, le renouvellement du matériel informatique n'est pas pris en charge parla CdC.

Madame Marie-France MORANT demande qui achéte les livres.

Madame Catherine DESPREZ répond que ce sont les communes, exception faite de la
collection de mangas.

Sur autorisation du Président, Madame Julie PARPAIS gjoute en effet que les mangas sont
financés par des fonds intercommunaux compte tenu de leur coOt d'achat élevé. Certaines
collections pour enfants le sont également du fait de leur fréquent renouvellement. De plus, ces
ouvrages permettent la mise en place d'animations dans les bibliothéques.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire de
se prononcer sur la présente délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire ;
A l'unanimité
- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Approuve le principe de la délégation de maitrise d'ouvrage de la commune de Surgéres
& la Communauté de Communes Aunis Sud pour |'opération de modernisation des
équipements informatiques, du portdil de la médiathéque de Surgéres et de la formation
liée,

- Approuve la convention ci-annexée & cette délibération et dont le projet a été envoyé
aux membres du conseil communautaire a I'appui de la convocation & la réunion de ce
jour,

- Autorise Monsieur le Président & signer la convention,
- Autorise Monsieur le Président & prendre foutes les dispositions nécessaires pour ce qui

concerne le suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.
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9.2 Conservatoire intercommunal de musique - Avenant au marché de mailrise d’'ceuvre —
Correctifs apportés & la délibération du conseil communavutaire du 25 mars 2025
Délibération 2025-05-16

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les dispositions du Code de la Commande Publique, et nofamment les articles L2432-1 et
[.2432-2 relatifs aux marchés de maitrise d'oeuvre privée,

Vu le marché n°2023-005 notifié le 19 octobre 2023, avec le groupement de mailrise d'osuvre
représenté par Atelier du Trait Architectes, mandataire du groupement, concernant la
réhabilitation d'un ensemble immobilier pour la création d'un nouveau conservatoire
intfercommunal de musique,

Vu la délibération n°2024_10_10 du 15 octobre 2024, approuvant la passation d'un premier
avenant au marché de maitrise d' ceuvre pour la réhabilitation d'un ensemble immobilier pour la
création d'un nouveau conservatoire intercommunal de musique, concernant la réalisation
d'une étude de faisabilité géothermique,

Considérant 'avancement des études et 'avis favorable sur le Dossier d'Avani-Projet Définitif,
du Comité de Pilotage de |'opération,

Considérant l'avis favorable de la Commission d'Appel d’Offre en date du 25 février 2025
concernant le projet d'avenant définissant le coGt prévisionnel des fravaux, modifiant le forfait
provisoire de rémunération du titulaire en montant définitif et modifiant la répartition de ce méme
montant de rémunération entre les différents membres du groupement,

Considérant I'avis favorable du bureau communautaire du é mai 2025,

Madame Micheline BERNARD, Vice-Présidente en charge des Marchés Publics, rappelle que
conformément aux dispositions de la loi relative a la Mailrise d'Ouvrage Publique (Loi MOP), I
convient 4 lissue de la phase Avant-Projet Définitif, d'établir le colt prévisionnel des travaux sur
lequel s'engage le fitulaire, de modifier le forfait provisoire de rémunération du titulaire en montant
définitif et de modifier la répariition de ce méme montfant entre les différents membres du

groupement,

Madame Micheline BERNARD explique que l'enveloppe financiére prévisionnelle affectée aux
travaux lors du lancement de la consultation de Maitrise d'ceuvre avait été anété & 2 175 000 €
HT.

Lors de la remise de 'esquisse du projet par I'architecte en mars 2024, le co0t estimé des
fravaux avait été porté a 2 667 925 € H.1. Ce montant incluait le remplacement complet de la
couveriure et des menuiseries extérieures, non prévus au programme de l'opération mais
apparaissant comme nécessaire suite a la phase diagnostic.

Suite & la réalisation de I' Avant-Projet Définitif (APD), I'estimation des travaux a été portée &

3310290 € HT.

Celle-ci intégrait notamment les prestations supplémentaires suivantes :

¢ Destravaux de désamiantage suite a laréadlisation des diagnostics amiante avant travaux,

¢ L'intégration de la solution géothermie,

« Des renforts structurels au niveau des fondations, suite aux mauvais résultats de I'étude
géotechnique,

e« L'intégration de stores pour le confort d'été et pour éviter la mise en ceuvre d'une
climatisation,

¢ L'intégration de la ventilation double flux et d'aménagements électriques dans le grand
studio,

¢ La modification de la cour de service et de livraison,

e Lerenforcement de I'épaisseur de I'isolant afin de bénéficier de subventions CEE.
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La révision du co0t des travaux intervenant au stade de I' Avant-Projet Définitif impacte
donc le montant de la rémunération du maitre d'ceuvre.

Ainsi, le 25 février dernier, la Commission d'Appel d'Offres a pris acte que le forfait de
remunération de Mditrise d'ceuvre doit éfre recalculé.

Le montant de cet avenant n°2 fixe la rémunération du maitre d'ceuvre & 348 560.70 € HT
(soit +35,24 % du marché initial), auquel il convient d'ajouter les 30 000,00 € HT (11,64 % du marché
initial) correspondant & I'avenant n°1 pour la mission complémentaire sur I'étude de faisabilité
géothermique.

Le montant global du marché de maitrise d'ceuvre doit donc étre porté & 378 560.70 € HT
soit 454 272.84 € TIC, soit une augmentation du montant initial du marché de +46,88 %. Les
modifications apportées au contrat ne bouleversent pas I'économie du marché, et intégrent des
prestations supplémentaires li€ées aux sujétions techniques imprévues.

Ces explications entendues, Monsieur le Président demande au Conseil Communautaire
de se prononcer sur la présente délibération.

Madame Marie-France MORANT estime que le co0t de réalisation du conservatoire est trés
élevé.
Monsieur Yannick BODAN demande pourquoi I'estimation initiale a été aussi mal calibrée 2

Monsieur Jean GORIOUX rappelle que I'estimation de base a été effectuée il y a cing ans.
Le batiment s’est dégradé depuis. La géothermie et les travaux de toiture n'étaient pas prévus.
Leurs montants majorent considérablement le montant final du projet. Ces surco0ts ne sont pas
surprenants dans le cadre d'une rénovation d'un batiment. L'ambition de pouvoir accéder aux
subventions européennes impose également des exigences écologiques et économiques.

Madame Marie-France MORANT demande si la Communauté de Communes Aunis Sud &
suffisamment de fonds pour assumer une telle dépense.

Monsieur Jean GORIOUX répond que les services de la collectivité y tfravaillent, via la
recherche de subventions. La DETR est déja acquise. La CdC Aunis Sud reste dans I'attente de
réponses pour les autres soutiens financiers.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire :

Avec 3 abstentions (Madame Marie-France MORANT, Monsieur Frangois PELLETIER,
Monsieur Yannick BODAN)
et 36 votes favorables

- Donne acte au rapporteur des explications ci-dessus détaillées,

- Prend note du coUt prévisionnel des travaux sur lequel s'engage le titulaire, & 3 310 290,00
€HT

- Vdlide la modification du forfait provisoire de rémunération du titulaire en montant définitif,
portant la rémunération du groupement de Mditrise d'ceuvre & 378 560.70 € HT.

- Approuve la répariition de ce méme montant de rémunération entre les différents
membres du groupement.

- Autorise Monsieur le Président & signer I'avenant n°2, relalif au marché de maitrise
d'ceuvre concemant la réhabilitation d'un ensemble immobilier pour la création d'un nouveau
Conservatoire Intercommunal de Musique & Surgeéres, portant les modifications énoncées ci-
dessus,
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Autorise Monsieur le Président a prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le suivi
administratif, technique et financier de la présente délibération.

10. DECISIONS DU PRESIDENT PRISES EN VERTU DE SA DELEGATION

Monsieur Jean GORIOUX, Président informe le conseil communautaire des décisions prises en
application de ses délégations :

2025D50 - Sighature et dépdt d'une Déclaration Préalable de Travaux pour le remplacement d'une
menuiserie extérieure sur le batiment communautaire abritant le CIAS situé au 3 Av du Général
De Gaulle a Surgéres,

Les caractéristiques principales du projet sont les suivantes :

« Bdatiment situé en périmétre SPR

¢ Remplacement d'un chdassis fixe & un Vantail par un chdssis & deux vantaux ouvrants
afin améliorer le confort d'usage des agents travaillant dans le bureau.
Remplacement complet avec dépose intégrale des anciens chéssis

Pas de volets

Chassis aluminium

Couleur identique au chdssis existant déposé et aux autres menuiseries existantes du
batiment = RAL 7016 — Gris Anthracite

2025D51 - Virement de crédits n°1 au Budget Primitif 2025 du Budget Principal de la Communauté
de Communes Aunis Sud

Section d'investissement Montant
Chap/Op.| Art |Fcf° Libellé diminué | augmenté
Op. 110 2031 | 317 | Etudes complémentaires extension 2 820,00 €
Op. 212 2051 | 313 | Intégration Surgéres réseau biblio. 1 300,00 €
Op. 206 2188 | 323 | Signalétique piscine Surgeres 175,00 €
Op. 206 2158 | 323 | Pack radio 355,00 €
Op. 207 2188 | 323 [Signalétique piscine Aigrefeuille 465,00 €
Op. 208 2188 | 323 | Signalétique piscine La Devise 465,00 €
Op. 106 | 21848 | 020 | Vestiaires 1 000,00 €
Ch. 10 10226 | 01 |Taxe d'aménagement 2 720,00 €
TOTAL 4 650,00 €| 4 650,00 €

Les crédits des opérations suivantes sont mouvemeniés :

Opération 110 Espace culturel Le Palace : 2 820 € de crédits supplémentaires pour la pré-
étude de faisabilité et le diagnostic archéologique pour le projet d'extension de I'espace
culturel & Surgéres,

Opération 212 Réseau des bibliotheques : ajout de 1 300 € de crédits manquants pour
l'intégration de la médiathéque de Surgeres au réseau des bibliothéques,

Opération 206 Piscine de Surgéres : 530 € complémentaires afin d'abonder les crédits prévus
pour la signalétique de sécurité dans la piscine et I'acquisition de radios pour les surveillants
de baignade,

Opération 207 Piscine d'Aigrefeuille : retrait des 465 € de crédits prévus pour la signalétique,
Opération 208 Piscine de La Devise : retfrait des 465 € de crédits prévus pour la signalétique,
Opération 106 Equipement des services : retrait de 1 000 € prévus pour 'acquisition de
vestiaires,

2 720 € sont prélevés sur les crédits prévus pour le reversement de taxe d'aménagement
aux Communes.
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2025D52 - Modification des tarifs publics du Conservatoire de musique & rayonnement

intercommunal a compter du 1 septembre 2025
A compter du 1er septembre 2025 les tarifs du conservatoire de musique & rayonnement

intercommunal sont modifiés comme suit :

CONSERVATOIRE INTERCOMMUN AL DE MUSIQUE AUNIS SUD CdC Hors CdC

TARIFS ANNUELS - 21 ans + 21 ans

Jardin (5 ans -Grande Section) {sans SEAM) 85 € 115 €
Eveil (6 ans - CP) (sans SEAM) 118 € 158 €

Choevur Enfants + cours collectif de chant
Cycle | 176 € 237 €
192 € 253 €

Cycle i/t

Cycle ! 251 € 420 € 338 € 567 €
Cycle /il 266 € 436 € 353 € 582 €

Cycle |

Cycle i/t 392 € 602 € 524 € 808 €
Cycle | 321 € 432 €
Cycle /Il 337 € 448 €

Iarif deagressif au sein du Parcours Traditionnel: 10% pour le 2nd enfant, 20% pour le 3éme enfant et 50% & partir
du 4éme enfant de la méme famille. Les tarifs sont appliqués par ordre décroissant en fonction des années de

naissance.

Orchestre Cores 2nd Cycle, Orchestre Harmonie 2nd Cycle,” Brass Expériences” (sans SEAM)
droits d'inscripfion uniquement

Choeur Enfants, Fanfare, Percussions corporelles, MAO (sans SEAM)

34 € 34 €

Orchestre Multi Instruments, Orchestre Cordes Ter Cycle, Orchestre Harmonie 1er Cycle, Autres ateliers
instrumentaux permanents de Pratique Collective. Formation/Culture Musicale seule, Ensemble Musiques Actuelles

seul
100 € 100 €
Droit d'inscription (Forfait famille + de 3 inscription = 70€) 24 €
Droits de reprographie des partitions (SEAM) 10€
Enfant du personnel de la CdC Aunis Sud Tarifs CdC

A compter du ler septembre 2025 les tarifs de location des instruments du Conservatoire de
musigque a rayonnement intercommunal sont modifiés comme suit ;

instfruments Locations/Trimestre Eléves CdC Eléves hors CdC

v 1¢re gnnée 27.50 € 30.5 €
Xylophone d'étude 2%me gnnée 27.50 € 30.5 €
Parc instrumental vents : Fidte, | 18 année 37.50 € 4] €
Saxophone, Clarinette, Comet &
pistons, Trombone, Baryion, 2¢me année 49 € 51 €
Guitare
Parc instrumental & cordes ;| 18 année 43 € 46 €
violon, violoncelle 28me année 54 € 56 €

Suppression de la caution de 50 € jusqu'ici appliquée sur la location des instruments,
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2025D53 - Signature et dépét d'une demande d'autorisation de construire, d'aménager ou de
modifier un établissement recevant du public (ERP) pour le changement d'affectation d'un

espace dons le pdle enfance de Balion.
- Aménagement du local de stockage de la partie ACM en 3&me salle d'activités,
- Caractéristiques principales du projet :
o Pas de travaux & prévoir sur le batiment,
o Modification et déplacement de mobilier,
o Aucunimpact sur la répartition des surfaces entre les différents utilisateurs du pdle

enfance,
o Effectif initial des 2 salles d'activités réparti en 3 salles sans augmentation de

I'effectif de I' ACM ni de I'effectif global de |'établissement.

2025D54 - Signature et dépét d'une déclaration préalable de travaux concernant I'installation
d'un abri vélo ouvert sur le site du complexe sporlif de Surgéres

2025D55 - Signature et dépdt d'une déclaration préalable de fravaux concernant Finstallation
d'une consigne collective connectée sur le site du PEM

2025D56 - Convention d'occupation précaire de la maison d’habitation de la Communauté de
Communes Aunis Sud sise au 29 Rue du 19 Mars 1962 a SURGERES pour Madame Juliette BARDY
- Location consentie & compter du 5 mai jusqu’au 22 aodt 2025 inclus,

- Location consentie a titre gratuit.

2025D57 - Demande de subvention & la Direction Régionale des Affaires Culturelles dans le cadre

du Contrat Territoire Lecture du Réseau des Bibliothéques de la Communauté de Communes Aunis

Sud

- Vdlidation du budget consacré au projet d'action culturelle du réseau des bibliothéques
dans le tableau ci-dessous .

Montants en
DEPENSES NATURE euros T.T.C
Achats de fournitures 1 110,00€
Personnel extérieur Remunerohonfj |nTermed|01res (création, 27 455,00 €
ateliers et représentation)
Déplacements et Frais de déplacements, d'hébergements, de
o . ; 795,00 €
missions restauration des personnels des intervenants
Communication Création graphique et impression 640,00 €
Salaires et appointements Charges de
Charges de personnel Sécurité Sociale, autres charges sociales 6 000,00 €
Total Dépenses 36 000,00 €

Montants en
RECETIES v NATURE euros I.T.C
Subvention pour « I' Aide & la fransmission, &
I'action culturelle et territoriale, & la langue

DRAC Nouvelle Aquitaine | francaise et aux langues de France » 18 000,00 €
Autofinancement 18 000,00 €
Total Recettes 36 000,00 €

- Dépdt d'un dossier de demande de subvention aupres de la Direction Régionale des Affaires
Culturelles de Nouvelle Aquitaine, et autorisation donnée au Président de signer tout

document afférent au projet,
- Sollicitation d'une subvention auprés de la Direction Régionale des Affaires Culturelles de

Nouvelle Aquitaine, pour un montant de 18 000 euros dans le cadre de I'accompagnement
de ce projet,
- Crédits inscrits au budget 2025.

43



Communauté de Communes Aunis Sud — Séance du 20 mai 2025

2025D58 - Vente d’'une emprise de 1 264 m? environ a détacher du lot H dans le parc d'activités
du Fief Magnou (Forges)

Signature d'un avant contrat de vente et/ou un contrat de vente avec Monsieur Fabien
CANTIE, ou avec toute société de crédit-bail de son choix, ou avec toute autre personne
morale représentée par Monsieur Fabien CANTIE, pour une emprise de 1 264 m? environ &
détacher des parcelles cadastrées section ZD n° 117 et section B n° 1196, formant le lot H du
parc d'activités économiques du Fief Magnou & Forges, au prix de 13,75 € H.T./m?, soit 17
380,00 € H.T. environ et 20 472,38 € T.T.C. environ avec application de la T.V.A. sur marge,
Frais de notaire & la charge de I'acquéreur.

2025D59 - Adoption des réglements intérieurs et POSS des piscines communautaires Aigrefeuille
d'Aunis, Surgéres et La Devise pour la saison estivale 2025

2025D40 - Signature du renouvellement de la « charte du territoire engagé dans la rénovation
performante » proposée par DOREMI

La Communauté de Communes Aunis Sud, en qualité de structure porteuse du service unifié
Rénov' Info Service et dans le cadre du programme CEE Facilaréno 2 est autorisé & signer
une nouvelle charte du « territoire engagé pour la rénovation performante » avec DOREMI,
afin de bénéficier d'un prolongement de la mission de soutien des teritoires pour identifier,
programmer et suivre des actions en faveur de la rénovation globale et performante.

Cette charte d’engagement et la mission de soutien par DOREMI qui lui est associée seront
effectives du ler janvier 2025 au 31 décembre 2025.

Ce partenariat est conclu sans engament financier de la part de la plate-forme Rénov’ Info
Service.

11. REMERCIEMENTS

Monsieur le Président fait part au conseil des remerciements recus & la Communauté de
Communes suite aux accords de subvention, de la part de :

- L'association Surgéres en scéne,

- L’école de musique de la Petite Aunis,

- L'agence Départementale d'Information sur le Logement (ADIL)
- AROZOAAR.

Fin de séance a 19h20
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