
OFFRE D’EMPLOI 

La Communauté de Communes Aunis Sud recrute 
Un(e) chargé(e) de communication et tourisme (H/F) 

La Communauté de Communes Aunis Sud, dont le siège est situé à Surgères, se compose de 24 

communes et rassemble plus de 33000 habitants. Ses objectifs : Agir au quotidien au service des 

habitants et des acteurs du territoire. 

Organisée en 4 grands pôles, la Communauté de Communes regroupe plus d’une centaine d’agents. 

Le service communication, constitué de 3 agents, a pour objectif de faciliter l’accès à l’information des 

services auprès des habitants sur l’ensemble du territoire et au-delà afin de développer son 

attractivité. Sous la direction du responsable du service communication et tourisme, le/a chargé/e de 

communication et tourisme participe à la définition des orientations stratégiques en matière de 

communication et conçoit et met en œuvre les supports de communication dans un souci de qualité 

et de cohérence des formes et contenus.  

MISSIONS DU POSTE : 

• Pour la partie communication

- Accompagnement opérationnel de la stratégie de communication de la collectivité définie 
avec le responsable du service

- Assistance, conseil et suivi des projets de communication auprès des services de la 
Communauté de Communes (besoins, objectifs, cibles, planning, création, impression, 
livraison)

- Conception et mise à jour de supports de communication print et web pour les différents 
services de la Communauté de Communes (affiches, flyers, programmes, dépliants, 
invitations…)

- Gestion et développement des contenus numériques et des réseaux sociaux

(animation des pages, production de contenus, site internet…)

- Rédaction de communiqués et dossiers de presse

- Production de contenus visuels : photo/vidéo, reportage photo, gestion de la photothèque

- Administration et alimentation de l’intranet agents

- Gestion des projets auprès des prestataires extérieurs (agences de communication, 
imprimeurs…)

- Veille au respect de la charte graphique par les services et partenaires

- Participation à la conception d’événements institutionnels en lien avec le responsable 
de service et les techniciens concernés

- Participation occasionnelle à des réunions et événements

• Pour la partie tourisme

- Suivi des boucles vélo du territoire : promotion et vérification annuelle de l’état des circuits

- Participation à la conception des événements touristiques mis en place par la Communauté 
de Communes

- Participation occasionnelle à des réunions et événements



PROFIL RECHERCHÉ : 

Au-delà de votre formation initiale, vous possédez une première expérience réussie en communication, 

acquise en agence, en entreprise ou en collectivité territoriale. A l'aise dans l’univers du digital et la 

création graphique, vous recherchez un poste nécessitant polyvalence et créativité. 

- Bac +3 minimum : communication, marketing digital, tourisme

- Expérience significative sur un poste similaire

- Connaissances du fonctionnement des collectivités fortement appréciées

- Proactivité, curiosité, créativité

- Intérêt pour le vélo, les mobilités douces et plus généralement le slow tourisme

COMPÉTENCES : 

- Très bonnes qualités rédactionnelles et techniques rédactionnelles de communication (papier,
web, etc.)

- Maitrise des logiciels de PAO (Illustrator, Indesign, Photoshop) et de l’ensemble de la chaine
graphique

- Maitrise des réseaux sociaux : fonctionnalités, cibles, types de publications, suivi statistiques…

- Utilisation de Wordpress et logiciel de gestion de contenus (CMS)

- Pratiques en photographie et vidéo seraient un plus

SAVOIR-ÊTRE : 

- Créativité – curiosité

- Travail en équipe

- Esprit d’initiative

- Capacité d’analyse, de synthèse et d’organisation

- Autonomie, rigueur et polyvalence

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

- Poste à temps complet

- Lieu de travail : siège de la Communauté de Communes Aunis Sud – 45 avenue Martin Luther
King – 17 700 Surgères

- Déplacements sur le territoire et aux alentours (véhicule de service)

- Travail ponctuel le soir et le week-end

- Une journée par semaine de télétravail possible après 3 mois de recrutement

Informations complémentaires auprès du responsable du service communication et tourisme à 

g.brivio@aunis-sud.fr ou par téléphone au 05 46 07 22 33.

Les candidatures accompagnées d’une lettre de motivation, d’un CV et du dernier arrêté de situation 

administrative pour les fonctionnaires sont à adresser à :  

Monsieur le Président de la Communauté de Communes Aunis Sud 

45 avenue Martin Luther King  

17700 Surgères  

Et à transmettre par mail à : rh@aunis-sud.fr 

• Poste à pourvoir le : 20 octobre 2025

• Date limite de candidature : 8 octobre 2025

• Type de recrutement : fonctionnaire ou contractuel de droit public
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