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Recu | e 28/05/2025

COMMUNAUTE DE COMMUNES AUNIS SUD - TABLEAU DES EFFECTIFS AU 20.05.2025

Poste Poste occupé
Date et n° de Durée DOTe d?
délibération portant Bud Pour. | hebdo du nomination [statut (stagiaire,| Temps de
création ou Grade Cat. s ' oste on Missions dansle titulaire, travail (TP en
modification du temps gete VY posie grade contractuel) %)
. H/Min
de travail
FILIERE ADMINISTRATIVE
Dél. n° 2014-01-25 -
CC 06.01.2014
Fixa® tableau des eff. - | Emploi fonctionnel DGS | A 1 1 35,00 h 01.01.2014 Titulaire 100%
Créa® emplois Direction Générale des Services
fonctionnels
Dél. n° 2017-04-03 - . . .
CC 11042017 Attaché hors classe A 1 0 35,00 h 15.04.2017 Titulaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 - . .
CC 06.01.2014 Emploi fonctionnel DGA| A 1 0 35,00 h DGA 01.02.2014
Del. n® 2014-01-25 - Attaché principal A 1 1 35,00 h Directrice du Pdle Attractivité du Quotidien 01.12.2021 Titulaire 100%
CC 06.01.2014
Del. nd302262_0077_2]22 cc Attaché principal A 1 1 35,00 h SCoT La Rochelle - Aunis Responsable administrative 01.08.2022 Titulaire 100%
Dgl(.:ndUQC])?]-éOQ—:S Attaché principal A 1 1 35,00 h Directeur du Péle Développement et Transition 01.01.2022 Titulaire 100%
Del. n® 2014-01-25 - Aftaché A 1 1 35,00 h Chargée de mission développement économique 01.01.2014 Titulaire 100%
CC 06.01.2014
Dél. n° 2014-01-25 - . . . .
CC 06.01.2014 Attaché A 1 1 35,00 h Directeur du Pdle des Ressources Internes 01.03.2025 Stagiaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 -
CC 06.01.2014 . . . . . . Du 09.09.2024 Contractuel
D&L. n° 2024-06-09 Attaché A 1 1 35,00 h Chargé de mission développement économique QU 08.09.2027 | L.332-8 20CGFP 100%
CC 18.06.2024
De(li(r; ]23%25%52]2 Aftaché A 1 1 35,00 h Responsable du Service Urbanisme / Habitat 15.07.2022 Titulaire 100%
Dél. n°2021-06-11 . Chargée de mission Emploi & Formation / Coordinatrice de la] Du 01.09.2024 Contractuel
CC du 15.062021 Attache A ] ] 35000 Maison de I'Emploi au 31082027 | L3328 2°CGrp | 007
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Cé a4u 19.10.2] Attaché Recu | & 28/ 0%/ 2025 35,00 h Responsatpfe du Service Ressources Humaines 01.01.2022 Titulaire 100%
DéI.n°2023-10-06 CC . Coordonnateur.trice PTRE Rénov'Info Service et 01.03.2024 - Contractuel
17.10.2023 Attache ] ] 35.00h conseiller.ere France Rénov’ 28.02.2027 L.332-8 2° 100%
Dél. n° 2024-10-13 CC . . . ) Conftractuel
15.10.2024 Attaché 1 1 35,00 h | Responsable du service Communication / Tourisme 01.03.2025 L 330-8 20 100%
T Titulaire ou
Dél. n° 2025-04-11 CC . . . . Création a/c
du 15.04.2025 Attaché 1 0 35,00 h Chargé de mission Habitat du 10.10.2025 Contractuel
L.332-8 2°
Lo 105 , L ere
De(l:.g Oio(:fgo]lis RedOCTeUI’gI'IHCIpol ] 1 1 17.30 h Gestionnaire Ressources Humaines 01.01.2014 Titulaire 100%
oo A1 . L ére
D((e:l.(:n3]2?)2]32812316 RedOCTeUI’gI'IHCIpol ] 1 1 35.00h Gestionnaire Ressources Humaines 01.05.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 | Rédacteur principal 19
CC 20.06.2023 cl 1 0 35.00h
Dél. n° 2023-06-07 Rédacteur principal 1 Responsable du Bureau Information Jeunesse (BlJ) . .
CC 20.06.2023 o 1 1 35.00 h & référente jeunesse 01.12.2023 Titulaire 100%
Dzl(.:n3]2%2]3—2%12—;6 Redoc’]rerJ(re F():rlanpOl 1 1 35,00 h Responsable du service Administration Générale 01.03.2023 Titulaire 100%
41, n° -04-14 - Adjoint administratif
De(lig lio(;fé)g] 354 ivrincipol 187 1 1 35,00 h Assistante comptable et budgétaire 01.10.2015 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-04-03 - Adjoint administratif Chargée d'accueil Maison de I'Emploi & Assistante N
CC 11.04.2017 principal 19l ] ] 3500 h Communication Tourisme 15.04.2017 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-04-03 - Adjoint administratif Assistante & Référente Vie associative et scolaire / Assistante L
CC 11042017 orincipal 19° ¢ 1 1 35,00 h Service des sporfs 15.04.2017 Titulaire 100%
41, n° -04-03 - Adjoint administratif
De(I:.(l':w ]210(;;20;] (;3 }J:)rincipol 18 o 1 1 35,00 h Instructrice & intervenante sociale 15.04.2017 Titulaire 100%
4 n° Adjoint administratif
De(lig 1210(;;20;] (;3 }J:)(?;QCI(EDOT;I;:‘: :ﬁ | 1 1 35,00 h Assistante administrative - Urbanisme Habitat 15.04.2017 Titulaire 80%
Del. n® 2018-04-20 - Adjoint administrafit 1 1 35,00 h Assistante administrative - Centre technique 01.05.2018 Titulaire 80%

CC 17.04.2018

principal 1¥° ¢l




AR Prefecture

. ‘L o : D17-200041614- 202505p0- 2025 _p5 12A- DE
Dél. n° 2017-04-03 - Adjoint administratif i _Po_ ' ' .
. Re | ¢ 28/ 0%/ 2025 A
CC 11.04.2017 orincipal 19 c| cule 2 3500 h Instructrice ADS 01.05.2017 Titulaire 80%
Dél. n° 2020-11-10 - Adjoint administratif . . .
CC 17.11.2020 orincipal 12 o 1 1 35,00 h Instructrice ADS 01.02.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2021-03-24 Adjoint administratif Gestionnaire Immobilier d'entreprises & Assistante N
CC 30.03.2021 principal 1°€cl ] ] 3500h administrative du Péle Développement et Transition 01.06.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2021-03-24 Adjoint administratif o
CC 30.03.2021 principal 18 o) 1 1 35,00 h Instructeur ADS 01.06.2021 Titulaire 100%
Deégf%é%g] 2 Adg;gl; (m Qr',f?hf 1 1 35,00 h Secrétaire & Chargée de I'Action culturelle 01.09.2022 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Adjoint administratif Assistante des Services Techniques & Référente Marchés .
CC 20.06 2093 orincipal 15l 1 1 35,00 h s 01.07.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2025-05-XX - Adjoint administratif
CC 20.05.2025 principal 1ére cl L 0 35.00h ) o . N 01.06.2025 o
. . - Chargée de creations graphiques et numeriques Titulaire
Dél. n° 2020-03-02 - Adjoint administratif . ! 3500 h 01.05.2020 100%
CC 10.03.2020 principal 2™ ¢l ' _ °
oo Aot —
bel. nd302262.(§)77.2122 ce d[i(r)il:cigir’;;l; Lcll ! 1 1 35,00 h Assistante administrative & Agent d'accueil 01.08.2022 Titulaire 100%
De(l:.(r:1°2210(;27—2002]-§2 ) Adjoint administratif 1 0 35,00 h Responsable du Service Contractualisation et Mobilité 01.06.2020 Titulaire 0%
Del. n® 201702021, dioint administratif ] ] 3500 h Assistante administrative & Agent d'accuei 01.02.2021 Titulaire 100%
CC 21.02.2017
DéI. n° 2025-05-XX - Adjoint administratif
CC 20.05.2025 principal 2éme cl 1 0 35,00 h 01.06.2025
C%é'é]”;;ggf%oz; Insfructrice ADS Titulaire
.02. poste .. . .
créé dél 2015.01-08 Adjoint administratif 1 1 35,00 h 01.01.2017 80%
CC 20.01.2015)
Dél. n° 2020-11-10 - .. .. . . . .
CC 17.11.2020 Adjoint administratif 1 1 35,00 h Instructrice ADS 01.02.2021 Titulaire 100%
DéI. n° 2025-05-XX - Adjoint administratif
CC 20.05.2025 principal 2éme cl 1 0 35,00 h 01.06.2025
Dél. n° 2017-02-02 - Référente accueil Maison de I'emploi & France services Titulaire
CC 21.02.2017 (poste - o
16 dél. 2015-01-08 Adjoint administratif 1 1 35,00 h 01.06.2017 100%
CC 20.01.2015)
Del. n® 2022-01-05 Adjoint administratif 1 1 35,00 h Chargé d'accueil Maison de I'emploi / France services 01.09.2023 Titulaire 100%

CC 18.01.2022
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CC 17.05.22 Adjoint administratif Recu | & 28/ 0%/ 2025 35,00 h Instrygtrice & intervenante sociale 01.08.2022 Titulaire 100%
Contractuel
Dél. n° 2023-03-17 . - . ) ) ) 01.06.2023 - o
CC 21.03.2023 Adjoint administratif 1 1 17,00 h Gestionnaire Ressources Humaines 31052026 CDD L. 33285 100%
CGFP
Dél. n° 2024-03-26 L . . - . .
CC 19.03.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h Chargé d'accueil 01.10.2024 Stagiaire 100%
Dél. n° 2024-07-13 L . . N . .
CC 16.07.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h Communication - Tourisme 01.10.2024 Stagiaire 100%
Dél. n° 2024-09-14 .. . . Gestionnaire des dossiers enfance, jeunesse, famille et L.
CC 17.09.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h handicap 01.01.2025 Stagiaire 100%
SOUS TOTAL 48 40
FILIERE ANIMATION
Dél. n° 2025-05-XX - |Animateur principal de 1ére
CC 20.05.2025 classe 1 0 3500 h ) , ) 01.12.2025 . .
Responsable du Service Développement Social Titulaire
Dél. n° 2024-05-04 CC | Animateur principal de
21.05.2024 oeme classe 1 1 35,00 h 01.06.2024 100%
Dél. n° 2018-06-10 - L S . . . . . . .
CC 19062018 Adjoint d'animation 1 1 35,00 h |Animatrice Information Jeunesse & Réseau Enfance Jeunesse 01.10.2018 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 3 2
FILIERE CULTURELLE
De(I:.g ]%0(32:?'2();2'82 ) Bibliothécaire ] ] 35,00 h Responsable du service Réseau des Bibliothéques 01.12.2020 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-05-18 CC Professeur d'Ens. . . . o
du 16.05.2023 Artistique hors classe 1 1 16,00 h Directeur du Conservatoire de Musique 01.09.2023 Titulaire 100%
Assistante de
e conservation du
Del. gfgfg'sogg: €Sl patimoine et des 1 1 3500 h | Coordinatrice adjointe du réseau des bibliothéques | 01.06.2024 Titulaire 100%
R bibliothéques principal
de 1ére classe
D&I. n° 2014-01-25 - Assistant Ens. Artistique . L . L
CC 06.01.2014 principal 19 ¢l 1 1 20,00 h Enseignante artistique - piano 01.01.2014 Titulaire 100%
DéI. n° 2017-04-03 - Assistant Ens. Artistique . L . L
CC 11.042017 principal 19 ¢l 1 1 20,00 h Enseignant artistique - guitare 01.09.2017 Titulaire 100%
Dél. n° 2019-05-22 - | Assistant Ens. Artistique . o o
CC 21.05.2019 principal 19 ¢l 1 1 20,00 h Enseignant artistique - frompette 01.09.2019 Titulaire 100%
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4.n° 20140125~ | Assistant Ens. Artistique Recu | e 28/ 0%/ 2025 . - X N
Deécn oio(:fgo]és orincipal 19 clq 1 1 15,00 h En 1|gnome artistique - flGte 01.01.2014 Titulaire 100%
4|, n° -01-25 - Assistant Ens. Artistique
Deécn oio(:fgo]és orincipal 19 clq 1 1 10,00 h Enseignant artistique - frombone - fuba 01.01.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2024-04-12 CC | Assistant Ens. Artistique . . . Du 01.09.2024 Contractuel
du 15.04.2024 principal 2&me cl 1 1 16,00 h Enseignant artistique - clarinette au 31.08.2027 | 1330-8 22 CGFP 100%
4|, n° -01-25 - Assistant Ens. Artistique
Deécn oio(:fgo]és orincipal 19 clq 1 1 3.00h Enseignant artistique - piano 01.01.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2025-04-11 CC |Assistant Ens. Arfistique . - . Création a/c o
dU 15.04.2025 orincipal 17 ¢ 1 0 20,00 h Enseignant arfistique - piano du 01.09.2025 Titulaire 100%
01.09.2023
Dél. n° 2023-05-18 CC | Assistant Ens. Artistique . - . Suppression o
du 16.05.2023 principal 1&re cl 1 1 18,00 h Enseignant artistique - piano &8/C du Titulaire 100%
01.09.2025
Dél. n° 2025-04-11 Assistant Ens. Artistique . 0 20.00 h Enseignant artistique - percussions / batterie/ direction| Création a/c | CDI L.332-8 2° 100%
CC du 15.04.2025 principal 2°™ cl ’ d'orchestre du 01.09.2025 CGFP )
01.09.2023
Dél. n°2023-05-18 CC | Assistant Ens. Artistique ! : 1400 h Enseignant artistique - percussions / batterie/ direction| Suppression | CDI L.332-8 2° 100%
16.05.2023 principal 2°™ cl ’ d'orchestre &/C du CGFP )
01.09.2025
CC 15.04.2024 principal 26™ | ' prafig 4 au 31.08.2027 | L332-8 2° CGFP °
chambre
Dél. n° 2024-04-12 CC | Assistant Ens. Artistique 1 1 10,00 h Egiielngzgﬁéistzfeiee\;lgfzéErr;C(joedr::tﬁieTedge Du 01.09.2024 Contractuel 100%
du 15.04.2024 principal 2&me cl ' pratia “ au 31.08.2027 | L332-8 2° CGFP °
chambre
Dél. n° 2024-05-04 Assistant Ens. Artistique . - . . Du 01.09.2024 | Contractuel
CC du 21.05.2024 principal 2éme cl 1 1 14,30 h Enseignant artistique Formation musicale /Le COR au 31.08.2027 1330-8 20 100%
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Dél.n° 20050411 CC | Assistant Ens. Artistique regu | . 28109/ 2055 oon | Enseianante dlbstiau - chant of fechnicue vocale | Créafion /e | CDIL332-8 100%
du 15.04.2025 principal 2&me cl ' 9 g 9 du 01.09.2025 CGFP °
Du 01.09.2022
Dél. n° 20140603 | Assistant Ens. Arfistique 1 1 7.00h | Enseignante artfistique - chant et technique vocale OSLLS] ?eis%gifi Confractuel 100%
CC 17.06.2014 principal 2éme cl ' 9 a a E;F/)C du L.332-8 5° CGFP °
01.09.2025
Dél. n° 2025-04-11 CC | Assistant Ens. Artistique . . Création a/c CDI L.332-8
du 15.04.2025 principal 2éme cl 1 0 4,00 h Enseignant arfistique Chef de Choeur du 01.09.2025 CGEP 100%
Du 01.09.2022
. - au 31.08.2025
Dél. n° 2015-05-09 - Assistant Ens. Artistique . - . Contractuel
CC 19052015 principal 2°™ ¢l 1 1 4,00 h Enseignant arfistique Chef de Choeur Sug;)(r:e;ion L 330-8 5° CGFP 100%
01.09.2025
Dél. n° 2023-05-18 CC
du 16.05.2023 Dél. n° | Assistant Ens. Artistique . L Du 01.09.2024 Contractuel
2024-04-12 CC du principal 2°™ cl 1 1 12,00 h Enseignant artistique - saxophone au 31.08.2027 | 1332-8 20 CGFP 100%
15.04.2024
Dél. n° 2023-05-18 CC
du 16.05.2023 Dél. n° | Assistant Ens. Arfistique ) - . Du 01.09.2024 | Contractuel
2024-04-12 CC du principal 2™ c| 1 1 10h 00 Enseignant artistique - violoncelle aU 31.08.2027 | 1332-8 20 CGEP 100%
15.04.2024
Dél. n° 2023-05-18 CC i :
du 16.05.2023 Dél.n° | Assistant Ens. Artistique . o . Moqlflcohon -
o Sme 1 1 +2h-13h Enseignant arfistique des musiques actuelles a/c du Titulaire 100%
2025-04-11 CCdu principal 25" cl 01.09.2025
15.04.2025 o
Délib.n°2021-07-15 . . . . . . .
CC du 20.07.2021 Adjoint du patrimoine 1 1 29 h Chargée de la navette documentaire 15.09.2021 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 25 21
FILIERE MEDICO-SOCIALE
Dél. n° 2020-03-02 - Educateur de jeunes . . . .
CC 10.03.2020 enfants de classe 1 1 35,00 h Responsable du Relais Petite Enfance Est 01.05.2020 Titulaire 100%
exceptionnelle
. Du 01.09.2022 -
Dél. n° 2021-03-24 - Educateur de jeunes . . Contractuel
CC 30.03.2021 enfants 1 1 35,00h Responsable du Relais Petite Enfance Ouest 31.08.2025 L 330-8 20 100%
f e Assistant socio-educatif
bel. n° 2020:03-02- de classe 1 1| 3500n Directrice du Péle CIAS 01.05.2020 Titulaire 100%

CC 10.03.2020

exceptionnelle
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D&l. ne 2025-05-xx - | Assistant socio-educatif Recu | ¢ 28/ 03/ 205
CC 20.05.2025 de c]asse 35,00 h 01.06.2025
exceptionnelle Coomitdatrice de I'épicerie solidaire Titulaire
De(I:.g 3%002;205’2'?4 | Assistant socio-éducatif 1 1 35,00 h 01.12.2023 100%
D&l N°2092-07-12 CC Assistant socio-éducatif o o o D|spon|.bll|’re
dU 26.07.22 de classe 1 0 35,00 h Coordinatrice de I'épicerie solidaire depuis le
exceptionnelle 24.10.2022
SOUS TOTAL 6 4
FILIERE SPORTIVE
il pﬁ‘gggﬂe?gfee;’ife 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.05.2014 Titulaire 100%
De(I:.g 1270(;4?_20;1_20 _ plzr%i?s(;ﬁré?ee;gise 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.05.2018 Titulaire 100%
P e pﬁ‘gggﬂeﬂfee;’ife 1 1 35,00 h Educatrice sporfive 01.07.2023 Titulaire 100%
D ey p'fr%‘gs(;‘ffré?eeil’gsfe 1 1 | 3500n Educateur sportif 31.12.2023 Titulaire 100%
P e pia‘éfsgﬂef;fee;’;z’fe ] 1 | 3500n Educatrice sporfive 01.07.2023 Titulaire 100%
D’f:"cnl 52%42;)(2’;3 prf:é’i;ﬂezlgrgsscf\;ie 1 1 35,00 h Responsable du Service Sports 01.01.2025 Titulaire 200%
Dél. n° 2025-05-XX - Educateur des APS
CC 20.05.2025 principal 1ére classe ! 0 3500 h 01.06.2025
Educateur sportif Titulaire
Dél. n° 2024-05-04 - Educateur des APS 1 1 3500 h P 01.06.2024 100%
CC 21.05.2024 principal 2éme classe ' o °
SOUS TOTAL 8 7
FILIERE TECHNIQUE
De(I:.g 3%002;205’2'?4 i Ingénieur hors classe 1 1 35,00 h Directeur des Services Techniques 01.06.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 - - L Responsable du service Environnement /Transition ) .
CC 06.01.2014 Ingénieur principal 1 1 35,00 h énergétique et écologique 01.01.2014 Titulaire 100%
Del.n 22223{02]62‘71 ce Ingénieur territorial 1 1 35,00 h Adjoint au Responsable des services techniques 01.08.2024 Stagiaire 100%
41 o FTE Titulaire ou
Del. n®2025-04-11 Ingénieur territorial 1 0 35,00 h Chargé de mission PCAET & PAT Creation a/c Contractuel

CC 15.04.2025

du 01.08.2025

L.332-8 2°
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Del. n® 2018-09-18 - (TZZEE?Z:: r?if\i:lionol recu | ? 28/ 0%/ 20125 35,00 h Conseillerg |- Animatrice Rénov' Info Service Alc du Confractuel 100%
CC 18.09.2018 o cloise) P : 01.12.2018 Col °
Dél. n° 2019-02-18 -
CC 19.02.2019 Technicien principal . ) : Du 01.09.2024 | Contractuel
D& n° 2024-05-04 CC e Clgsse 1 1 35,00 h Conseiller en prévention au 31.08.2027 1330-8 2° 100%
21.05.2024
Dél. n° 2025-05-XX - Technicien principal
CC 20.05.2025 2eme classe 1 0 35,00 h . 01.06.2025 o
Responsable du centre fechnique Titulaire
D g Technicien | ] 3500 h 01.12.2020 100%
Del. n;ﬁéi%?g cc Technicien 1 1 35,00 h | Responsable du service Contractualisation / Mobilité 01.10.2022 Stagiaire 100%
Dél.n°2023-10-06 CC - . . , , 01.02.2024 - Conftractuel
17.10.2023 Technicien 1 1 35,00 h Conseiller technique France Rénov 31 01.2027 L 330-8 20 100%
Dél. n°2024-11-11 CC . . . , , Contractuel
14112024 Technicien 1 1 35,00 h Conseiller technique France Rénov 01.02.2025 L 330-8 2° 100%
Del.n ]250123_;8;3 cc Technicien 1 1 35,00 h Gestionnaire logistique de I'épicerie solidaire 01.01.2025 Stagiaire 100%
beln 5?2]31]210213 cc Agersrii(e:ir;;:}l’rrlse 1 1 35,00 h Adjoint au Responsable du Cenfre Technique 01.02.2024 Titulaire 100%
el Agent de maitrise ] o | 3500nh Gestionnaire logistique de I'épicerie solidaire 01.01.2022
Dé&l. n° 2016-01-10 - Adjoint technique Agent d'entretien (complexe sportif Aigrefeuille o
CC 19012016 orincipal 12 Classe 1 1 35,00 h o Aunis) 01.07.2016 Titulaire 80%
Del. n2]2(8?55812-510 ce Agent de maitrise 1 0 35,00 h Chargée d'Etudes & Travaux Batiments et Voirie 01.03.2025
Dé&I. n® 2018-04-20 - Adjoint technique o . .
. ere 1 0 35,00 h Chargée d'Etudes & Travaux B&timents et Voirie 01.05.2018
CC17.04.2018 principal 1% classe
Dél. n° 2018-04-20 - Adjoint technique 1 ] 3500 h Agent technique polyvalent 01.05.2019 Titulaire 100%
CC 17.04.2019 principal 1°° classe ' 9 que poly 9 °
Dél. n® 2019-02-18 - Adjoint technique 1 ] 3500 h Agent technique polyvalent 01.05.2019 Titulaire 100%
CC 19.02.2019 principal 1°° classe ' 9 que poly T ?
Del.n?20250110CC | Agent de maitrise 1 ] 3500 h 01.03.2025 Titulaire 100%

21.01.2025
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Dél. n° 2017-02-02 - Adjoint fechnique Recu | e 28/ 0%/ 2085 35.00 h 01.12.2021
CC 21.02.2017 principal de 2°™ classe ' o
Del. n® 2024-05-21 - Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgéres) 01.06.2024 Titulaire 100%
CC 21.05.2024 principal de 1ére classe ' 9 P P 9 e °
Dél. n® 2023-06-07 Adjoint fechnique ] ] 18,30 h Agent dentretien des locaux administratifs 20.10.2023 Titulaire 100%
CC 20.06.2023 principal de 1&re classe ’ ° o °
Dél 20250518 Adjoint technique 1 ] 8,00 h Agent d'entretien des locaux administratifs 01.07.2023 Titulaire 100%
CCdu 16052023 | principal de 2°™ classe ' N o )
i Adjoint technique
Dél. n°® 2023-06-07 o . . . .
CC 20.06.2023 principal de 2eme 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.09.2023 Titulaire 100%
classe
Del. n® 2018-11-22 - Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.02.2019 Titulaire 100%
CC 20.11.2018
Del. n® 2022:04-07 Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Gestionnaire qualité de I'épicerie solidaire 01.06.2022 Titulaire 100%
CC 12.04.2022
Del. n° 2018-11-22 - Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.03.2019 Titulaire 100%
CC 20.11.2018
De(l:'g ]io(:;?;g]? i Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgeres) 01.04.2019 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-02-02 - . . . . .
CC 21.02.2017 Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.12.2019 Titulaire 100%
Dél. n°2022-07-12 CC Adjoint fechnique : 0
du 26.07.22 principal de 2°™° classe
Delc'g ]2820]5%5105 Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Secrétaire & Régisseur technique 01.08.2021 Titulaire 100%
pelne 222116 | Adjoint technique ] ] 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgéres) 01.09.2023 Titulaire 100%
Délib.n° 2021-07-15 L . . . .
CC du 20.07.2021 Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent fechnique polyvalent 01.11.2022 Titulaire 100%
Contractuel
Dél. n° 2022-04-09- L . , . . . 01.07.2022 - °
CC 12.04.2022 Adjoint fechnique 1 1 9.00 h Agent d'entretien des locaux administrafifs 30.06.2025 CDD L. 33285 100%

CGFP
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i Contractuel
4 ne Recu | e 28/ 0%/ 2025 -
Del. n® 2023-01-16 Adjoint technique ¢ 1 1 10.00 h Agent d'epfretien des locaux administratifs 01.04.2023 CDD L. 332-8 5° 100%
CC 31.01.2023 31.03.2026
CGFP
Contractuel
Dél. n° 2023-01-16- L . , . .. . 01.04.2023 - °
CC 31012023 Adjoint technique 1 1 11.00 h Agent d'entretien des locaux administratifs 31.03.2026 CDD L. 332-8 5 100%
CGFP
Del.n 22]0]213;(;2]33 ce Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif d'Aigrefeuille) 01.01.2024 Stagiaire 100%
pel-m 2o 0e 2 “C|  Adioint technique ] ] 35,00 h Epicerie solidaire 19.05.2025 Stagiaire 100%
SOUS TOTAL 39 32
EMPLOIS CONTRACTUELS
. . Lo . Conftractuel
Dél. n° 2024-09-14 . Chargé de projet de Coopération de la Convention | Du 16.12.2024
CC 17.09.2004 Contrat de projef ] boo| %een Territoriale Globale (CTG) au 15062027 | CDP-L33224 1 100%
a L.332-26
Conftractuel
Dél. n° 2024-09-14 . , - Du 06.12.2024
CC 17.09.2024 Contrat de projet 1 1 35,00 h Chargé de mission PCAET & PAT au 31.08.2025 CD‘D - L.332-24 100%
a L.332-26
4 o Conftractuel
Sl Contrat de projet ] ] 3500 h Chargé de mission Habitat 23 ég':g'gggg CDD-1.33224 |  100%
o o a L.332-26 CGFP
4 o Contractuel
Del. n°2022-10-08 Contrat de projet 1 1 35,00 h Chargée de mission - Espaces Naturels Sensibles Du 01.02.2023 CDD - L.332-24 100%
CC 18.10.22 au 31.01.2026 |.
A L.332-26 CGFP
4 po Conftractuel
Deln?2022-11-16 - CC Conftrat de projet 1 1 35,00 h Chargé de mission Territoire & Energie POSitive Du 01.03.2023 CDD - L.332-24 100%
22.11.22 au 31.12.2025 |,
a L.332-26 CGFP
Dél.n°2022-11-16 CC Chargée de mission - création d'un jardin Du 01.02.2023 Confractuel
' 9.11.99 Contrat de projet 1 1 35,00 h 9 archéologiaue ! au 31 .01 .2026 CDD - L.332-24 100%
o 99 e & L.332-26 CGFP
Dél. n°2024-03-26 CC Conseillere Numérique France Services Du 01.06.2024 Contractuel
du 19.03.2024 Confrat de projet ] ] 3500h (Secteur Est) qu 31.05.0097 | CPP - L332-24 1 100%
a L.332-26
4 o . - . Contractuel
Dél. n°2023-12-19  CC Contrat de projet ! ! 3500 h Conseillere Numeérique France Services (Secteur Du 11.03.2024 CDD - L339-24 100%
19.12.2023 Quest) au 10.03.2027 & 1.332-26
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Dél. n° 2024-07-13 . Regu e 28/0%/2025 Chargé de m|gion - Contrat pour la Réussite de la Du 01.10.2024 Contractuel
CC 16.07.2024 Contrat de projet ] ] 35.00h Frefsition Ecologique (CRTE) au 30.09.2027 CDD - 1.332-24 100%
R a L.332-26 CGFP
Contractuel
Dél. n° 2024-07-13 p . . 2 . 10.10.2024 au
CC 16.07.2024 Chargé de mission 1 1 16,00 h Missions d'études et de conseil 09.10.2025 CDD - Ii.o332—23- 100%
(date
4 o Lo Contractuel
Dél. nzfngéggo cc Contrat de projet 1 0 35,00 h Conseiller en insertion socio-professionnelle gqegglggzr;e(ll]eg CDD - L.332-24
o 2920 &11.332-26 CGFP
mois)
SOUS TOTAL 11 10
TOTAL 140 116




