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Recu 1 & 04702/ 2025 .
“UPoste Poste occupé
Date et n° de Durée . . Statut Temps
délibération portant Bud Pour hebdo Date de nomination (STOOICLIJire de
création ou Grade Cat. ,T',' " | du poste Missions dans le grade it Ig e travail
modification du gere vu en itulaire, (TP en
temps de travail H/Min contractuel) %)
FILIERE ADMINISTRATIVE
Dél. n° 2014-01-25 -
CC 06.01.2014 . .
Fixae fableau des | CPIO! EOSSC“O””e' A ] 1 | 3500h 01.01.2014 Titulaire 100%
off. - Creg° emplois Direction Générale des Services
fonctionnels
PELL 2070403 | Attaché hors classe | A 1 0 |3500h 15.04.2017 Titulaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 - Emploi fonctionnel
CC 06.01.2014 DGA A 1 0 |3500h DGA 01.02.2014
PELL 00257 | Attaché principal | A 1 1 | 3500h Directrice du Péle Atfractivité du Quotidien 01.12.2021 Titulaire 100%
Dgggf%izo(y;; Attaché principal A 1 1 35,00 h | SCoT La Rochelle - Aunis Responsable administrative 01.08.2022 Titulaire 100%
Dél. n° 2021-10-15 P . R , - . .
CC du 19.10.21 Attaché principal A 1 1 35,00 h Directeur du Pdle Développement et Transition 01.01.2022 Titulaire 100%
DL Ll oS- Attaché A 1 1 | 3500n | Chargée de mission développement économique 01.01.2014 Titulaire 100%
Del. n® 2014-01-25 - Attaché A 1 0 |3500n

CC 06.01.2014
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Dél. n° 2014-01-25 -
Contractuel
CC 06.01.2014 . . - . , . Du 09.09.2024 au
DEL n° 2024-06-09 Attaché 1 1 35,00 h Chargé de mission développement économique 08.09 2027 |_(;332-8 100%
CC 18.06.2024 2°CGFP
De(li2°]292025;0252-1 2 Attaché 1 1 35,00 h Responsable du Service Urbanisme / Habitat 15.07.2022 Titulaire 100%
B . - . ) Contractuel
Dél. n°2021-06-11 Attaché 1 1 35.00 h Chargée de mission Emploi & Formation / Du 01.09.2024 au L3328 100%
CC du 15.06.2021 ’ Coordinatrice de la Maison de I'Emploi 31.08.2027 eGP °
Dél. n° 2021-10-15 , ) . . .
CC du 19.10.21 Attaché 1 1 35,00 h Responsable du Service Ressources Humaines 01.01.2022 Titulaire 100%
Dél1.n°2023-10-06 . Coordonnateur.trice PTRE Rénov'Info Service et Contractuel
CC 17.10.2023 Attaché 1 1 35,00 h conseiller &re France RENoY’ 01.03.2024 - 28.02.2027 L 330-8 2° 100%
Dél. n° 2024-10-13 . Responsable du service Communication /
CC 15.10.2024 Attache ] 0 | 3500h Tourisme 01.03.2025
Dél. n°2014-01-25- | Rédacteur principal ) . . I
CC 06.01.2014 Jere ¢ 1 1 17.30 h Gestionnaire Ressources Humaines 01.01.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-01-16 Rédacteur principal ) ) ) o
CC 31.01.2023 1ere o 1 1 35.00 h Gestionnaire Ressources Humaines 01.05.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Rédacteur principal ) R o
CC 20.06.2023 1ere o 1 1 35.00 h Directeur du Péle Ressources Internes 28.07.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Rédacteur principal Responsable du Bureau Information Jeunesse (BlJ) . .
CC 20.06.2023 1ére ¢ ] 1| 3>00h & référente jeunesse 01.12.2023 Titulaire 100%
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Dce:lcn;?%%32%]2;6 Rédoc;reétl:l; pcrlincipol 1 1 35,00 h Responsable du service Administration Générale 01.03.2023 Titulaire 100%
Delcg°]240(;45—§)61]—;4 ) Adé?iisligimigi:t?ﬁf 1 1 35,00 h Assistante comptable et budgétaire 01.10.2015 Titulaire 100%
oo amouss-| ssriasmistont | ¢ )|y gpon| Cramesesmenesmosrmmonaasione | lsgnr | mere | 1008
De(lzgolglo(;j_gg]_g3 - Adé?:slgimigjesz?ﬁf 1 ! 35,00 h Assistante ifj:%rsgi(_:\‘/ri\'/eicoessggsiosgxéiset scolaire / 15.04.2017 Titulaire 100%
De(I:(r:\"]Q]O(;Z—QOSt]—;B ) Adé?:slgiﬂigri:’ré?ﬂf 1 1 35,00 h Instructrice & intervenante sociale 15.04.2017 Titulaire 100%
De(I:(r:\"]Q]O(;Z—QOSt]—;B ) Adé?:slgiﬂigri:’ré?ﬂf 1 1 35,00 h Assistante administrative - Urbanisme Habitat 15.04.2017 Titulaire 80%
De(lzg°]270(;f—20611—§0 ) Adé?:slgiﬂigri:’ré?ﬂf 1 1 35,00 h Assistante administrative - Centre technique 01.05.2018 Titulaire 80%
D iy | A e 1 1 [3500h inshructrice ADS 01.05.2017 Tiulare | 80%
DL o200 1-10° Adé?:g;%iﬂgj?“f 1 1 |3500h Instructrice ADS 01.02.2021 Titulaire 100%
e | hincpaliesor L B0 | e e boveobmament o yaaon Tivaire | 100%
PaL 07 2003 24 Adg;g;ggﬂgj:*gf”f 1 1 [3500h Instructeur ADS 01.06.2021 Titulare | 100%
Delcg°]2§2025%€;1 2 Adé?::;%iﬂg:z(ﬁﬂf 1 1 35,00 h Secrétaire & Chargée de I'Action culturelle 01.09.2022 Titulaire 100%
Dél.crf2 5%263;;3—307 Adé,?:r?:; i(;)(iﬂigries’rcrcljﬂf ! ! 35,00 h Assistante des Sf/\r(\;irccehsé TsePcthrlwii?Sues & Référente 01.07.2023 Titulaire 100%
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Dél. n° 2020-03-02 - | Adjoint administratif . - ) i o
CC 10.03.2020 orincipal 26me ¢l 1 1 35,00 h Chargée de créations graphiques et numériques 01.05.2020 Titulaire 100%
Dél. n°2022-07-12 Adjoint administratif . " . . . . .

CC du 26.07.22 orincipal 2éme ¢l 1 1 35,00 h Assistante administrative & Agent d'accueil 01.08.2022 Titulaire 100%
Declicn°2210(;27-2051-32 " | Adjoint administratif ] 0 35,00 h | Responsable du Service Contractudlisation et Mobilité 01.06.2020 Titulaire 0%
PELL 00292 | Adioint administratit 1 1 | 3500h Assistante administrative & Agent d'accuei 01.02.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-02-02 -

CC 21.02.2017

(poste créé dél. Adjoint administratif 1 1 35,00 h Instructrice ADS 01.01.2017 Titulaire 80%

2015-01-08
CC 20.01.2015)
PeL 720207 -0 | Adjoint administrati 1 1 | 3500h Instructrice ADS 01.02.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2017-02-02 -
CC 21.02.2017 Référente accueil Maison de I'emploi & France
(poste créé dél. Adjoint administratif 1 1 35,00 h services P 01.06.2017 Titulaire 100%
2015-01-08

CC 20.01.2015)

Dgl'cn(; 5%2]2&812_205 Adjoint administratif 1 1 35,00 h | Chargé d'accueil Maison de I'emploi / France services 01.09.2023 Titulaire 100%
Pl 22922912 | Adjoint administratit 1 1 | 3500h Instructrice & intervenante sociale 01.08.2022 Titulaire 100%
D&l n® 2023-03-17 Contractuel

(e:(.:nm 03 _202_3 Adjoint administratif 1 1 17,00 h Gestionnaire Ressources Humaines 01.06.2023 - 31.05.2026 | CDD L. 332-8 100%

o 5° CGFP
PeL I 29245526 | Adjoint administratit 1 1 | 3500h Chargé d'accusil 01.10.2024 Stagiaire 100%
PEL D" 20240713 | Adjoint administratit ] 1 |3500h Communication - Tourisme 01.10.2024 Stagiaire | 100%
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Gestionnaire des dossiers enfance, jeunesse, famille et

CC 17.09.2024 Adjoint administratif 1 1 35,00 h handicap 01.01.2025 Stagiaire 100%
SOUS TOTAL 44 39
FILIERE ANIMATION
Dél. n° 2024-05-04 - | Animateur principal de . . . . .
CC 21.05.2024 2eme classe 1 1 35,00 h Responsable du Service Développement Social 01.06.2024 Titulaire 100%
Dél. n° 2018-06-10 - . _— . Animatrice Information Jeunesse & Réseau Enfance . .
ecg 19.06.2018 Adjoint d'animation 1 1 35,00 h Jeunesse 01.10.2018 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 2 2
FILIERE CULTURELLE
Dél. n° 2020-03-02 - . L Responsable du service Réseau des . .
CC 10.03.2020 Bibliothécaire 1 1 35,00 h Bibliotheques 01.12.2020 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-05-18 Professeur d'Ens. . . . . .
CC du 16052023 | Arfistique hors classe 1 1 16,00 h Directeur du Conservatoire de Musique 01.09.2023 Titulaire 100%
Assistante de
conservation du
Dél. n° 2024-05-04 patrimoine et des Coordinatrice adjointe du réseau des I
CC du 21.05.2024 bibliothéques 1 1 35,00 h bibliotheques 01.06.2024 Titulaire 100%
principal de 1ére
classe
Ao Assistant Ens.
De(lig Oioéfg(;]is ) Artistique principal 1 1 20,00 h Enseignante artistique - piano 01.01.2014 Titulaire 100%
T 1ére |
oo Assistant Ens.
Deég ]2108133193 ) Artistique principal 1 1 20,00 h Enseignant artistique - guitare 01.09.2017 Titulaire 100%
o 1¢ére |
A o Assistant Ens.
Dél. n® 2019-05-22 - Artistique principal ] 1 20,00 h Enseignant artistique - trompette 01.09.2019 Titulaire 100%

CC 21.05.2019

1ere ¢l
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DL 1° 2014-01-25 Assistant Ens.
ecig 0601 '201'4 " | Artistique principal ] 1 15,00 h Enseignante artistique - flite 01.01.2014 Titulaire 100%
T 1¢ére |
oo Assistant Ens.
Deég 0260(;14_3(;135 " | Artistique principal ] 1 10,00 h Enseignant artistique - trombone - tuba 01.01.2014 Titulaire 100%
T 1¢ére |
Assistant Ens. Conftractuel
Dél. n° 2024-04-12 - L . e . Du 01.09.2024 au °
CC du 15.04.2024 Arhshqye principal 1 1 16,00 h Enseignant artistique - clarinette 31 .08.2007 L332-8 2 100%
2eme cl CGFP
(oo Assistant Ens.
Deég 0260(;14—200]1—315 " | Afrtistique principal ] 1 3,00 h Enseignant artistique - piano 01.01.2014 Titulaire 100%
T 1ére |
oo Assistant Ens.
g(él'dnu %22&02%;\,? Ar’ris’riq;Jéere;irlincipol 1 1 18,00 h Enseignant artistique - piano 01.09.2023 Titulaire 100%
DéI.n°2023-05-18 Assistant Ens. Enseignant artistique - percussions / batterie/ CDI L.332-8 2°
CC 16.05.2023 ArflsflqztéiepglnC|pol 1 1 14,00 h direction d'orchestre 01.09.2023 CGFP 100%
oo Assistant Ens. Enseignant artistique violon - Encadrement de Contractuel
D(él'cné%igggz Artistique principal 1 1 10,00 h | pratiques collectives et de cours de musique de Du 01.09.2024 qu L332-8 2° 100%
.04, . 31.08.2027
2¢eme ¢ chambre CGFP
g Assistant Ens. Enseignant artistique violon - Encadrement de Contractuel
ool 202008 12 | Adistique principal 1 1 10,00 h | pratiques collectives et de cours de musique de Du 01.09.2024 au 1332-8 2° 100%
U 15.04.2024 N 31.08.2027
2eme cl chambre CGFP
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Dél. n° 2024-05-04 Arfé\;SIﬂgntriEwrgi. al 1 ! 1430 h Enseignant artistique Formation musicale / Le Du 01.09.2024 au Contractuel 100%
CC du 21.05.2024 dye princio ' COR 31.08.2027 1332-8 2° °
2eme cl
Dél. n° 2014-06-03 - Artéﬁiﬂggriiwrgi.pol 1 1 700 h Enseignante artistique - chant et technique Du 01.09.2022 au Cl_og\;rzo_gf;oel 100%
CC 17.06.2014 Deme ¢ vocale 31.08.2025 CGFP
Ao Assistant Ens. Contractuel
De(lz.g ]%0555'305]—29 ) Artistique principal 1 1 4,00 h Enseignant artistique Chef de Choeur Du 01.09.2022 au L.332-8 5° 100%
.05. . 31.08.2025
2¢me | CGFP
Dél. n° 2023-05-18 :
CC du 16.05.2023 Assistant Ens. . i DU 01.09.2024 Qu Contractuel
D&l n® 2024-04-12 Arflsflqge principal 1 1 12,00 h Enseignant artistique - saxophone 31.08.2027 L332-8 2 100%
CC du 15.04.2024 2eme cl CGFP
Dél. n° 2023-05-18 :
CC du 16.05.2023 Assistant Ens. : . : Du 01.09.2024 au Contractuel
D&l n° 2024-04-12 Arhshqqe principal 1 1 10 h 00 Enseignant artistique - violoncelle 31.08.2007 L332-8 2 100%
CC du 15.04.2024 2eme cl CGFP
, Assistant Ens.
Dél. n® 2023-05-18 - L. . .. . . .
CC du 16.05.2023 Arflsflqzté:epglnC|pol 1 1 12h Enseignant artistique des musiques actuelles 01.09.2023 Titulaire 100%
Pelbn72021.9715 | Adjoint du patiimoine 1 1 29 h Chargée de la navette documentaire 15.09.2021 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 21 21
FILIERE MEDICO-SOCIALE
Dél. n° 2020-03-02 - | Coucateur de jeunes . L
CC 10.03.2020 enfants de classe 1 1 35,00 h Responsable du Relais Petite Enfance Est 01.05.2020 Titulaire 100%
exceptionnelle
Dél, n° 2021-03-24 - | Educateur de jeunes ] 1| 3500n | Responsable du Reldis Petite Enfance Ouest | Du 01.09.2022-31.082025 | CONractuel | qq0
CC 30.03.2021 enfants ' P e e L.332-8 2° °
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D&l n° 2020-03-02 Assistant socio-
ec'g 10 03_202_0 " | éducatif de classe ] 1 35,00 h Directrice du Pdle CIAS 01.05.2020 Titulaire 100%
R exceptionnelle
Dél. n° 2021-03-24 - Assistant socio- . . e — . .
CC 30.03.202] &ducatif 1 1 35,00 h Coordinatrice de I'épicerie solidaire 01.12.2023 Titulaire 100%
Dél. n°2022-07-12 Assistant socio- Disponibilité depuis le
CC du 26.07.22 éducatif Qe classe 1 0 35,00 h Coordinatrice de I'épicerie solidaire 04102022 Titulaire 100%
exceptionnelle
SOUS TOTAL 5 4
FILIERE SPORTIVE
Dél. n° 2014-03-56 - Educateur des APS . ) .
CC 18.03.2014 principal 1ére classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.05.2014 Titulaire 100%
Dél. n° 2018-04-20 - Educateur des APS . ) .
CC 17.04.2018 principal 1ére classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.05.2018 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Educateur des APS . . ) .
CC 20.06.2023 principal 1ére classe 1 1 35,00 h Educatrice sportive 01.07.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Educateur des APS . . .
CC 20.06.2023 principal 1&re classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 31.12.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2023-06-07 Educateur des APS . . . .
CC 20.06.2023 principal 1&re classe 1 1 35,00 h Educatrice sportive 01.07.2023 Titulaire 100%
Dél. n° 2024-10-13 Educateur des APS . . .
CC 15.10.2024 principal 2&me classe 1 1 35,00 h Responsable du Service Sports 01.01.2025 Titulaire 200%
Dél. n° 2024-05-04 - Educateur des APS . ) .
CC 21.05.2024 principal 28me classe 1 1 35,00 h Educateur sportif 01.06.2024 Titulaire 100%
SOUS TOTAL 7 7

FILIERE TECHNIQUE
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Deég;%?g;fg;“ " | Ingénieur hors classe 1 1 35,00 h Directeur des Services Techniques 01.06.2021 Titulaire 100%
Dél. n° 2014-01-25 - - L Responsable du service Environnement o
CC 06.01.2014 Ingénieur principal ] ] 3500h /Transition énergétique et écologique 01.01.2014 Titulaire 100%
Dgléngg%%t'z%gy Ingénieur territorial 1 1 35,00 h | Adjoint au Responsable des services techniques 01.08.2024 Stagiaire 100%
4o Chargé de mission
Deég 1280(15-20(?1-]88 " | (Technicien principal 1 1 35,00 h Conseillere - Animatrice Rénov' Info Service A/c du01.12.2018 Contractuel 100%
.09. R CDI
lere classe)
Dél. n° 2019-02-18 -
CC 19.02.2019 Technicien principal . , . Du 01.09.2024 au Contractuel
D&l n° 2024-05-04 oeme classe 1 1 35,00 h Conseiller en prévention 31.08.2007 1330-8 2° 100%
CC 21.05.2024
Dél. n° 2020-03-02 - .. . . .
CC 10.03.2020 Technicien 1 1 35,00 h Responsable du centre technique 01.12.2020 Titulaire 100%
Dél. n°2022-07-12 - Responsable du service Contractualisation / i
CC du 26.07.22 Technicien 1 1 35,00 h Mobilité 01.10.2022 Stagiaire 100%
Dé1.n°2023-10-06 - . . . , Confractuel
CC 17.10.2023 Technicien 1 1 35,00 h Conseiller technique France Rénov 01.02.2024 - 31.01.2027 L 332-8 2° 100%
Dél. n° 2024-11-11 . . . . Titulaire ou
CC 14.11.2024 Technicien 1 0 35,00 h Conseiller technique France Rénov 01.02.2025 Contractuel
a1, L.332-8 2°
D?.Cn‘]’ 5?%45(])(2)_4] 3 Technicien 1 1 35,00 h Gestionnaire logistique de I'épicerie solidaire 01.01.2025 Stagiaire 100%
DéI.n°2023-11-13 Agent de maitrise - . o
CC 21.11.2023 principal 1 1 35,00 h Adjoint au Responsable du Centre Technique 01.02.2024 Titulaire 100%
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Dgl(.:n; 2021-10-15 Agent de maitrise 1 0 35,00 h Gestionnaire logistique de I'épicerie solidaire 01.01.2022
U 19.10.21
Dél. n° 2016-01-10 - Adjoint tfechnique Agent d'entretien (complexe sportif Aigrefeuille o
CC 19012016 orincipal 16 classe 1 1 35,00 h o Aunis) 01.07.2016 Titulaire 80%
PRSI XX | Agent de maitrise 1 0 |3500h 01.02.2025 0%
D&l e 2018.04.90 Adioint techni Chargée d'Etudes & Travaux Batiments et Voirie Titulaire
él. n° -04-20 - joint fechnique
CC 17042018 principal 18 classe 1 1 35,00 h 01.05.2018 100%
Dél. n° 2018:0420- | Adjoint fechnique ] 1| 3500h Agent fechnique polyvalent 01.05.2019 Titulaire 100%
CC 17.04.2019 principal 1¢r classe ' 9 que poly 0o. o
Del. n° 2019-02-18- | Adjoint technique ] 1| 3500h Agent fechnique polyvalent 01.05.2019 Titulaire 100%
CC 19.02.2019 principal 1¢ classe ‘ g que poly 05. A
DL RS0 XX | Agent de maitrise 1 0 |3500h 01.02.2025 0%
o i Gestionnaire systéeme réseau & informatique Titulaire
Dél. n° 2017-02-02 - A?ijr? Iriﬂ T(Tzhnégnf ] 1| 3500n ’ ° 01.12.2021 100%
CC 21.02.2017 principal de ' e o
classe
DéL. n° 2024-05-21 Adjoint technique
eég o1 05_2054 ) principal de 1ére 1 1 35,00 h | Agent d'entretien (complexe sportif Surgéres) 01.06.2024 Titulaire 100%
N classe
Dél. e 2023-0607 | Adioint technique , . N L
CC 20.06.2023 principal de 1ere 1 1 18,30 h Agent d'entretien des locaux administratifs 20.10.2023 Titulaire 100%
R classe
D&l 2023-05-18 Adjoint technique
CCedu 16.65.—2023 principal de 2éme 1 1 8,00 h Agent d'entretien des locaux administratifs 01.07.2023 Titulaire 100%
classe
. Adjoint technique
Dél. n° 2023-06-07 L R . . .
CC 20.06.2023 pnnapccln(ljsclz 2eme 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.09.2023 Titulaire 100%
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Deég°2%o]1 ]8'2](:]'52 ) Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.02.2019 Titulaire 100%
D‘gg?g%ﬁ%gg'zo‘? Adjoint technique 1 1 35,00 h Gestionnaire qualité de I'épicerie solidaire 01.06.2022 Titulaire 100%
Deé£°2209]1 ]8_2](:]_? ) Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.03.2019 Titulaire 100%
Dél. n° 2019-02-18 - .. . , . . N . .

CC 19.02.2019 Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgeres) 01.04.2019 Titulaire 100%
De(lz.(r:1°22]o(;27-2002]-(7)2 ) Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.12.2019 Titulaire 100%

g Adjoint technique
Dgé%g%?gy;; principal de 2éme 1 0

o classe

DL L"2021:0505 | Adjoint technique 1 1 | 3500h Secrétaire & Régisseur technique 01.08.2021 Titulaire 100%
Dél.n° 2022-11-16 .. . , . . N . .

CC 221122 Adjoint technique 1 1 35,00 h Agent d'entretien (complexe sportif Surgeres) 01.09.2023 Titulaire 100%
Eée(li:barcfgé)g;-ggélls Adjoint fechnique 1 1 35,00 h Agent technique polyvalent 01.11.2022 Titulaire 100%
Dél. n° 2022-04-09- o , . , o Contractuel

CC 12.04.2022 Adjoint fechnique 1 1 9.00 h Agent d'entretien des locaux administratifs 01.07.2022 - 30.06.2025 CDD L. 332-8 100%
5° CGFP
4] Mo Contractuel
DeCI.Cn 3$002]3_2%]2_;6_ Adjoint fechnique 1 1 10.00 h Agent d'entretien des locaux administratifs 01.04.2023 -31.03.2026 CDD L. 332-8 100%
- 5° CGFP
Dél. n° 2023-01-16- . : ‘ , L Confractuel
CC 31.01.2023 Adjoint technique 1 1 11.00 h Agent d'entretien des locaux administratifs 01.04.2023 - 31.03.2026 C%?éggg% 100%
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Agent d'entretien (complexe sportif

CC 21.11.2023 Adjoint fechnique 1 1 35,00 h d'Aigrefeville) 01.01.2024 Stagiaire 100%
SOUS TOTAL 36 31
EMPLOIS CONTRACTUELS
Dél. n° 2024-09-14 Chargé de projet de Coopération de la Contractuel
CC 17.09.2024 Contrat de projet 1 1 35,00 h Convention Territoriale Globale (CTG) 15.12.2024 CD\D - 1.332- 100%
24 & L.332-26
4| o Contractuel
peL " 20240914 | Contrat de projet 1 1 | 3500h Chargé de mission PCAET & PAT Du 06.12.2024 au CDD-L.332- | 100%
.09. 31.08.2025 \
24 &1.332-26
oo . . Contractuel
Dél. n° 2021-12-18 Contrat de projet 1 ! 35,00 h Responsable du service Communication / Du 01.03.2022 au CDD - L3372 100%
CC 21.12.2021 Tourisme 28.02.2025 .
24 & L.332-26
Contractuel
Dél. n° 2022-04-09 . , . . Du 10.10.2022 au CDD - L.332-
CC 12.04.2022 Contrat de projet 1 1 35,00 h Chargé de mission Habitat 09.10.2025 04 & L.332-26 100%
CGFP
Contractuel
Dél. n°2022-10-08 . . . . Du 01.02.2023 au CDD - L.332-
CC 181022 Contrat de projet 1 1 35,00 h | Chargée de mission - Espaces Naturels Sensibles 31.01 2026 04 & L.332-26 100%
CGFP
Contractuel
Dél.n° 2022-11-16 . , . s . - Du 01.03.2023 au CDD - L.332-
CC2211.22 Contrat de projet 1 1 35,00 h | Chargé de mission Territoire a Energie POSitive 31.12.2025 04 & L.332-26 100%
CGFP
Contractuel
Dél.n° 2022-11-16 . Chargée de mission - création d'un jardin Du 01.02.2023 au CDD - L.332-
cC22.11.22 Confrat de projet ] 1] 3500h archéologique 31.01.2026 24 &1.330-06 | '00%

CGFP




AR Prefecture

017-200041614-20250121-2025_01_10- DE

Recu | e 04/02/2025

s L. . Contractuel
Dél. n°2024-03-26 . Conseillere Numérique France Services Du 01.06.2024 au
CC du 19.03.2024 Conftrat de projet 1 1 35,00 h (Secteur Est) 31.05.2027 CD\D - L.332- 100%
24 4 L.332-26
s L. . Contractuel
Dél. n°2023-12-19 . Conseillere Numérique France Services Du 11.03.2024 au
CC 19.12.2023 Conftrat de projet 1 1 35,00 h (Secteur Ouest) 10.03.2027 CD\D - L.332- 100%
24 4 L.332-26
Contractuel
Dél. n° 2024-07-13 . Chargé de mission - Contrat pour la Réussite de Du 01.10.2024 au CDD - L.332-
CC 16.07.2024 Confrat de projet ] T | 3500h la Transition Ecologique (CRTE) 30.09.2027 24 &1.330-26 | '00%
CGFP
D&l n® 2024-07-13 Contractuel
%Cn] 6.07 é02_4 Chargé de mission 1 1 16/35¢& Missions d'études et de conseil 10.10.2024 au 09.10.2025 | CDD - L.332- 100%
o 23-1°
Contractuel
Dé&I. n° 2025-01-XX (date CDD - 1.332-
C'C 21.01.2025 Contrat de projet 1 0 35,00 h Conseiller en insertion socio-professionnelle prévisionnelle)91 .03.2025 22 & L.3é2-2 6
(12 mois)
CGFP
SOUS TOTAL 12 11
TOTAL 127 115




