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1 / Le(s) créateur(s)
1.1 / Identification
	Nom : ………………………………………………………………………………………………......

	Prénom : ……………………………………………………………………………………………….

	Age : …………………………………………………………………………………………………...

	Adresse : ………………………………………………………………………………………………

	Ville : ……………………………………………
	Code Postal : …………………………………

	Téléphone fixe : ……………………………...
	Téléphone portable : ……………………….

	Email : ………………………………………………………………………………………………….


1.2 / Situation familiale
	( Célibataire
	( Marié(e)
	( Pacsé(e)

	( Veuf(ve)
	( Divorcé(e)
	( Vie maritale


	Situation actuelle :
	( Demandeur d’emploi indemnisé
	( Salarié

	
	( Autre : ………………………………………………………….


	Nombre d’enfants : ……….

	Situation professionnelle du (de la) conjoint(e) : ……………………………………………...


1.3 / Formation et diplôme
	Date
	Intitulé
	Validé(e) ou pas par un diplôme
	Matières principales
	Organisme

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1.4 / Expérience professionnelle
	Période
	Nature du poste occupé (cadre, employé, ouvrier,

indépendant, chef d’entreprise, etc.)
	Employeur – Localisation géographique
	Savoir faire acquis

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


1.5 / Activités extra ou para-professionnelle
(Centres d’intérêts, loisirs, vie associative, etc.)

	


2 / Le projet
2.1 / Nature du projet, nom de l’entreprise et date de création envisagée
	


2.2 / Origine de l’idée, motivations, environnement familial et amical, répartition des tâches si associé ou salarié, objectifs, points forts, points à améliorer

	


2.3 / Quelles démarches avez-vous déjà effectuées ?

	


3 / Etude de marché
3.1 / Quelles connaissances avez-vous du marché en général ?

	


3.2 / Quel est votre marché local ? Quelle zone de chalandise ? Quel type et potentiel de clientèle ? Quel réseau de partenaires ?

	


3.3 / Sur quelle base avez-vous calculé votre chiffre d’affaires prévisionnel de la première année ? Quels sont vos objectifs de développement à trois ans et pourquoi ?
	Rappel chiffres clés du prévisionnel fourni en annexes :
Année 1

Année 2

Année 3

Chiffre d’affaires

Seuil de rentabilité

Répartition CA par type de clientèle année 1 (en %) et éventuels objectifs d’évolution :
Particuliers

%

Professionnels

%

Collectivités

%

Autres

%




3.4 / Qui sont vos concurrents directs et indirects ? Leurs points forts et leurs faiblesses ? Votre positionnement vis-à-vis d’eux ?

	


3.5 / Qui sont vos fournisseurs ? Quelles conditions de livraison et de paiement vous accordent-ils ? 

	


3.6 / Quelle est la réglementation de votre secteur d’activité ?

	


4 / La stratégie commerciale

4.1 / Présentation détaillée de vos produits et services, de vos tarifs, de votre (vos) marge(s) moyenne(s), de vos conditions de paiement :

	


4.2 / Quel(s) mode(s) de vente ? Quelles démarches commerciales ? Quels modes de communication ?

	


5 / Les moyens de la mise en œuvre

5.1 / Quelle sera l’organisation humaine de votre entreprise ?

	


5.2 / Les besoins en investissements de démarrage ?

	Liste détaillée du matériel déjà possédé

	Définition
	Etat
	Valeur estimée

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Liste détaillée des investissements à réaliser

	Définition
	Neuf
	Occasion
	Coût en TTC

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	Total
	


5.3 / Quels financements avez-vous sollicités, ou êtes vous en cours de solliciter ? Où en êtes-vous de vos démarches ? Quel est votre montant d’apport personnel ?

	


5.4 / Récapitulatif du plan de financement :

	BESOINS DURABLES
	RESSOURCES DURABLES

	Immobilisations incorporelles

( Frais d’établissement (frais de constitution, frais d’agence, frais de notaire

( Fonds de commerce (nom et clientèle)

( Pas de porte (emplacement)

( Brevet et licences

( Logiciels
	
	Fonds propres

( Apport personnel ou capital social
	

	
	
	Subventions ou primes

( Bourse Tremplin Emploi / Chèque Projet
( AGEFIPH

( Fondations

( Etc.
	

	Immobilisations corporelles

( Construction

( Local / terrain

( Travaux / aménagements

( Matériel

( Informatique

( Mobilier

( Bureautique

( Véhicule

( Outillage

( Enseigne

( Equipements divers

( Machines
	
	Emprunt à moyen ou long terme

( Familiaux

( Banque

( PCE

( Prêt ADIE

( Prêt d’honneur

( Crédit fournisseur (délais de paiement)

( Prêt relais TVA

( Comptes courants d’associés


	

	Immobilisations financières

( Dépôt de garantie / caution

( Parts sociales (pour un emprunt)
	
	
	

	Stock
	
	
	

	T.V.A.
	
	
	

	Charges de démarrage

( Ouverture des compteurs

( Assurances (local, véhicule, responsabilité civile professionnelle, etc.)

( Loyer du 1er mois

( Publicité de départ

( Carburant

( Frais de dossier

( Frais de formation
	
	
	

	Trésorerie
	
	
	

	Total
	
	Total
	


5.5 / Quel statut juridique et fiscal avez-vous choisi et pourquoi ?
	Si création de société :
Type de société :

Noms associés (préciser si personne physique ou morale)
Statut

Nombre de parts en %

Apports




6 / Le parcours de création

6.1 / Quelles ont été les personnes rencontrées, les formations effectuées et quelles démarches vous reste t’il à accomplir ?
	


7 / Conclusion

7.1 / Quels sont les points forts et les points faibles de votre projet ?
	


7.2 / En terme d’actions comment voyez-vous les six premiers mois de votre démarrage d’activité ?
	


7.3 / Pourquoi souhaitez-vous intégrer la Pépinière d’entreprises INDIGO ?
	


7.4 / Caractéristiques techniques et règlementaires des besoins préalables et indispensables à l’installation de l’entreprise à la Pépinière d’entreprises ?

(Informatique, réseaux, installation technique propre à l’activité, etc.)

	


Pièces à joindre à votre dossier de candidature :

( Chiffre d’affaires (montant, détail du calcul)

( Compte de résultat prévisionnel sur 3 ans

( Calcul du seuil de rentabilité

( Calcul du Besoin en Fonds de Roulement

( Plan de trésorerie à 1 an
( Carte d’identité
( Diplôme(s)

( Justificatif de situation pour les demandeurs d’emploi

( Devis relatifs aux investissements

( Dernier relevé de compte bancaire
( Proposition bancaire

( Justificatif bancaire de l’apport personnel

( Contrat et attestation bancaire
( Toutes autres informations que vous jugerez utiles (lettre de partenariat, pré-documents commerciaux, etc.)

Pièces à joindre à votre dossier avant l’intégration en Pépinière d’entreprises :

( Justificatif du dernier compte bancaire avec apport personnel
( Attestation d’assurance obligatoire pour le local et l’activité

( Attestation d’assurance pour l’activité professionnelle (décennale)
( En cas de franchise, fournir le précontrat

N.B. : Tout changement entre la constitution du dossier de candidature et l’intégration en Pépinière d’entreprises devra nous être signalé et justifié. En fonction, la demande pourra être réexaminée.

Je soussigné, Madame/Monsieur,                                                                                        , atteste avoir pris connaissance, préalablement au dépôt du présent dossier de candidature, des documents suivants :

( Convention d’occupation précaire et d’accompagnement

( Règlement intérieur
( Grille tarifaire

Fait à




Le

Pour le candidat

Dans le cadre de l’accompagnement effectué auprès du candidat, la Communauté de Communes Aunis Sud s’engage, par l’intermédiaire de ses agents affectés au service Développement Economique duquel dépend la Pépinière d’entreprises Indigo, à respecter la confidentialité des informations portées dans le présent dossier de candidature et dans les pièces complémentaires.
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