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Ma Communauté
de Communes

DECISION DU PRESIDENT N°COVID19-2020-ENVIR-05

Portant sur I'approbation des nouveaux statuts du Syndicat Mixte
du Bassin Versant de la Sévre Niortaise

Le Président de la Communauté de Communes Aunis Sud
Vu la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d'urgence pour faire face a I'épidémie de Covid-19,

Vu l'ordonnance n°2020-391 du 1ler awviil 2020 visant & assurer lao continuité du
fonctionnement des institutions locales et de I'exercice des compétences des collectivités
ternitoriales et des établissements publics locaux afin de faire face aI'épidémie de covid-19
confiant de maniére automatique aux exécutifs locaux l'intégralité des pouvoirs qui
pouvaient étre délégués par I'assemblée délibérante,

Vu la loi n°2014- du 27 janvier 2014 sur la Modernisation de I'Action Publique Territoriale et
d'Affirmation des Métropoles (dite loi MAPTAM),

Vu la loi n°2015-991 du 7 aodt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République (dite loi NOTRe),

Vu la loi n°2016-1087 du 8 ao0t 2016 pour la reconquéte de la biodiversité, de la nature et
des paysages (dite loi Biodiversité),

Vu la loi n°2017-1838 du 30 décembre 2017 relative & l'exercice des compétences des
collectivités territoriales dans le domaine de la gestion des milieux aquatiques et de la
prévention des inondations,

Vu le Code Général des Collectivités Temitoriales et notamment ses articles L5711-1, L5711-4
(alinéas 3 a 9), L5212-16 et L5721-2,

Vu le Code de I'Environnement et notamment ses articles L.211-1 et L. 211-7,
Vu les statuts de la Communauté de Communes Aunis Sud,

Vu la délibération n°2014-04-01 du 17 avril 2014 de la Communauté de Communes Aunis
Sud portant installation du conseil communautaire et élection du Président,

Vu la délibération n°22 du 10 janvier 2020 du Comité Syndical du Syndicat Mixte du Bassin
Versant de la Sévre Niortaise portant modification de ses statuts,
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Considérant que le Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Sévre Niortaise (SMBVSN}),
syndicat gémapien et syndicat mixte ouvert, a été créé au 1er janvier 2020 et comportait
alors 6 EPCl et 3 syndicats de riviéres, dont le Syndicat des Trois Rivieres (S3R) auquel adhérait
la Communauté de Communes Aunis Sud,

Considérant que dans le méme temps, les 3 syndicats de riviere ont été dissous et leurs
membres devenus membres du nouveau syndicat. Ce dernier devient donc un syndicat
mixte fermé, composé de huit EPCI,

Considérant que la modification statutaire & effectuer pour prendre en compte cette
nouvelle structure juridique mais également pour actualiser d'autres articles. a été
approuvée le 10 janvier 2020 par le Comité Syndical du Syndicat Mixte du Bassin Versant de
la Sévre Niortaise, comme suit :
- Aticle 1 : Constitution et composition. Formation d'un syndicat mixte fermé par
les seuls EPCI du bassin.
- Ardicle 2 : Périmétre. Liste des communes concemées par EPCI.
Pour la Communauté de Communes Aunis Sud : Marsais, Saint-Pierre d'Amilly et
Saint-Saturnin du Bois
- Aricle 4 : Durée. llimitée
- Arlicle 5: Composition du comité syndical. Nombre de délégués fitulaires et
suppléant par EPCL.
Pour la Communauté de Communes Aunis Sud T titulaire et 1 suppléant,
- Aricle 10 : Commissions géographiques. A I’échelle des sous-bassin, ajout de la
Vendée & I'Autize et rattachement de I'Egray & la Sévre Niorfaise amont, au
Lambon et au Chambon.
La Communauté de Communes Aunis Sud appartient au sous-bassin des « 3
rivieres » : Guirande — Courance - Mignon)
- Aricle 11 : Financement. Suppression du paragraphe consacré a I'année 2019
- Aflicle 17 : Conditions de reprise d’actifs des syndicats dissous. Suppression car
désormais sans objet,
- Les autres articles figurant dans les statuts restent inchangés.

DECIDE

ARTICLE 1 :
D'approuver les nouveaux statuts du Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Sévre Niortaise
tels que présentés en annexe,

ARTICLE 2 :
De prendre toutes dispositions pour ce qui concerne le suivi administratif, technique et
financier de la présente délibération.

ARTICLE 3 :

Madame le Directeur Général des Services de la Communauté de Communes Aunis Sud

est chargée de I'exécution de la présente décision, dont ampliation sera notifiée & :
Monsieur le Sous-préfet de I' Arrondissement de Rochefort,

- Monsieur le Président du Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Sévre Niortaise.
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it & Surgéres, le 20 avril 2020

Le Arésident,
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Et publicationle : 24.04. In 2

Par délégation,

Le Directeur Général des Services

Christelle LAFAYE-PELLEFIGUE
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Préambule

Vu le code de 'environnement, notamment ses articles L.211-1, L.211-7, L.212-4, 1..566-1
et suivants ;

Vu le code général des coliectivités iéfritériaieé, notamment ses articles L5711-1 &
L.5711-5, R.5711-1 aR.5711-5, L.5211-1 et suivants, L.5212-1 et suivants’;’

Vu l'arrété préfectoral en date du 28 novembre 2019 portant création du Syndicat Mixte du Bassin
Versant de la Sévre Niortaise & compter du 1% janvier 2020 ;

Vu les amétés préfecioraux portant dissolution au 31 décembre 2019 des syndicats mixtes fermés
suivants, membres du Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Sévre Niortaise :

— SIAH (Syndicat Intercommunal d'’Aménagement Hydraulique Autize-Egray);

- SYRLA (SYndicat mixte pour la Restauration du Lambon et de ses Affluents);

- S3R (Syndicat des 3 Riviéres — Guirande, Courance, Mignon) ;

Vu la délibération du comité syndical du Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Seévre Niortaise en
date du 10 janvier 2020 relative 3 la modification statutaire afin de prendre acte dela
transformation de syndicat mixte ouvert en syndicat mixte fermeé ;

Article 1 ~ Constitution et~cbm§" Do iﬁ‘on

- est formé un syidicat rixte fetmé en application'des dispositions des aiticles afférents
du code général des collectivités territoriales, par les membres ci-aprés :

—~ Communauté de Communes Mellois en Poitou ;
— Communauté de Communes Val de Gatine ;

- Communauté d’Agglomération du Niortais ;

—  Communauté de Communes Parthenay Gétine ;
— Communauté de Communes Haut Val de Sévre
~ Vals de Saintonge Communauté ;

—  Communauté de Communes Aunis Atlantique ;
- Communauté de Communes Aunis Sud

Ce nouveau Syndicat Mixte fermé prend la dénomination suivante, ci-aprés désignée par
le terme « Syndicat » :

« Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Sévre Niortaise ».

Dés la création par arrété inter préfectoral du présent syndicat mixte fermé, lintégralité
des compétences du syndicat mixte ouvert sera automatiquement et de plein droit
transférée au dit syndicat nouveliement crée.
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Le Périmétre du Syndicat s'étend sur les départements des Deux Sévres et de la
Charente Maritime. il comprend les communes identifiées sur la carte jointe en Annexe
aux présents statuts.

Les communes représentées par les.EPCI FP, le sont pour ia totalité ou pour une partie
de leur territoire communal.

Liste des communes eoncernées .

Pour ia Communauté de Ccommuues Me!lous en Poitou :
- Aigondigné, Beaussais-Vitré, Celles sur Belle, Chlzé Fressines, Les Fosses, Le
Vert, Prailles-La Couarde, Vlllbrs en bois.

Pour la Communauté de Communes Val de Gatine :

- Ardin, Béceleuf, Champdeniers, Clavé, Coulonges sur l'Autlze Cours Faye sur
ardin, Feniouy, La Boissiére en. Gétine, La Chapelie Baton, Le Beugnon Thireuil, Le
Busseatl, Les Groseiilers, Mazldres en Gétine, Pamplie, Puihardy. Saint Christophe
sur Roc, Saint Georges de Noisné, Saint Lin, Saint Laurs, Saint Maixent de
Beugné, Saint Marc la Lande, Saint Pompain, Saint QOuenne, Saint Pardoux-
Soutiers, Scillé, Surin, Verruyes, Vouhé, Xaintray.

Pour la Communauté d’Agglomeratwn du Niortals :

- Aliffres, Amuré, Argais, Beayvoir sur Niort, Bessines, Brdiain, Chauray,. Coulon,
Echiré, Epannes Fors, Frontenay Rohan Rohan, Germond Rouvre Granzay—ant
Juscoms, Le Bourdet, La_Fd yS -Monjautt, la. Rochenard, Plalne d'Argengon,

Marigny, Mauzé sur le Mighon, Niort, Saint-
Gelais, Samt Georges de Rex Saint-Hilaire la Palud, Saint Martin de Bernégoue,
Saint-Maxire, Saint Rémy, Saint Romans des champs, Saint Symphorien, Sansais,
Sciecq, Le Vanneau-irleau, Val du Mignon, Vatlans. Villiers en Plaine, Vouille.

Pour la Communauté de communes Parthenay- Gntine
- Allonne, Fomperron Le Retai, Secondlgny. Vemnoux en Gétine.

Pour la Communauté de Communes Haut val de Sévre :
- La Créche

Pour Vals de Saintonge Communauté :

- Doeuil sur le Mignon, La.Croix Cohteésa Migrg,. Saint Séverin sur Boutonne,
Vergné, Villeneuve la Comteage, Sannt Félix.

Pour la Communauté de Communes Aunis Atlantique :
- Cramchaban, La Gréve sur Mlgnon. La Lalgne La Ronde.

Pour la COmmunauté de Communes Aunis Sud :
- Marsans Samt Plerre d’Ammy, Salnt Satumln du Bo:s
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Le syndicat mixte est constitué en vue de l'exercice de la compétence Gestion des Milieux
Aquatiques et la Prévention des Inondations (GEMAPI), telle que définie au 1.211-7-du
code de l'environnement, qui recouvre :

-~ 1° L'aménagément d'un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique ;
- 2° L'enfretien et 'aménagement d’'un cours d'sau, canal, ldc ou plan d'eau, y
compris les accés a ce cours d'eau, a ce canal, a ce Iac oua ce plan d'eau ;
- 5° La défense contre les inondations et contre la'mer*
~ 8° La protection et la restauration des sites, des éoosystémes aquatiques et des
zones humldes ainsi que des formatvons bmsées nverames N

Dans ce cadre, le syndicat mixte assure :

~ Les actions de communication et de concerfahon nécessalres a Ia m:se én ceuvre
de ia oompétenoe GEMAPI';

- Des actmns en faveur des zones humldes aﬁenantes aux m|||eux aquathues et de
la baodiversﬁé L , .

Le syndncat mixté exerce cés musibhs penneitant o’ entreprendre 1étude l’exécutnon et
I'exploitation de tous travaux, actions, ouvrages ou installations présentant a son niveau

un caractére d'intérét général ou d’urgenoe dans le cadre des objectlfs ﬁxes par le SAGE
Sévre Niortaise Marais Poitevin. ‘

La mise en ceuvre de la GEMAPI par le syndicat implique également la lutte contre les
espéces aquatiques invasives et/ou nuisibles (pour protéger la baodiverslté) et les
rongeurs aquatuques nuisibles (pour éviter des dégradations de certains ouvrages qui
pourraient avoir des conséquenoes dlrectes sur Ia protectlon oontre les mondahbns ou leur
préventlon) ' ,

En revanche, lé syndicat n'a’pas vocation a intervenir:
-pour l'entretien et 'aménagement de cours d'eau, de canal, de lac ou plan d'eau (y
compris leurs accés) & vocation d’actrvltés de sport de iousws de tourisme etlou de

gestion de l'eali potable, & Pexception de travaux’ d’ aménagement relatifs a la
continuité écologique

- pour la défense contre les submersions’ marines (d|QUes)

L'objet du syndicat mixie n'exonére en fien les responsablhtés des d|fférents acteurs
pouvant intetvenif dans ces différents domaines, en particulier
~ Les riverains, en leur qualité de propriétaire (article L. 91514 du ‘code de
'environnement) ;
— Le Préfet, en vertu de son pouvonr de pollce des COUI’S deaux non domanlaux
(article L. 215-7 du code de l'environnement).
- Les maires des communes concernées, au titre de leur pouvoir de police
administrative générale (article L, 2122-2 5° du code général des colfectivités
territoriales), de police spéciale (pohce de la conservation des cours d'eau non

domaniaux sous P'autorité du Préfet) ainsi que pour leur compétences locales en
matiére d’urbanisme.
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Le Syndicat est créé pour une durée illimitée.
Son siége social est fixé-a : Communauté d'Agglomération du Niortais

140, Rue des Equarts - CS 28770
79027 NIORT cedex

Article 5 : Composition du Comité Syndical

La composition du comité syndical regroupant I'ensemble des membres fondateurs est

fixée comme suit :
ADHERENTS Délégués - Délégués
Titulaires i Suppléants
. Communsuté de Communes Mellois en Poitou ' 1 1
Communauté de Communes Val de Gétine - | 4 b 2
oo ronsminaivonws | 8|4
éommunauté de Con;n;uneg Pérthenay Gétiner 1 a 1 |
.;:omrr;\un;uté de (.‘;om;ﬁl;nes Hat;Véi de Sé\;re = 1‘ - IS :“1
Vals de Saintonge Communauté 1 1
 Communaut de Communes Aurs Alentkwe | 1 |1
T A Ce e R By =l %, epe 1
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Le Comité syndical se réunira au moins quatre fois par an.

li est convoqué par le Président, ou en son absence par le Vice-Président qui le remplace,
5 jours francs au moins avant le jour de ia réunion, sauf urgence diment justifie.

La convocation, adressée par courrier, télécopie ou par voie électronique, précise F'ordre
du jour de la réunion.

Le Comité syndical ne peut valablement délibérer qu'en présence d’au moins la moitié de
ses membres. SR ORI

Si le quorum n'est pas ‘atteint, le Comité syndical est convoqué 3 nouveau pour se réunir
dans un délai maximal de 15 jours suivant la premiére réunion. Le délai de prévenance
fixé au deuxiéme alinéa du présent articie n'est pas applicable pour cette seconde
convocation. Au cours de cette réunion, le comité syndical peut valablement déilibérer quel
que soif le nombre de présents.

En cas dempéchement d'un délégué fitulaire, celui-ci sollicite le ou les délégués
suppléants représentant le méme établissement public de coopération intercommunal afin
qu'ils le substituent & la réunion du Comité- syndical. En cas d'empéchement-du-ou des
suppléants désignés par 'établissement concerné, le délégué titulaire peut donne pouvoir
a tout autre délégué du Comité syndical, pour voter en son nom, chaque délégue ne
pouvant étre titulaire que d’un seul pouvoir.

Le Comité Syndical délibére sur les questions mises & f'ordre du jour.

Les votes se font a main levée. lls interviennent foutefois a bulletin secret sur décision du

Président ou sur demande d'au moins un tiers des membres du Comité syndical
participant & la réunion.

Les délibérations du Comité syndical sont prises & la majorité simple des suffrages
exprimés, chaque délégué disposant d’une voix délibérative.

Article 7 : Attributions du Comité Syndical

Le Syndicat est administré par un Comite compoéé de rep;éééhiant's: dgsignés par les
adhérents.

Le Comité syndical régle par délibération les affaires du Syndmt relatives notamment :

- Au budget, aux comptes administratifs, emprunts et acceptation de dons et
legs,

- Alarépartition des charges entre les adhérents,

- Aux bilans et évaluations annuels et pluriannuels,

- Aux effectifs et conditions de recrutement du personnel,

- Ala validation des programmes d’actions,

- A la passation et 'exécution des contrats relevant de la commande publique,
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utaires,
- Au transfert du siége du Syndicat.

Dans le respect des dispositions statutaires, le Comité syndml peut adopter un
Réglement intérieur précisant ses modalités de fonctxonnement

Le Bureau esf composé 'dé 9 membres comprenant 1 P!és:dent 5 \ﬁce-Présﬂents et 3
autres membres, désignés en son sein par le Comité syndical;

Les merfibres dis Blireau sont éliis par Ié Corfilté Syhdical & billetin secret
Le Bureau est composé au minimum d'un représentant de chaque EPCI FP.

Le Bureau est une instance de concertation, de réflexion et de proposition. Il prépare les
réunions du Comité Syndical.

Article 9 : Présidence
Le Président est I'organe exécut:f du Syndlcat

I exécute les délibérations du Comité syndml il peut recevoir délégation du Comité
syndical, sauf dans les cas dérogafoires énoncés & lardicle L. 5211-10 du code général
des coliectivités territoriales, auxquels les présents statuts se référent
Le Prés:dent assure noiamment Ies mISSiOI‘IS suivantes e e -

- Convoquer les séances du Comité syndical et du Bureau, e

- Diriger les débats et controler les votes au sein de ces instances,

- Préparer e budget, .. s

- Préparer et exécuter Ies délibéraﬂans du Cormbé syndieal. T

- Gérer ies biens du syndicat, sous le contrble du Comité syndlcal

- Assurer Padministration du Syndicat, sous réserve des délégations

aecordées

Les \ﬁce-Présldents remplacent dans Pordre de leur nommatlon le Présldent en cas
d’absence oy d'empéchement. .

Le Président est ordonnateur des dépenses. ot prescnt I'exécutnon das recettes du
Syndicat.

Il peut déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, I'exercice d’une partie de ses
fonctions aux Vice-Présidents.

Il représente le Syndicat auprés des partenaires.

Il peut recevoir délégation du Comité Syndical pour ester en justice.
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Le Comité syndical instituera des Commissions géographiques, & I'échelle des sous-
bassins suivants :

- Autize — Vendée ;

- Sévre Niortaise amont Lambon — Chambon - Egray,

- Guirande — Courance - Mignon ;

- Marais Mouillés.

La Commission Géographique n’a pas de voix délibérative mais peut conseiller et étre
consultée par le Comité syndical, & sa ‘demande ‘ou sur'démande ‘du Comité. Efle a pour
mission d'associer les communes. & la définition du contenu et de la programmatlon des
actions 4 mener, dans le cadre du budget voté par le Comlté syndical ‘

La composition des Commissnons Géogfaphlques est f xée par délibératlon du Comité
syndical.

Article 11 : Financement

- Les dépenses de Fonctionnement seront mutualisées entre les 8 EPCI FP selon
les critéres de répartition suivants :

- 50 % pour le % de la surface de 'EPCI FP dans le périmétre du syndicat

- 25 % pour le % de la population de 'EPCI FP dans le périmétre du syndicat

- 25 % pour le % du potentie! financier de 'EPCI FP dans e pénmétre du syndlcat
Soit : % des Dépenses de Fonctionnement d'un EPCIFP=" "

(50% %Surfaoe) + (25% X %Populatlon) + (25% X %Potentael ﬁnancuer)

Le critére population (poputatlon munlclpale) sera réactuallsé tous Ies 3 ans sur ia
base des données fournies par 'INSEE. ‘

Le critére potentiel financier sera réactualisé tous les 3 ans sur la base des
données fournies par la Direction Générale des Couectmtés Locales proratisées a
la populatlon de i'EPGI FP dansle pénmétre ﬂu syndtcat

- Les dépenses mises en ceuvre pour I'exécution de I’objet statutaure réalisées par
le Syndlcat seront fi nancées au Syndlcat par Ie ou !es EPCI FP sur le ou les
temtonre(s) ou elles seront réal:sées e

- Les luttes contre les espéces aquathues invasives -etfou nuisibles seront
remboursées au Syndlcat par !es EPCl FP ou elles seront réallsées

- La Communauté de Communes Val de Gatine remboursera au Syndicat la

parﬂcspatnon annuelle a la réalisation des actions afférentes a l’objet social prévu
pat le Syndicat Mixte Vendée Sévre Autise.’

Article 12 : Recettes

Les recettes du Syndicat comprennent notamment .
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des membres,

de I'Etat, de la Région, des Départements, de FAgence
de {Eau, de I'Union Européenne. et de toutes entités intéressées,

- Les éventuelles participations fi financiéres de riverains privés et publics

Les contnbutmns budgétaires exceptionnelles,

Le produit des emprunts,

Lesdonsetlegs - .

L'es produits des blens du Syndicat.

Le produit des services

] ] 1 ] 1

Adticle 13 ; Recéveur :
Les régles de la oompiahllité "r;ubliqu'e ébn't applicables au Syndicat.

Le Receveur du Syndmt sera déslgné par Ie Dlrecteur Départemental des Finances
Publiques. “

+ L

L’ extensuon ou Ie retrart de compétenoes l’adhés:on d'un nouveau membre ou le-retrait de
'un des membres, ainsi que les modifications des représentatlons ou des modalités de
foncticnnement-du Syndicat, seront: mises an ﬂauvre sekm Ies nmdaibés prévues par le
code général des collecﬂmés termonales _

Le fetrait d'ine oompétenoe transférée au Syndlcat. dﬁment décidé dans le respect des
dispositions législatives et réglementaires en vigueur, mterwent dans les condmons fixées
a I'articie L 5211—25 1 du oode génétal des oollectmtés temtorlales R

Plus généralement toute adhésuon nauVelle ou iout reh’ait de membres devront faare
l’objet des pmcédures prévues é oeteffet parie code général des oolbcﬂvités territoriales.

Le Syndicat peut étre dussout dans les condmons prévues par I’artlcle L 5212—33 du code
général des collectivités termitoriales. - T .

Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, le Syndicat est régi par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur.



AR PREFECTURE

017-20004 16 14-202 0042 0-C0W ID 192 02ENY 05-DE
Recu le 227042020

ANNEXE : Pérlmétre du syndicat mixte du bassin versant de la Sévre Niortaise
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